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10. klasse, som ydes til Københavns kommune i henhold til 
lov om statstilskud til Københavns kommunale skolevæsen § 1, 
stk. 3. 

Der henvises iøvrigt til de under nr. 112 og 118 omtalte 
sager: lov om ændringer i lov om folkeskolen, som ophæver den 
almindelige bestemmelse i folkeskolelovens § 17, stk. 8, om 
ydelse af det særlige tilskud til kommuner uden for Køben- 
havn, og lov om ændring i lov om ungdomsskoler og aftenskoler 
m. v., som medfører en tilsvarende ændring på denne lovs område. 

Loven vedtoges enstemmigt ved 3. behandling. 

117. Lov om ændring i lov om lønninger m. m. til folke- 
skolens lærere. (Undervisningsminister K. B. Andersen). [A. sp. 
2107. C. sp. 369]. 

Skriftlig fremsættelse 11/3 (F. sp. 3856). 1. beh. 23/3 (F. sp. 
4323). Partiernes ordførere: Holger Eriksen, Jens Frandsen, 
Langkilde, Svend Haugaard, Sigsgaard, Bækgaard og Niels 
Westerby. Henvist til lønningsudvalget. Betænkning (B. sp. 
719) afgivet 22/4. 2. beh. 3/5 (F. sp. 5086). 3. beh. 5/5 (F. sp. 
5148). Loven stadfæstet 11. maj 1966. (Lovt. nr. 167). 

Ved loven foretages 홢 med virkning fra 1. april 1965 홢 
en ændring i § 32 i lov nr. 156 af 7. juni 1958 om lønninger 
m. m. til folkeskolens lærere, hvorved man gennemfører en 
lønningsmæssig ligestilling af købstadlærere og landsbylærere 
derved, at lønrammen for 3. lønningsklasse forlænges med 
et yderligere alderstillæg på 1.500 kr. 

Dette begrundes i bemærkningerne til lovforslaget således: 
홢Ved lærerlønningsloven af 7. juni 1958 § 32 blev lærere og 

overlærere ved de kommunale skoler i købstæderne og de købstad- 
ordnede skoler i landkommunerne placeret i 2. og 4. lønningsklasse 
eller inden for en samlet lønramme fra 12.840 kr. til 21.900 kr. årlig, 
hvorimod lærerne ved de kommunale skoler i landkommunerne og de 
landsbyordnede skoler i købstadkommunerne blev placeret i 3. løn- 
ningsklasse eller inden for en lønramme fra 12.840 kr. til 20.400 kr. 
årlig. Lærerpersonalet ved de to skoleformer oppebærer herefter 
samme løn, indtil løntrinnet 20.400 kr. er opnået efter 18 års forløb, 


