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[Rimstad.] - : A
Der kan vare et lﬁnspﬁrgsmal at forhandle
og fastlegge, men jeg tror ikke, at selve
princippet, adgangen til at anvende ufag:
leert arbejdskraft, mere- volder ‘vanskelig-
héder, siledes som forslagsstﬂlerne helt
gjensynligt tror. : ‘

- Nar det derfor i stk. 2 i samme paragraf
anfﬂres, at organisationsstrukturen - ikke
ma vere nogen hindring for adg&ngen il
at udfore arbejde, medens der pa den anden
side i bemaerkmngerne star, at det ikke er
- formélet at gribe ind i eksisterende_organi-
sationsforhold, forekommer ngdvendighe-
den af denne bestemmelse heller ikke at veere
indlysende: Bemeerkningerne - forklarer -vi-

dere, at bestemmelsen blot skal sikre, at en

organisation ikke kan udelukke den -en-
kelte' fra arbejdet ved at nmgte den  pa-
geldende optagelse. Men heller ‘ikke her
ser problemstillingen  efter “min ‘ opfattelse
saledes ud. Det er vel i virkeligheden sadan;
at det er den enkelte, som, undertlden ikke
vil lade sig organisere for at f& et bestemt
arbe]de der er et problem her.

Jeg vil derfor mene, at forslaget, som
det forehgger, ikke i seerligt omfang er
egnet til at gi videre med. Jeg tror derimod,
at selve spergsmalet, om der pa “omradet
er’ problemer parterne ‘imellem, ‘som bor
fastlaegges gennem en’ lovglvmng, “nok: i
dag kan treenge til at underseges i ‘et eller
andet udvalg, méske i et udvalg, der i
forste “omgang ‘er. sammensat af ‘de “to
parter - selv. De " spergsmal, ‘der: her skal
gribes an, skal forst og.fremimest anskues;
shdan som det ‘er sagt flere gange i denne
debat, ud fra et- uddannelsessysnpunkt

det er her,"man’ skal swtte ind; og jeg et -

nogenlunde - sikker pa; at de kategonske

forbud, som det foreliggende forslag opere-

rer med ikke vil: fréemme .det klima af
forstielse mellém ‘parterne, som ber etab-
leres, som for en meget veaesentlig del allerede
er etableret, og som' vil give langt det
bedste resultat pé dette seerlige, man kan
vist godt s1ge ﬂmﬁndthge omré,de I

Niels Westerby: Liberalt - centmm ‘er
tilheenger af det.princip, der ligger bag ved
‘det_fremsatte lovforslag: Liberalt' centrum
er-tilheenger ' af, at ‘man gennemf@rer den
storst muhge bevaegehghed pa arbe]ds—
markedet, - .
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Nar denne problems’alhng er rejst kom-
mer man ikke uden om’at pege pé; atider er
en vis forskel pé indstillingen i De Forenede
Stater p& den ene side og i-de ‘lidt sldre
europaelske Jande - pa ‘den anden side. I
USA"er det gerne sidan, at man sperger,
om en mand kan udfere Jobbet og hvis han
kan, far han lov til det, medens vi-i de
europeiske - lande, helunder i Danmark;
mere er ‘indstillet pa at sikre ps forhand,
at ‘vedkommende “har ~ de ‘ kvalifikationer,
der skal til for at udfere det pagaeldende
arbe]de, man vil ‘gerne have ‘en forhands-
garanti for, at det kan: gores.

 Der er uhyre meget, der-taler for en: fn

beveegelighed p& arbejdsmarkedet. Det: glver
den rlgtlge anvendelse ‘af ‘menneskers ar-
bejdskraft, og det giver den storst mulige
samfundsmaesmge produktion, samtidig med
at det giver den enkelte det storst muhge
udkomme. P& den anden ' side er der
hensynet til arbe]dets kvalitet, - herunder
om vedkommende er i stand til at gennem-

fore det arbejde; som han giversigikast med.

Det kan derfor godt  vare, -den ‘rigtige
losning ligger et sted imellem den tradition;
man har i:De Forenede. Stater, og den
tradition; man hari Danmark. o

“Det lovforslag, der forellgger, bermer ,
kun et lille hjerne, et yderst ‘begranset
h]farne af sporgsmilet om ‘bevagelighed
pé_arbejdsmarkedet. Lad mig blot nevne
sédan noget som geograﬁske begraensninger
i-den frie beveegelighed, boligvanskelig-
heder, nar man flytter et:andet sted hen for
at tage-arbejde,- samt at arbestanwsmngs- _
muhghederne ikke ers§ “fuldt udviklet;
at de giver den enkelte adgang tilde steder,
hvor der er arbejde. Der wil- ‘givet igen-
nem boligpolitikken ' og igennem en- effek-
tivisering af - oplysnings- ‘og arbejdsanvis-
mngsarbe]det kunne . gores: meget for at
modvirke-de: geograﬁske begreensninger, der
er for bevaegehgheden pé-arbejdsmarkedet. -

“Der-er ogsé faglige begreensninger, og her -
er det — som flere af de serede ordforere har
peget. p& — ‘navnlig sptargsmalet om: en
intensiveret - uddannelses- - log" omskohngs—‘
lovgivning for alle ‘grupper i-samfundet, det
gelder: Det: geelder for bade faglerte arbe1-
dere -og ufaglerte arbe]dere, at” der mé in-
vesteres meget mere ‘i en- Vlrkehg intensiv

-undervisning og' omskoling, s& vi sikrer den '
| mindst mulige faglige ‘begraensning i ‘be-



