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Den næste sag på dagsordenen var: 

Første behandling af forslag til lov om 
børnetilskud og andre familieydelser. 

(Lovforslaget (nr. 139) findes i tillæg A. 
sp. 1777, fremsættelsen i tidenden sp. 3657). 

Lovforslaget sattes til forhandling. 

Astrid Skjoldbo: Jeg vil gerne takke social- 
ministeren for dette lovforslag, som jeg er 
sikker på vil blive modtaget med glæde af 
de allerfleste mødre. Principielt finder jeg 
det helt rigtigt at samle hele denne lovgiv- 
ning, altså bestemmelserne om både børne- 
tilskud, børnebidrag, moderskabsydelse og 
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i an- : 
ledning af fødsel, i én lov. Det hele hører 
naturligt sammen og bliver mere overskue- 
ligt derved, og det vil da formentlig også 
medføre en vis forenkling af vore skattelove. 

Måske vil forslaget om, at det børnetil- 
skud, der i dag ydes over skattebilletten, 
i fremtiden skal udbetales til moderen i 
kvartårlige rater, vække nogen diskussion, 
måske ikke mindst hos skattemyndigheder, 
men vel også hos nogle familiefædre, der 
vil betragte forslaget som en kritik af deres 
administration af den nuværende ordning; 
men sådan må det naturligvis ikke opfattes. 
Jeg synes, forslaget er helt rigtigt. Børne- 
tilskuddene bør ikke bare betragtes som 
skattelettelser, men som. reelle, skattefri 
børnetilskud til familierne,, og erfaringerne 
fra andre lande synes da også vise, at det 
er en god ordning, der her foreslås. 

I 1964 vedtog vi her i tinget at slette 
indtægtsgrænserne for modtagelse af for- 
skudsvis udbetaling af børnebidrag til enlige 
forsørgere;: nu foreslås det samme med 
hensyn til udbetaling af børnebidrag til 
enker og enkemænd. Det vil både være en 
retfærdighedshandling, synes jeg, og vil vel 
også give en administrativ lettelse. Enhver 
indtægtsgrænse vil skabe problemer for dem, 
der befinder sig lige omkring denne grænse, 
og enlige forsørgere vil næsten altid have 
flere økonomiske problemer med deres børns 
forsørgelse, end familier med to forsørgere 
har. Med forslaget opnår man da også at 
kunne støtte den enkemand, der sidder ene 
tilbage med sine børn, og han er ofte meget 
vanskeligt stillet. 

Moderskabsydelsen på de 600 kr. er noget - 

nyt; den skal træde i stedet for mælke- 
hjælpen, men vil omfatte alle uanset ind- 
tægter. Stort set er det vel rigtigt, at kend- 
skabet til den rigtige ernæring under svan- 
gerskabet er så udbredt i vore dage, at man 
ikke behøver den stimulans til at drikke 
mælk, som mælkehjælpen har været. Allige- 
vel har jeg en lille tvivl om, hvorvidt det 
i alle tilfælde er rigtigt helt at opgive 
mælkehjælpen. Jeg tænker her på de ganske 
unge, enlige mødre, der ofte er særdeles 
dårligt økonomisk stillet. Jeg er ikke sikker 
på, at en del af de 600 kr. altid vil blive 
brugt til at sikre moderen den helt rigtige 
ernæring. 

Mange mennesker har stadig den opfat- 
telse, at det er familiens pligt at sørge for 
deres børn. Helt har vi då aldrig taget 
konsekvensen af det standpunkt. Børns 
skoleuddannelse betragtes det vist af alle 
som naturligt at samfundet bekoster; ung- 
dommens uddannelsesfond kommer stadig 
flere kredse af unge til gode, og skattelet- 
telser for familier med børn har da, alle 
været enige om at give 홢 alt sammen vel 
ud fra den betragtning, at sunde, dygtige 
børn er samfundets bedste aktiv. Den ekstra 
hjælp, man med dette forslag ønsker at give 
familien, er bare et lille skridt videre i 
samme retning. 

Hvad angår erstatning for tabt arbejds- 
fortjeneste under svangerskab og fødsel, 
finder jeg det rigtigt, at samfundet overta- 
ger disse forpligtelser, som tidligere i et 
vist omfang blev betalt af arbejdsgiverne. 
Skal vi nå til, at kvinder og mænd får 
samme løn for samme arbejde, og dét skal 
vi, da, så må vi tage de særforpligtelser, 
arbejdsgiverne har over for kvindelige 
medarbejdere, væk. 

Dette lovforslag vil medføre ændringer i 
en række andre love. Jeg vil gerne pege 
på bestemmelserne i lærlingeloven, som jeg 
ikke rigtig synes er rimelige i vore dage. 
Bliver en lærling gravid, kan hendes lære- 
kontrakt suspenderes i 4 måneder, 3 før 
fødslen og I efter, hvorefter hendes læretid 
kan forlænges med disse 4 måneder. Og i 
den tid, altså disse 4 måneder, hun er 
suspenderet, kan hun kun få de 101 kr. i. 
sygedagpenge, som hun er berettiget til. 
De unge kommer jo senere i lære i vore 
dage, end de gjorde tidligere; de fleste går 
jo meget længere tid i skole end 홢 tidligere; 


