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[Chr, Madsen.] -
ogsd, at arbejdsministeren har afgivet et
lofte om, at han ville tale med regeringen
om denne sag; det har han antagelig gjort
og har s faet dette lille resultat ud af det.
Om det loviorslag, der er fremsat af so-
cialistisk folkeparti, kan jeg sige, at ar-

bejdsministeren levner det ikke ret meget |

fortjeneste; arbejdsministeren forseger at gi
ind i en diskussion om en lang rekke de-
taljer, som jeg dog ikke vil g& ret meget
ind pd, da jeg mener, at bade fremsemttelsen
og bemseerkningerne til lovforslaget nogen-
lunde klart og tydeligt forteeller, hvad det
er, vi vil. Men grundprincippet i vort forsla,g

til sendringer i arbejdsleshedsloven er jo,.

at der skal udbetales en hgjere understot-
telse, og vi gnsker, at denne hgjere under-
stottelse skal udbetales pd en anden made
end hidtil. Vi har i vort forslag gjort op-
meerksom pé, at den arbejdsleshedslovgiv-
ning, vi har i dag, er blevet heengende 1 en
lang reekke detaljer og bagateller fra ar-
bejdsleshedsperioden i 30erne. Alle. de so-
ciale foranstaltninger, kontrolforanstaltnin-
ger o. 's. v., man dengang gennemforte,
findes stadig veek i denne arbejdsleshedslov-
givning, og vi ensker meget af dette vaek.
Vi gnsker altsd en hgjere arbejdslesheds-
understottelse, og nar vi skal diskutere en
hgjere arbejdsleshedsunderstottelse, ved ar-
bejdsministeren udmerket godt, at der ikke
er ret.meget at rafle om, for-de forskellige
kongresser har jo neesten den ene efter den
anden sagt: vi ma have gennemfert erstat-
ning for tabt arbejdsfortjeneste. Nogle af
kongresserne siger: vi vil endda have dette
30ernes udtryk veek, vi vil ikke have ud-
trykket arbejdsleshedsunderstottelse, vi vil
have erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.
Jeg tror ogsé, arbejdsministeren mé ind-
remme, at nar man her i dette hoje folke-
" ting gennemforer en gkonomisk politik, der
ret hurtigt efter, at lovene er vedtaget her i
tinget, medforer -arbejdsloshed — jeg teen-
ker p& kreditstramningen — si er det vel
ikke mere end rimeligt, at man fra de men-
neskers side, der bliver arbejdslgse pa grund

af sadanne love, stiller et erstatningskrav. -

Det er det, der er gaet igennem neesten alle
faglige kongresser, og det er det, man il
stadighed: beskeeftiger sig med inden for
faglige organisationer: der ma ydes erstat-
ning for tabt arbejdsfortjeneste. Det er en af
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de vigtigste ting i vort lovforslag, og den
foresldede erstatning for tabt arbejdsfor-
tjeneste pd 90 pet. mener vi kan vere rlme-
Ii ,
gDenne erstatnlng ma udbetales pa en
anden mdade end hidtil. Der skal ikke veere
alle de forskellige skillelinjer, som der er 1
den nuveserende "arbej dsl;ashedslovgivning.
Det mé veore sddan, at alle har krav pé en
sddan erstatning. Alle de forskellige Llllaeg,.
vi har sleebt med gennem mange, mange ar i
denne lov, mé vek. Det er fortidige lev-
ninger, som slet ikke horer med til det, der
er problemet: erstatning for tabt arbejds-
fortjeneste. Bestemmelserne for, hvornar
den skal udbetales, og hvor lang tid man
kan 14 denne 90 pot.s dekning, er ogsd klart
og tydeligt angivet i lovforslaget; der skulle
ikke vere grund til nogen som helsb tvivl
herom.

Jeg havde regnet med, at arbejdsmini-
steren ogséd var kommet ind pa, at der skulle
nogeb mere kontrol til for at fa disse 90 pet.
udbetalt. Det gjorde han ikke, og deri ligger
der maske en tavs erkendelse af; at de nu- -
veerende kontrolregler, selv nar man slgjfer
alle dem, vi gnsker slgjfet, er tilstreekkelige.
Vi mener, at ndr man bevarer lovens § 10,
stlk. 4, har man kontrolregler nok, s& er man
fuldt 1nddsekket for at kunne sikre sig, ab
de penge, der udbetales 1 arbe]dslﬁshedg-
understottelse, udbetales pd en forsvalhg
made.

Jeg vil gm:e et par bemsrkninger til
kontrolforanstaltningerne, som de virker
i dag, altsd § 10, stk. 4. Deri star der, at
hvis et medlem har gaet arbejdsles 1 en
lengere periode, kan hans forhold tages
op til nermere overvejelse. I den anledning
udsendes ‘der cirkulerer og bestemmelser,
og der udsendes ogsé skemaer, som de
forskellige arbe]dsanwsnmcsl(ontorel skal
medvirke . til at udfylde; arbejdslosheds-
kasserne skal ogsé fremsende deres bemeerlk-
ninger. Men: for at fi sin arbejdslasheds-
understottelse udbetalt, skal man -altsa
ved  disse underspgelser besvare omkring
30 spergsmal, der gar over hele feltet med
sgteskab og berneantal o. s. v.; s& star der
et par nedveerdigende bestemmelser, og jeg
vil gerne direkte .sporge arbe]dsmlmsteren,

com han ikke vil foranledige dem rettet.

Der sporges, om medlemmet er sygt, og om
der er nogen anledning til at drage invalidi-



