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[Socialministeren.] 
beskæftiger sig med pædagogiske og behand- 
lingsmæssige problemer, og så er de 25 mill. 
kr. endda beregnet højt, idet bl. a. alle 
forstanderlønningerne er beregnet som ad- 
ministrationsudgifter, uagtet forstandernes 
opgaver i vidt omfang er af pædagogisk art. 
Så meget om de såkaldte administrations- 
udgifter, som var ansat til de 497 mill. kr. 

De ærede medlemmer hr. Thestrup og 
fru Grethe Philip beskæftigede sig også med 
spørgsmålet om rationalisering af admini- 
strationen, og jeg må for mit eget vedkom- 
mende sige, at jeg er yderst stemt for en 
undersøgelse af, om vi arbejder tilstrække- 
lig effektivt. Udviklingen inden for den socia- 
le sektors forskellige områder er i de senere 
år foregået i stærkt tempo med sigte på 
at forbedre de sociale vilkår og vor service 
over for borgerne. Det er klart, at der under 
en så stærk udvikling af enkeltområderne 
er fare for, at udbygningen ikke bliver 
tilstrækkelig hensigtsmæssig set ud fra et 
administrativt rationaliseringshensyn. Fra 
socialministeriets side har vi til stadighed 
været opmærksom på dette og har til- 
stræbt den størst mulige koordinering, 
men det kan ikke udelukkes, at der ved 
en samlet gennemgang af hele socialområdets 
administration kan findes yderligere mulig- 
hed for rationalisering. Det er bl. a. på 
baggrund af dette, at vi i regeringen lægger 
den største vægt på de overvejelser, der 
foregår i sociallovskommissionen, som bl. a. 
som sin vigtigste opgave har fået pålagt 
at foretage en undersøgelse af mulighederne 
for en forenkling og effektivisering af den 
sociale administration. Dette gælder såvel 
den administration, der er , henlagt til 
offentlige organer, som den del, der udøves 
på områder, der er lovbundne, og hvortil 
der ydes offentlige tilskud. Men vi sidder 
ikke passivt og venter på kommissionens 
resultat ad åre. 

Administrationsudvalget har i sin be- 
tænkning af 16. december 1964 gennemgået 
hele socialministeriets område og har i be- 
tænkningen foreslået forskellige ændringer 
vedrørende selve ministeriets opbygning. 
Det har bl. a. foreslået særforsorgsdirektør- 
stillingen nedlagt.. Dette er sket. Samtidig 
er ikke-ministerielle opgaver foreslået de- 
centraliseret til et direktorat, til hvilket 
henlægges revaliderings- og særforsorgsop- 

gaver, som i øjeblikket varetages af andre 
institutioner under socialministeriets om- 
råde. Vi arbejder i øjeblikket på at føre 
administrationsudvalgets forslag ud i livet, 
og administrationsudvalgets sekretariat har 
lovet at ville medvirke ved tilrettelæggel- 
sen af arbejdet i dette nye direktorat, så vi 
får det rigtige startgrundlag. 

Forvaltningsnævnets sekretariat har alle- 
rede gennemgået administrationen i direk- 
toratet for sygekassevæsenet og i direk- 
toratet for ulykkesforsikringen, og det er 
ved at afslutte en tilsvarende gennemgang 
af administrationen inden for åndssvage- 
forsorgen. 

Endelig kan jeg oplyse, at administra- 
tionsrådets sekretariat i øjeblikket er i gang 
med invalideforsikringsrettens administra- 
tion. 

Sideløbende med den almindelige sociale 
udvikling søger vi at forenkle og rationalisere 
vor administration, og vi vil være tilfreds 
med den støtte, vi kan få fra de forskellige 
organer. 

Det ærede medlem hr. Niels Mørk stillede 
mig det spørgsmål, om der kan siges noget 
om, hvornår det ekspertudvalg, der be- 
handler fradragsreglerne, kan forventes at 
være færdig med sit arbejde, og det ærede 
medlem hr. Søren Andersen spurgte mig, 
om udvalget var nedsat, eller hvordan det 
gik. Jeg kan altså oplyse, at arbejdet er i 
gang. Det er ikke sådan, at udvalget har 
fået som kommissiorium at søge fradrags- 
reglerne ophævet. Det, der var enighed om 
i udvalget i sin tid, var, at vi skulle nedsætte 
et udvalg, der skulle søge at forenkle og 
lempe disse regler. Udvalget er i gang med 
at bearbejde den foreliggende statistik og 
indsamle nyt materiale, og det er derfor for 
tidligt at sige, hvornår dets arbejde kan 
afsluttes. 

Når det ærede medlem i denne forbindelse 
taler om, at fradragsreglerne i relation til 
folkepensionen i løbet af få år bliver af- 
skaffet, er det jo rigtigt, for så vidt angår 
de 67-årige; for folkepensionister under 67 
år, for enkepensionister og for invalidepen- 
sionister bevares fradragsreglerne. 

Med hensyn til invalidepensionisterne vil 
jeg gerne som svar til ,flere, der har været 
inde på spørgsmålet om fradragsreglerne, 
pege på, at indtægtsreguleringen for inva- 
lidepensionister alene går på grundbeløbet. 


