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(4.04) R B F 
03. Vederlag én gang for alle 3.500 홢 홢 
05. Honorarer 39.621 34.600 40.600 
06. Særlige vederlag 4.868 18.000 20.000 
11. Tjenesterejser 10.396 17.200 18.500 
13. Særlige ydelser 2.765 2.700 3.700 
21. Kontorholdsudgifter 64.421 54.300 85.000 
22. Program og årsberetning 9.519 7.700 25.500 
24. Rengøring og andre tjenstlige ydelser 63.771 67.900 75.800 
31. Vedligeholdelse af bygning 11.577 12.600 13.600 
33. Driftsudgifter, bygningsudgifter 44.138 44.000 50.000 
34. Skatter og afgifter 6.380 7.500 8.000 
35. Husleje 55.797 14.200 . 56.600 
36. Ordinær indvendig vedligeholdelse af lejede lokaler.. 0 500 500 
50. Rådighedssum til særlige driftsudgifter 6.478 7.500 
53. Inventar, bibliotek 34.969 35.000 221.000 
54. Ekstraordinært instrumentindkøb 109.994 80.000 
55. Vedligeholdelse +  leje af instrumenter 58.222 50.000 85.000 
88. Afgift til Koda 350 300 400 

Indtægter 170.795 145.200 183.600 
91. Fradrag for tjenestebolig 660 700 700 
92. Lejeindtægt 405 500 500 
93. Varmebidrag 250 250 300 
93. Elevafgifter 10.950 8.000 12.000 
93. Indtægt fra kantinen 12.093 5.700 10.000 
93. Diverse 105 50 100 
97. Refusion fra Københavns Universitet . . . . . . . . . . . . .  146.332 130.000 160.000 

ad driftsudgifter. 

1. 2. 3. 4. 5. 

a. Statstjenestemænd 14 18 14 15 753.026 
Professorer (26) 12 15 12 13 675.973 
Kontorchef (25) 1 1 1 1 43.856 
Assistent (9) 1 1 1 1 23.594 
Portner (3) 1 0 
ATP-bidrag 2.764 
Udligningstillæg 5.839 
Jubilæumsgratialer 1.000 

b. Overenskomstansat personale 9 9 8 9 214.346 
Handels- og kontorfunktionærforbundet: 
Overassistent 1 1 1 1  28.215 
Assistent 6 6 5 6 151.295 
Kontorassistent, timelønnet 1 1 1 l 14.000 
Deltidsbeskæftiget assistent 1 1 1 l 17.491 
Feriepenge 2.049 
ATP-bidrag 1.296 

c. Andet personale 40 41 35 42 2.362.534 
Professorer (26) 
Ekstraordinær . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 1 1 1 42.967 
Ordinær 1 1 1 l 46.455 
Konstitueret . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  l 50.000 


