1487 Anm, til § 14: Boligministeriet. 1488

1 2 3. 4 5
Tilsynshonorar . ... ..o i 1.800
Rationaliseringsforanstaltninger. . . ......... ... o oo iiiilinnn oL - 500.000
c. Andet personale .......................... 77 77 71 63  945.100
Bedriftsveernsinspekter (156)................ 1 0 0 0 0
Arkitekt (15). ... 1 1 1 1 31.000
Havebrugskandidat (16)................... 1 1 1 1 28.700
Gartner tilsynsferende (15)................. 1 1 1 2 54.900
Oldfrue (12).......ovviviiiiiiiiiinn, 1 1 1 1 28.900
Vagtkontrollgr (10) ....................... 1 1 1 1 32.100
Haveformand og undergartner (10) ......... 2 3 3 3 73.200
Ao (1) o e 4 4 2 2 47.400
Slotsbetjent (8).......covvi .. 2 2 2 2 45.400
Slotsarbejder (8)............. .. ... ... 2 2 2 2 45,400
Oldfrueassistent (2) ...............ooouit. 2 2 2 2 46.800
Aspiranter:
Maskinmester (16) ..........ovviviivnninn. 0 0 0 1 26.000
Gartner (T) .. ovvvrni e 0 0 0 1 20.800
Slotsbetjent (8).....covvvvviniiiiiiens 17 17 13 1 20.000
Inventarbetjent (8) ..ot 0 0 0 1 20.000
Konsulent i rengeringsafdelingen ved Christi-
ansborg slotsforvaltning ................... 1 1 1 1 12.500
Renggringsinspektrice............... ... .. 17 17 17 17 277.300
Viceveert og medhjeelper................... b 5 b 5 20.800
Snekastere.........coviiiiiiii i — — — — 32.000
Varmemester...............oooiii — — — — 500
Honorar for arbejde i forbindelse med admini-
strationen af de under boligministeriet horende
slotte og bygninger ....................... 18 18 18 18 58.700
Arbejdsmand ........ ool 1 1 1 1 15.000
ATP-DIdrag. .o v v oottt i e i e 7.700

ad a. Bn stilling som bygningsassistent i 15. lenningsklasse er opnormeret til en stilling
som mebelarkitekt i 18. lonningsklasse. — En stilling som maskinmester i 15. lennings-
Kklasse er besat med en aspirant. — En nyoprettet stilling som tilsynsferende gartner i
15. lenningsklasse ved Marienborg have er besat med en ikke-tjenestemandsansat
gartner, der aflonnes efter tjenestemandslovens regler. — En stilling som materiale-
forvalter er opnormeret fra 10. til 12. lenningsklasse. — En stilling som vagtmester i
7. lonningsklasse er opnormeret til en stilling som vagtkontroller i 10. lonningsklasse. —
En stilling som haveformand er opnormeret fra 7. til 10. lonningsklasse. Antallet af
stillinger som tegner i 9. lonningsklasse er forhgjet med 1 til 2. — To stillinger som
haveformand i 7. lenningsklasse er besat med lgs medhjelp, der aflennes efter tjeneste-
mandslovens regler. — En stilling som gartner i 7. lgnningsklasse er besat med en
aspirant. — Antallet af tjenestemandsansatte havearbejdere i 3. lenningsklasse soges
nedsat fra 7 til 1, da de gvrige stillinger er besat med los medhjzlp.

ad a., b. og c. Antallet af slotsbetjente sivel tjenestemandsansatte som overenskomst-
Iennede og aspiranter var i finansloven for finanséret 1965-66 fastsat til i alt 235. I
finansaret 1966-67 paregnes at ville veere ansat i alt 251. Forggelsen, der skyldes for-
skellige vagtudvidelser, vi i forbindelse med aflonning for 3 skeeve helligdage mere end
i finansdret 1965-66 andrage en merudgift pa 335.300 kr.

ad b. Det samlede antal godkendte stillinger som overenskomstansat kontorpersonale
var pr. 1. april 1965 i alt, 45 der fordeler sig saledes: 2 fuldmegtige, 3 overassistenter



