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eventuelt ydes landbrugsarbejdere, der ikke besid-
der jord, bistand til at organisere sig frivilligt i
andelsforeninger, der har til formdl at virke som
mellemled mellem arbejdsgiverne og arbejderne

59. Kooperative landbrugsvirksomheder i reform-
omrader ber i givet fald tilskyndes til at danne for-
bund til udevelse af sddan virksomhed, som deres
lokale sammenslutninger ikke kan gennemfare eller
kun kan gennemfore med storre omkostninger.

60. Man ber ligeledes have opmearksomheden hen-
vendt pa fremme og tilvejebringelse af andre former
for kooperativ virksomhed, der kan skaffe ikke-land-
brugsmeessig hel- eller halvdagsbeskeaftigelse til de
pageldende landbrugeres familiemedlemmer (f. eks.
héndveerk, hjemmeindustri eller husflidsarbejde),
en hensigtsmessig fordeling af forbrugsgoder samt
sociale ydelser, som staten ikke altid er i stand til
at yde (inden for sundhedsvaesenet, undervisning,
kultur, fritidsbeskeaftigelser og transport).

61. For at gore det muligt for de forskellige for-
mer for andelsvirksomhed at yde deres fulde bidrag
til landboreformerne begr vedkommende myndig-
hed i seerdeleshed have opmerksomheden henvends
pé

a) udarbejdelse og gennemfgrelse af egnede lovbe-
stemmelser, regler og vedtegter for andelsvirk-

gomhed;

b) oprettelse af kompetente, salgsfremmende or-
ganer;

¢) ydelse af fyldestgorende teknisk vejledning;

d) uddannelse af salgsagenter, funktionzrer og kon-
torpersonale i andelsvirksomheder samt en sy-
stematisk uddannelse af medlemmer i koopera-
tive principper og arbejdsmetoder;

o) tilvejebringelse af tilstrwkkelige kreditmulig-
heder for andelsforetagender.

62. Udveksling og udbredelse af oplysninger om
andelsstrukturer, og deres resultater i forbindelse
med landboreformer ber fremmes ved alle egnede
midler, siledes at de indhestede erfaringer kan
stilles til radighed for s& mange lande som muligt.

D. ILO-virksomhed.

63. I det samlede internationale arbejdsprograms
and og i overensstemmelse med gxldende praksis
og det bestiende koordineringsapparat ber de
nedennzevnte forslag til ILO-virksomhed — inden
for underspgelser og forskningsarbejde, teknisk
samarbejde og virksomhed til fastswmttelse af nor-
mer m. v. — gennemfores 1 et passende samarbejde
med andre vedkommende organer, iser De forenede
Nationer og FAO.
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Underspggelser og forskningsarbejde.
64. I ILOs forskellige undersggelses- og forsk-

| ningsarbejde pd sidanne omrider som dem, der
" vedrarer beskaeftigelse, uddannelse og andelsvirk-

somhed i landdistrikter, hdndverk og mindre indu-
strier samt indfedte og stammebefolkninger, ber
problemer i forbindelse med sendringer i agrar-
strukturen have en fremskudt plads.

65. Forskningsarbejdet ber i videst muligh om-
fang omfatte praktiske undersggelser, herunder
anvendelse af ,case studies” i egnede tilfelde.

66. Man ber i videst muligt omfang gere brug af
forskningsorganer i medlemslandene. Det bor even-
tuelt overvejes at etablere et aktivt samarbejde
med nationale, regionale og internationale forslk-
ningsorganer.

67. Der bor legges vegh ps en praktisk forsk-
ningsvirksomhed, som kan bistd regeringerne i be-
handlingen af de mange komplicerede problemer i
forbindelse med landboreformer, iser for s& vidt
angér deres praktiske gennemfprelse. Undersogelser
ber indeholde kvantitative oplysninger, sifremt det
er muligt eller gnskeligt. IL.O ber, side om side med
andre vedkommende organer, formidle oplysninger
om landboreformer og lignende forhold.

68. Man ber i serlig grad have opmerksomheden
henvendt pd felgende forhold:

a) landboreformernes indflydelse pa beskeeftigel-
sen, indbtesgter, produktion, produktivitet og
leveforhold p& landet samt de sociale virkninger
af strukturelle og teknologiske forandringer i
landdistrikterne og sddanne forandringers ind-
virkning pé beskeftigelsen i de bymzssige om-
rider og omvendt;

b) arten af, drsagerne til og virkningerne af land-
arbejderes tilflytning til byerne og andre bevs-
gelser af arbejdskraften pd landet;

¢) praktiske foranstaltninger til fremme af en bedre
udnyttelse af de menneskelige ressourcer i land-
distrikterne;

d) forandringer i agrarstrukturen og deres indfly-
delse p& deltidsarbejde i landbruget, iseer i rela-
tion til beskaftigelse og levestandard;

e) leve- og arbejdsvilkér for forpagtere, med eller
uden andel i afgreden, og lignende kategorier
af landbrugsarbejdere samt foranstaltninger til
en forbedring af disse forhold; fastsatitelse af en
standardterminologi p4d ILOs officielle sprog p&
dette omrade; .

f) faktorer, der fremmer eller modvirker socia
beveegelighed i landbrugsbefolkningen;

g) sociale, kulturelle og ekonomiske faktorer ved
forandringer i jordbesiddelse og egnsudvikling



