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og i overensstemmelse med nationale og lokale 
behov og muligheder 
a) forfølge en egnet politik med henblik på at gøre 

det muligt for kvinder med forsørgerpligter, der 
arbejder uden for hjemmet, at gøre brug af 
deres ret hertil, uden at de bliver udsat for for- 
skelsbehandling, og i overensstemmelse med de 
principper, der er fastlagt i konventionen af 1958 
om forskelsbehandling med hensyn til beskæf- 
tigelse og erhverv, samt i andre af Den inter- 
nationale arbejdskonference vedtagne bestem- 
melser om kvinder, samt 

b) fremme, lette eller selv gennemføre foranstalt- 
ninger, der gør det muligt for kvinder at klare 
deres forskellige opgaver i hjemmet og på arbejds- 
pladsen på en harmonisk måde. 

Il. Offentlighedens oplysning. 
2. Vedkommende myndigheder bør i samarbejde 

med vedkommende offentlige og private organisa- 
tioner, især arbejdsgiver- og arbejderorganisationer, 
træffe egnede foranstaltninger til, 
a) at opmærksomheden i fornødent omfang rettes 

mod de problemer, der består for kvindelige 
arbejdere med forsørgerpligter, for at bidrage 
til, at disse arbejdere bliver effektivt integreret 
i arbejdsstyrken på grundlag af ligeretsprincip- 
pet; 

b) i størst muligt omfang at gennemføre eller 
fremme det fornødne forskningsarbejde med 
hensyn til de forskellige sider af beskæftigelsen af 
kvindelige arbejdere med forsørgerpligter med 
henblik på at tilvejebringe objektive oplysnin- 
ger, der kan danne grundlag for effektive ret- 
ningslinier og foranstaltninger; og 

c) at fremme en bredere forståelse hos offentlighe- 
den af disse arbejderes problemer med henblik 
på inden for samfundet at skabe en indstilling og 
en opinion, som kan bidrage til, at. de lettere 
lan løse deres opgaver i hjemmet og på arbejds- 
pladsen. 

III. Foranstaltninger og institutioner for børn. 
3. Med henblik på at finde frem til omfanget og 

arten af de foranstaltninger og institutioner for børn, 
der er nødvendige for at hjælpe kvindelige arbejdere 
med at opfylde deres forsørgerpligter bør vedkom- 
mende myndigheder i samarbejde med vedkommede 
offentlige og private organisationer, især arbejds- 
giver- og arbejderorganisationer, og inden for deres 
muligheder for indsamling af oplysninger gennem- 
føre alle nødvendige og egnede foranstaltninger for 

a) at indsamle og offentliggøre en fyldestgørende 
statistik over antallet af mødre, der er beskæf- 
tiget eller søger beskæftigelse, samt over antallet 
af deres børn og disses alder; og 

b) gennem systematiske undersøgelser, især inden 
for lokale samfund, at finde frem til, hvilke for- 
anstaltninger der er nødvendige og som fore- 
trækkes med hensyn til forsorg for børn uden 
for hjemmet. 

4. Vedkommende myndigheder bør i samarbejde 
med vedkommende offentlige og private organisa- 
tioner træffe egnede foranstaltninger til at sikre, 
at foranstaltninger og institutioner for børn imøde- 
kommer de således konstaterede behov og ønsker; 
med dette formål for øje bør de i særdeleshed under 
hensyntagen til de nationale lokale forhold og mulig- 
heder 
a) fremme og lette udarbejdelse af planer for en 

systematisk tilvejebringelse af foranstaltninger 
og institutioner for børn, især i lokale samfund; 
og 

b) selv oprette samt fremme og lette tilvejebrin- 
gelsen af fyldestgørende og egnede foranstalt- 
ninger og institutioner til modtagelse af børn 
mod en rimelig betaling eller gratis for ubemid- 
lede, opbygget på et fleksibelt grundlag, og såle- 
des at de imødekommer både mindre og større 
børns samt deres udearbejdende forældres behov. 

5. Med henblik på en sundhedsmæssig og social 
beskyttelse af børnene 
a) bør foranstaltninger og institutioner for børn 

opfylde de normer, der er fastsat af vedkom- 
mende myndigheder og underkastet disse tilsyn; 

b) bør disse normer i særdeleshed vedrøre de til- 
vejebragte foranstaltningers og institutioners 
udstyr og hygiejniske forhold samt personalets 
størrelse og kvalifikationer; og 

c) bør vedkommende myndigheder tilvejebringa 
eller sikre tilvejebringelsen af den tilstrækkelige 
uddannelse på forskellige trin for personalet ved 
foranstaltninger og institutioner for børn. 

6. Vedkommende myndigheder bør i samarbejde 
med vedkommende offentlige og private organisa- 
tioner, især arbejdsgiver- og arbejderorganisationer, 
bidrage til at sikre offentlighedens forståelse af og 
støtte til det arbejde, der gøres for at imødekomme 
udearbejdende forældres særlige behov med hensyn 
til foranstaltninger og institutioner for børn. 

IV. Indtræden på og tilbagevenden til 
arbejdsmarkedet. 

7. Vedkommende myndigheder bør træffe alle 
foranstaltninger i henhold til konventionen af 1964 


