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tingelser er opfyldt, 120 kr. månedlig efter 
en tjenestealder af 10 år og 180 kr. månedlig 
efter en tjenestealder af 15 år. 

Stk. 4. En forstanders tjenestealder i hen- 
seende til alderstillæg regnes fra begyndel- 
sen af det finansår, i hvilket en af de ved 
skolen ansatte lærerinder har opnået ep, 
årsløn svarende til begyndelseslønnen i 
lærerlønningslovens 3. lønningsklasse, i aspi-r 
ranttiden 90 pet. deraf, jfr. stk. 1, punkt 3, 
og er betinget af, at denne betingelse ved- 
blivende opfyldes. 

Ved overgang fra lærerstilling til forstan- 
derstilling ved de heromhandlede skoler 
efter 1. april 1946 medregnes i forstanderens 
tjenestealder hendes tjenestealder som lærer, 
forudsat at de foran angivne betingelser er 
tilstede. 

En lærerindes tjenestealder i henseende 
til alderstillæg regnes fra begyndelsen af det 
finansår, i hvilket hun har opnået det fore- 
skrevne timetal og en årsløn svarende til 

begyndelseslønnen i lærerlønningslovens 3. 
lønningsklasse, dog at den aspiranttid, i 
hvilken den pågældende er lønnet som i 
stk. 1, punkt 3, fastsat, medregnes. År, i 
hvilke en lærerinde har undervist mindre 
end 10 måneder, men dog mindst 5 måneder 
med et månedligt timetal af ikke under 
gennemsnitlig 75 undervisningstimer og 
med en lønning, der forholdsmæssigt svarer 
til en årsløn som ovenfor angivet, medregnes 
forholdsmæssigt i tjenestealderen. 

Virksomhed som forstander og lærer inden 
nærværende lovs ikrafttræden medregnes 
ved tjenestealderberegningen, såfremt den 
pågældende virksomhed opfylder de i under- 
visningsministeriets bekendtgørelse nr. 197 
af 6. juli 1956 af lov nr. 310 af 4. juli 1942 
med senere ændringer om husholdnings- 
skoler og husholdningsseminarier m. v. 
herfor fastsatte betingelser. 


