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for, at regnskabet er revideret af ham, og at
det er rigtigt opstillet pad grundlag af bog-
feringen og opgjort under omhyggelig hen-
gyntagen til bestdende veerdier, rettigheder
og forpligtelser og i overensstemmelse med
lovgivningens krav til regnskabsafleeggelsen.

Stk. 2. En erklering, der afgives af et re-
visorinteressentskab eller revisionsselskab,
skal underskrives af en eller flere af de stats-
autoriserede revisorer, som er knyttet til
selskabet.

§ 13. Ingen statsautoriseret revisor ma
afgive erklwring i regnskabsmeessige forhold,
nar

1) ban ved tjenesteforhold, ved esgteskab,
ved adoptiv- eller plejeforhold eller ved
sliegts- eller svogerskab i op- eller ned-
stigende linie eller i sidelinien 84 nert
som seskende er knyttet til den, som har
begeret erklewringen, eller hos hvem re-
visionen gnskes udfert, eller til vedkom-
mendes bogholder eller kasserer,

2) han i tilfeelde af, at erkleringen er be-
begemret af erhvervsvirksomheder eller
institutioner,
udfert hos disse, pd nogen af de under 1)
angivne mader er knyttet til medlemmer
af vedkommende bestyrelse eller direk-
tion eller til virksomhedens eller insti-
tutionens kasserer eller bogholder, eller

3) han, hans egtefwlle, formldre eller born
har en mere betydelig skonomisk interes-
gse 1 den virksomhed, om hvis forhold
erkleering onskes afgivet, eller hog hvem
revisionen gnskes udfert.

Stk. 2. Safremt der i lovgivningen eller
en virksomheds vedtemgter er foreskrevet
valg af flere revisorer, hvoraf mindst én
skal vere statsautoriseret revisor, kan den
valgte revisors personale eller medinteressen-
ter ikke veelges som medrevisorer. Veelges et
revisionsselskab eller en i et sddant ansat
statsautoriseret revisor som den ene revisor,
kan ingen i revisionsselskabet ansat stats-
autoriseret revisor eller nogen anden af dets
gvrige personale veelges som medrevisor.

§ 14. Statsautoriserede revisorer skal ud-
fore de dem betroede hverv med omhu og
najagtighed og med den hurtighed, som
hvervets beskaffenhed tillader.

Stk. 2. Statsautoriserede revisorer mé ikke
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betinge sig hajere vederlag for deres arbejde,
end der kan anses for rimeligt.

Stk. 3. Ej heller ma statsautoriserede re-
visorer betinge sig et vederlag, der er gjort
afheengigt af det skonomiske resultat af ar-
bejdet.

Stk. 4. Handelsministeren kan fastsette
nermere regler for udferelse af revisions-
arbejder.

§ 15. Statsautoriserede revisorer kan som
revisormedarbejdere antage personer, der
ikke er statsautoriserede revisorer,

Stk. 2. En statsautoriseret revisor mé
hojst beskeeftige tre revisormedarbejdere,
som ikke i mindst tre ar efter det fyldte
18. &r har deltaget i udferelsen af de pé en
statsautoriseret revisors kontor almindeligt
forefaldende revisionsarbejder. Nar semrlige
omsteendigheder taler derfor, kan handels-
ministeren undtage fra denne bestemmelse.

Stk. 3. Revisormedarbejdere skal be-

| skeftiges ved sadant almindeligt forefalden-

de revigionsarbejde, som kan give dem den

- for opndelse af beskikkelse som statsautori-

seret revisor fornedne praktiske feerdighed,
og der skal gives dem adgang til at deltage
i den teoretiske uddannelse til revisoreksa-
men.

§ 16. Overtreedelse af § 6, stk. 1,§ 7, § 9,
§ 10, stk. 4, § 11, stk. 1, § 13 og § 14, stk. 3,
straffes med bede, medmindre strengere
straf er forskyldt efter den gvrige lovgivning.

Stk. 2. 1 forskrifter, der gives af handels-
ministeren 1 medfer af loven, kan der fast-
swttes straf af bede for overtreedelse af be-
stemmelser i1 forskrifterne.

Stk. 3. En statsautoriseret revisor, der i
sin virksomhed afgiver urigtig skriftlig er-
kleering eller skriftligt bevidner noget, hvor-
om han ingen kundskab har, eller underskri-
ver pa et regnskab, som ikke er revideret
af ham, uden at dette fremgar af den afgivne
revisionserklering, straffes med bede eller
héefte, medmindre strengere straf er for-
skyldt efter den svrige lovgivning.

. § 17. Borgerlig straffelovs §§ 144, 1560-152
og 154-157 finder tilsvarende anvendelse pa
gtatsautoriserede revisorer. For s vidt an-
gar disses medarbejdere finder samme lovs
§§ 144, 162 og 155 tilsvarende anvendelse.



