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Den meddelte bemyndigelse vil kunne dokumen- 
teres i form af en skriftlig fuldmagt, der er under- 
skrevet af samtlige kommunalbestyrelsens medlem- 
mer; hvor denne fremgangsmåde ikke benyttes, 
må en bekræftet udskrift af kommunalbestyrelsens 
forhandlingsprotokol være tilstrækkelig. 

Med hensyn til udtrykket 홢ophævelse af forbuds- 
påtegninger og lignende" bemærkes, at sikring af 
værdipapirer kan ske på andre måder, end ved 
forbudspåtegning, f. eks. ved notering på navn, jfr. 
gældsbrevslovens kap. V, eller gennem overgivelse 
til forvaring i et godkendt forvaringssted. Bestem- 
melsen finder anvendelse ved ophævelse af alle 
sådanne sikringsakter. 

ad § 33. 
Bestemmelsen præciserer næstformandens be- 

føjelser og pligter, dels i relation til kommunalbe- 
styrelsen, dels i relation til den kommunale forvalt- 
ning. 

I henhold til forslagets § 6, stk. 5, vælger kommu- 
nalbestyrelsen en næstformand 홢til at fungere i 
formandens forfald". Denne formulering svarer til 
de gældende love, jfr. købstadkommunallovens § 4, 
stk. 2, og landkommunallovens § 4, stk. 3. Det følger 
af disse regler, at næstformanden skal varetage 
formandsskabet i kommunalbestyrelsens møder i 
tilfælde, hvor formanden har midlertidigt forfald, 
og det antages, at næstformanden altid kan udføre 
ekspeditioner i forbindelse med kommunalbestyrel- 
sens møder, f. eks. underskrive skrivelser, hvis ind- 
hold er besluttet i et møde. 

Derimod har der hersket usikkerhed med hensyn 
til næstformandens stilling i relation til den kom- 
munale forvaltning. Der er dels spørgsmålet om, 
hvorvidt næstformanden i givet fald skal træde i 
funktion også som forvaltningsleder, dels om næst- 
formanden, når han fungerer, overtager samtlige 
formandens funktioner, herunder navnlig hans plads 
som født medlem af (formand for) udvalg og kom- 
missioner, hans adgang til at overvære møder i 
udvalg,. beføjelsen til at ekspedere visse sager på 
kommunalbestyrelsens vegne og hans adgang til 
at underskrive vigtige dokumenter. 

Spørsmålet om, hvornår næstformanden over- 
hovedet skal træde i funktion, kan ikke afgøres 
generelt, men må helt bero på de konkrete forhold, 
og der må på dette område herske en betydelig 
frihed. Formålet med den foreslåede bestemmelse 
er alene at slå fast, at den, der i givet fald træder 
i formandens sted, samtidig 홢 så længe han fun- 
gerer 홢 står som leder af kommunens forvaltning 
og overtager formandens plads i udvalg, kommis- 

sioner m. v., som formanden er født formand for 
eller medlem af. 

ad § 34. 
Bestemmelsen i stk. 1. svarer til den gældende 

regel i købstadkommunallovens § 8, stk. 2. Efter 
landkommunallovens § 15, stk. 5, kan sogneradet i 
kommuner, hvor kassererforretningerne udføres af 
et medlem af sognerådet, der ikke samtidig er rådets 
formand, tillægge formanden og kassereren veder- 
lag eller medhjælpssummer til et beløb af tilsammen 
1,25 kr. årlig pr. indbygger. I landets øvrige sogne- 
kommuner kan sognerådet bestemme, at der ydes 
formanden vederlag eller medhjælpssum indtil et 
beløb af 1 kr. årlig pr. indbygger. Udgiften må i ingen 
af tilfældene overstige 6.000 kr. årlig. Amtsrådet 
kan dog, når omstændighederne særlig taler derfor, 
give samtykke til større beløb end de nævnte. 

Amtsrådenes praksis har imidlertid udviklet sig 
derhen, at der for amtsrådskredsen meddeles gene- 
relt samtykke til, at der kan ydes sognerådenes 
formænd vederlag, der betydeligt overstiger de i 
landkommunallovens § 15, stk. 5, nævnte maksi- 
mumssatser. Det er herefter fundet naturligt, at 
bestemmelserne om formandens vederlag fremtidig 
fastsættes i vedtægten for alle kommuners vedlrom- 
mende. 

Bestemmelsen i stk. 2 om vederlag til den i for- 
mandens forfald fungerende formand er i overens- 
stemmelse med de ved lov nr. 210 og lov nr. 211 
af 4. juni 1965 stedfundne ændringer i henholdsvis 
landkommuna,llovens § 15 og købstadkommunal- 
lovens § 8. 

ad § 35. 
Efter bestemmelsen er spørgsmålet om forman- 

dens pensionering et vedtægtsanliggende for alle 
kommuners vedkommende. Dette er i overensstem- 
melse med købstadkommunallovens § 8, stk. 2, 
medens det efter den gældende regel i landkommu- 
nallovens § 10, stk. 5, udtrykkeligt er en betingelse 
for opnåelse af pension, at vedkommende har fun- 
geret som sognerådsformand i mindst 12 år. Borg- 
mestre har efter den af indenrigsministeriet fulgte 
praksis kunnet tillægges pension efter 8 års funk- 
tionstid. 

Det er ikke fundet hensigtsmæssigt at bevare en 
regel svarende til landkommunallovens § 10, stk. 5, 
jfr. herved udtalelsen i betænkning af 20. maj 1965 
fra folketingsudvalget vedrørende forslag til ændrin- 
ger i købstadkommunalloven og landkommunallo- 
ven om, at det bør tilstræbes, at sognerådsformænd 
og borgmestre ligestilles i pensionsmæssig henseende. 

Bestemmelsen om, at der i vedtægten kan op- 
tages bestemmelser om efterløn til afgåede for- 
mænd, er en nydannelse. Baggrunden for bestem- 


