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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  o p r e t t e l s e  a f  e t  a r b e j d s a f t a l e n æ v n .  

Fremsat den 15. marts 1966 af Baunsgaard, Kirkegaard, A. C. Normann, 
Helveg Petersen, Else-Merete Ross og Skytte. 

§ 1. Til afgørelse af sådanne stridigheder 
på arbejdsmarkedet, som ved beslutning af 
folketinget er henvist til løsning uden 
arbejdsstandsning, nedsættes et arbejds- 
aftalenævn på 5 medlemmer. 

Stk. 2. Arbejdsaftalenævnet består af en 
formand og to viceformænd, der udnævnes 
af statsministeren, samt to medlemmer 
repræsenterende de i den omhandlede strid 
indblandede parter. Formanden og de to 
viceformænd skal opfylde betingelserne for 
at beklæde dommerembede. De to med- 
lemmer repræsenterende de interesserede 
parter skal udpeges af henholdsvis arbejds- 
giverparten og lønmodtagerparten. 

Stk. 3. Formand og viceformænd ud- 
peges for en periode på 4 år, medens 
partsmedlemmerne udpeges af de interes- 
serede parter i hver enkelt sag, der ind- 
ankes for nævnet. 

Stk. 4. Når en sag er henvist til arbejds- 
aftalenævnet, meddeler formanden de interes- 
serede parter en tidsfrist for udpegning af 
partsmedlemmer. Er der ikke inden tids- 
fristens udløb af parterne udpeget parts- 
medlemmer, udnævner statsministeren også. 
disse. 

§ 2. Kun sådanne stridigheder, som, efter 
beslutning af folketinget indbringes for 
arbejdsaftalenævnet, kan behandles af dette. 

Stk. 2. Nævnet træffer afgørelse i den 
indankede stridighed, og afgørelsen inde- 

bærer for parterne samme forpligtelser og 
rettigheder som en kollektiv overenskomst. 

Stk. 3. Nævnet kan ikke træffe afgørelser 
for en længere gyldighedsperiode end 2 år. 

Stk. 4. Når en stridighed er henvist til 
behandling i arbejdsaftalenævnet, er arbejds- 
standsning på de berørte områder forbudt. 
Eventuelt iværksatte arbejdsstandsninger 
skal omgående bringes til ophør, når en 
stridighed indankes. 

§ 3. Undladelse af at efterleve afgørelser 
i henhold til § 2 behandles som brud på 
overenskomstforhold. 

§ 4. Formanden og de to viceformænd 
oppebærer et årligt vederlag, der fastsættes 
af statsministeren og betales af statskassen. 
Alle fem medlemmer modtager vederlag 
for behandling af indankede stridigheder. 
Dette vederlag fastsættes af statsministeren 
og betales af de implicerede parter. Nævnet 
kan i særlige tilfælde træffe beslutning om, 
at parterne fritages for betaling, der da 
pålægges det offentlige. 

Stk. 2. Formanden antager den for næv- 
nets arbejde nødvendige medhjælp. Fast 
ansat medhjælp betales af det offentlige, 
medens den til behandling af de enkelte 
sager nødvendige ekstrahjælp betales af 
parterne, jfr. dog stk. 1. 


