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missær. Stillingerne er tiltænkt den polititjeneste- 
mand, der forestår udbygningen af politiets radio- 
net, og stationslederne for ordenspolitiet i Holste- 
bro og Nr. Sundby. 

Til 222. 
Der foreslås, oprettet 2 stillinger som kriminal- 

kommissær. Stillingerne er tiltænkt stedfortræderen 
for den vicepolitiinspektør, der har den daglige 
ledelse af rigspolitichefens rejseafdelillg, og lederen 
af kriminalpolitistationen i Hillerød. 

Til 227 og 230. 
For tiden er politimestrene ved en række mindre 

embeder placeret i 26. lønningsklasse. Det foreslås, 
at stillingerne som politimester i Sæby og Bogense 
oprykkes til 27. lønningsklasse, idet disse politi- 
kredse med hensyn til befolkningstal og arbejdets 
omfang svarer til embeder, hvor politimestrene er 
placeret i 27. lønningsklasse. 

Til 219, 224, 225 og 226. 
I modsætning til de fleste af statens øvrige juri- 

diske tjenestemænd i 19., 24. og 25. lønningsklasse 
har det juridiske personale i politiet og anklage- 
myndigheden i disse lønningsklasser hidtil kun haft 
stillingsbetegnelserne 홢fuldmægtig" og 홢fuldmægtig 
af 1. grad". For stillingerne i 24. og 25. lønnings- 
klasse foreslås i stedet indført stillingsbetegnelserne 
홢politiassessor" og 홢politiassessor af 1. grad". 

Som følge af den stigende arbejdsbyrde for poli- 
tiet i forbindelse med vanskelighederne ved at få 
stillingerne som halvdagspolitifuldmægtig og halv- 
dagssekretær i politiet og anklagemyndigheden besat 
foreslås der oprettet 3 stillinger som politifuldmægtig 
(politiassessor) i 19. og 24. lønningsklasse. Herud- 
over vil 5 politifuldmægtigstillinger blive ledige ved 
de foreslåede oprykninger til politiassessor af 1. 
grad. 

Der foreslås oprettet 5 stillinger som politiassessor 
af 1. grad i 25. lønningsklasse. 3 stillinger er tiltænkt 
politifuldmægtige ved politimesterembeder, der 
med hensyn til befolkningstal og arbejdets omfang 
svarer til flere, politikredse, i hvilke der er placeret 
fuldmægtige af 1. grad. 2 stillinger agtes besat med 
politifuldmægtige ved rigspolitichefembedet. 

Til 228 og 231. 
Da der i de senere år er der sket en stærk stigning 

i antallet af udlændinge, der opholder sig her i lan- 
det, hvilken stigning navnlig har fundet sted i det 
storkøbenhavnske område, samt en stærk stigning 
i antallet af udlændinge, der søger opholds- og ar- 
bejdstilladelse, foreslås stillingen som politiinspek- 

tør ved rigspolitichefens afdeling for tilsynet med 
udlændinge oprykket fra 26. til 27. lønningsklasse. 

Endvidere foreslås stillingen som chef for cen- 
tralregisteret for motorkøretøjer, jfr. bemærknin- 
gerne til løbe nr. 217, placeret i 27. lønningsklasse. 
Rigspolitichefens motorregister for Storkøbenhavn 
har hidtil været ledet af en politiinspektør i 26. løn- 
ningsklasse. I forbindelse med etableringen af cen- 
tralregisteret for motorkøretøjer foreslås det, at 
politiinspektørstillingen under hensyn til den øgede 
arbejdsbyrde og det med stillingen forbundne an- 
svar oprykkes til 27. lønningsklasse. 

Til 229 og 232. 
På normeringsloven for finansåret 1964-65 blev 

der i forbindelse med en nyordning af regnskabs- 
ordningen for Københavns politi normeret en stil- 
ling som politiinspektør i 26. lønningsklasse til 
lederen af Københavns politis regnskabsområder. 
Denne fik tillige tillagt følgende arbejdsområder: 
politidirektørens sekretariat, kontoret for politi- 
sager, Københavns politis hovedbogholderi og kas- 
sererkontor, statistikkontoret, inventarieskriverens 
kontor, hittegodskontoret, politigårdens telefon- 
central, kørselsafdelingen samt administrationen 
af Københavns politis kontorpersonale. 

Under hensyn til lederens meget omfattende ar- 
bejdsbyrde og det med stillingen forbundne betyde- 
lige ansvar foreslås stillingen oprykket til 27. løn- 
ningsklasse. 

d) Tjenestemænd på Færøerne. 
Til 233. 

På grund af forøget arbejde for politiet på Fær- 
øerne som følge af befolkningstilvækst og stigende 
færdsel foreslås antallet af polititjenestemænd i 11. 
lønningsklasse på Færøerne forhøjet med 4. 

Til 234. 
Det foreslås, at der ydes kontorchefen ved rigs- 

ombudet på Færøerne et ikke-pensionsgivende be- 
stillingstillæg på 1.200 kr. årlig -j- sædvanligt hono- 
rartillæg, dels for den betydelige forøgelse af ar- 
bejdets omfang, der er en følge af Færøernes eks- 
pansive udvikling, og dels for det ansvar, der på- 
hviler kontorchefen ved i perioder at fungere som 
stedfortræder for rigsombudsmanden. 

1) Statens brandskole. 
Til 235. 

Ved lov nr. 190 af 26. maj 1965 om ændringer i 
brandloven af 10. juni 1960 er der truffet bestem- 
melse om oprettelse af statens brandskole. På skolen 


