5741

[Anker Jorgensen.]
de ved telefonselskaberne beskaeftlgede har.
Det er et kommlssormm, der er s& tilpas
bredt, at ogsé mit parti har kunnet til-
treede det.

I betenkningen har arbejdsministeren
stillet forskellige sendringsforslag, som er
tiltradt af udvalgets flertal.

Det forste zendringsforslag gr ud pa, at
det foresldede fewllesudvalg pd 8 mand
bliver udvidet til 10 mand. Et gnske herom
er fremsat af de ansattes organisationer,
og det kan udvalget g ind for.

Sporgsmélet om fwmllesudvalgets opgave
har veeret droftet meget ivrigt i udvalget,
og man er niet frem til den opfattelse, at
feollesudvalget forst og fremmest skal veere
et forhandlingsorgan. Formanden for dette
udvalg skal lede forhandlingerne, og sa-
fremt der ikke opnés enighed i feellesudval-
get, skal sagen henvises til et serligt udvalg,
som man har foresldet at kalde et overens-
komstnevn. Til dette overenskomstnevn
skal veelges en formand, som skal udpeges
af hojesteret, og 2 medlemmer, som skal
udpeges af arbejdsretten. Udvalgets flertal
gar ind for denne sendring.

Det wrede medlem hr. Morten Lange har
afgivet en mindretalsbeteenkning, og jeg
vil gerne fremswtte nogle ganske f& kom-
mentarer til denne. Det srede medlem hr.
Morten Lange ousker en ny udskydelse af
strejken. Jeg vil gerne gore opmeerksom pé,
hvad der formentlig er alle 1 det heje ting
bekendt, at der jo allerede 2 gange har fun-
det en udskydelse sted. Forligsmanden har
benyttet sig af sin ret til at udswmtte strejken
forst i 2 uger og derefter yderligere i 2 uger.
Man har altsd 2 gange udskudt strejken og
sé habet pé, at det kunne give et resultat.

Det, som udvalget nu har foresldet, og
som har faet fuld tilslutning fra den h@]t—
eerede arbejdsminister, er jo i forste omgang,
at der under fellesudvalgets virke netop
skal optages nye forhandlinger. Det vil sige,
at der stadig er muligheder for at forhandle
sig frem til resultat, séledes at det eerede
medlem hr. Morten Langes gnske jo egentlig
skulle veere impdekommet med dette forslag.
Det @rede medlem hr. Morten Langes min-
dretalsbeteenkning siger ikke noget direlte
om, hvad der skal ske, hvis en udskydelse
ikke resulterer i, at man bliver enig. Jeg
vil tro, at der her forst og fremmest er tale
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om en demonstration, idet der ikke siges
noget om, hvad der skal gores ved selve kon-
flikten, specielt péd de livsvigtige omrader,
hvis parterne ikke bliver enige.

P4 min gruppes vegne kan jeg sige, at vi
kan tiltreede flertalsindstillingen, og jeg
gentager, at vi tror, det vil veere muligh
at opnd enighed. P4 de punkter, hvor man
ikke kan opnd enighed, mi det nedsatte
overenskomstnevn have mulighed for at
treeffe afgarelse, netop fordi der foreligger et
menster, som jeg sagde i gar, et menster,
som vi kender til forst og fremmest inden
for tjenestemandsomréidet.

Det er vigtigt, at folketinget fir lost denne
konflikt, og at den bliver lost p& en made,
som begge parter kan vere interesseret i.
Vi har tiltro til, at lovforslaget med de af
flertallet tiltrddte sendringer vil kunne
lgse de problemer og forlige de interesse-
modseetninger, som foreligger i den givne
situation, og derfor kan jeg anbefale de af
arbejdsministeren stillede @ndringsforslag.

Axel Kristensen: Da de bemaerkninger,
jeg gjorde i gér, er imgdekommet med de
sendringsforslag, der nu er stillet, kan jeg
anbefale at stemme for. Jeg udtaler habet
om, at den nu opstiede mulighed for yder-
ligere forhandlinger vil fare til, at der bliver
meget lidt at afgere for nevnet.

Asger Jensen: Som det blev nevnt ved
forste behandling her i salen, syntes vi,
at det var et lidt stort ansvar, der blev lagt
pé én mand. I de nu stillede sendringsforslag
foreslas det, at der nedswmttes en egentlig
voldgiftsret for sig, bestdende af 3 mand,
og derudover et udvalg til meegling, sdledes
som det ogsd indgik i ministerens oprindelige
lovforslag. Jeg tror, det er en nyttig for-
anstaltning, at vi nu far en voldgiftsdom-
stol til at std bagved, hvis ikke yderligere
meeglinger kan fore til et resultat. Det er jo
heller ikke noget helt ukendt med en sddan
voldgiftsdomstol; der er bare den forskel,
at 1 dette tilfeelde er parterne ikke selv blevet
enige om at nedsstte den. Det er sket for:
bankerne og deres funktionwmrer blev enige
om en voldgiftsdomstol i 1956, sparekasserne
gjorde det 1 1959, og forsikringsselskaberne
og deres funktionsrer blev i 1961 enige om
at etablere frivillig voldgift. Formodent-
lig vil alle her i folketinget symes, at det
havde vearet lige sd godt, hvis man ogsa



