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[Langkilde.] 
kritisk eftersyn; i øvrigt hænger spørgs- 
målet også sammen med den behandling, 
der foregår i socialreformkommissionen. 

Jeg vil for øvrigt i denne forbindelse 
nævne, at selve spørgsmålet om direktoratet 
også indebærer, at de stillinger, vi opret- 
tede for nogle år siden i 26. lønningsklasse 
under revalideringsområdet 홢- for øvrigt 
under nogle vanskeligheder og ved afstem- 
ninger 홢 fordi man ville gøre dem til selv- 
stændige stillinger, der ikke skulle være 
underlagt noget direktorat, nu hvis dette 
forslag vedtages, henlægges under netop et 
sådant direktorat, som man dengang ikke 
ønskede. 

Jeg vil gerne pointere, at det konservative 
folkepartis forbehold med hensyn til dette 
ændringsforslag kan formuleres 4 således, at 
vi ikke agter at stemme for normeringer i 
dette direktorat, medmindre der sker til- 
svarende besparelser i enten socialministe- 
riets departement eller invalideforsikrings- 
retten. 

Jeg ønsker i øvrigt at bemærke, at nor- 
meringsloven i år ikke har kunnet bidrage 
til løsning af en række vanskelige generelle 
problemer 홢 det kan normeringsloven for 
så vidt aldrig 홢 men der er en række proble- 
mer, som i øjeblikket karakteriserer tjene- 
stemandsområdet, og' løsningen af disse 
kræver vel i og for sig en ny tjenestemands- 
lov. Efter at den højtærede finansminister 
har afsluttet nye overenskomster på det 
akademiske område, er tjenestemandsbe- 
grebet så at sige udelukket inden for løn- 
ningsklasserne 19, 24 og 25. Dette rejser 
alvorlige problemer i forhold til andre 
lønningsklasser. Også andre faktorer med- 
fører for tiden vanskeligheder og besvær- 
ligheder- i andre lønningsklasser, f. eks. i 
15. lønningsklasse. 

Jeg vil gerne spørge den højtærede finans- 
minister, om det ansættelsesudvalg, der 
blev nedsat for en del år tilbage, og som 
afgav en foreløbig betænkning for et par 
år siden, fortsat eksisterer, og om det er 
meningen, at udvalget skal arbejde videre 
med problemet om statens ansættelsesvil- 
kår, og hvorledes den højtærede minister 
har tænkt sig at disse vanskelige problemer 
skal løses. 

Jeg kan i øvrigt anbefale lovforslagene 

og tiltræde de bemærkninger, som det ærede 
medlem hr. Holger Eriksen har fremsat 
om behandlingen af sagen i lønningsudvalget. 

Grethe Philip: Normeringslovforslaget 
bygger som sædvanlig på en lang række 
forslag om nye normeringer og omnorme- 
ringer fra de enkelte ministerier, forslag, 
som efter en grundig behandling i finans- 
ministeriet forelægges lønningsrådet. Der 
foregår på denne måde en overordentlig 
omhyggelig sortering og vurdering af hvert 
enkelt forslag såvel med henblik på behovet 
for hver normering som på konsekvenserne 
for andre tjenestemandsområder. 

Hvad det sidste angår, er der tale om 
en vanskelig balancekunst, der yderligere 
vanskeliggøres af, at de enkelte tjeneste- 
mandsgrupper ikke alene sammenligner sig 
indbyrdes, men, som rimeligt er, også i høj 
grad foretager sammenligning med løn- 
ninger for personale i statens tjeneste ansat 
på overenskomstvilkår samt med de 
lønninger, der bydes arbejdskraft med til- 
svarende kvalifikationer ude på det private 
arbejdsmarked. Siden den store lønrevision 
af 1958 er der blevet sat adskillige lapper 
på lønsystemet for at afbøde iøjnespringende 
urimeligheder, men samtidig har disse lap- 
perier ført til nye vanskeligheder, fordi 
spændvidden mellem lønklasserne er blevet 
forringet. Vi kan ikke sé bort fra, at tiden 
nærmer sig stærkt, hvor vi igen må tage 
hele statens lønsystem op til en samlet 
drøftelse. Indtil da rriå vi, hvis vi ikke vil 
risikere uro over hele feltet, gå imod for- 
slaget om oprykning af hele grupper af 
personale. I lønningsrådet har der da også 
været enighed om at følge denne linje. 

Normeringslovforslaget indebærer en me- 
get moderat udvidelse af antallet af tjene- 
stemandsstillinger, der i det væsentlige er 
koncentreret om udvidelse af undervisnings- 
staben på de højere læreanstalter samt en 
forøgelse af politistyrken. I betragtning af 
det betydelige og ofte påpegede behov, der 
er for en udbygning af disse to områder, går 
vi i det radikale venstre ind for denne ud- 
videlse. 

Det er allerede nævnt, at udvalget i sin 
betænkning har været inde på spørgsmålet 
om besættelse af ingeniørstillinger, og jeg 
kan ganske tilslutte mig det, som allerede 


