
2399 . Anm. til § 23: Fin'aüs'ministeriet. , 2400 

1.05. Efteruddannelse af administrativt personale. 
Med tilslutning fra finansudvalget er der i samarbejde mellem staten og kommunerne 
i efteråret 1963 påbegyndt en række forsøgskurser for efteruddannelse af administrativt 
personale med henblik på evt. oprettelse af en Forvaltningshøjskole for hele den offent- 
lige forvaltning. 

89. Diverse udgifter. I første undervisningsår påbegyndtes følgende kurser: 
Et  1-årigt sekretæraspirantkursus i København. 
Et  2-årigt kursus for statsligt assistentpersonale i København. ( 
Et  2-årigt kursus i skatteforvaltning i Ålborg. 
Et  2-årigt kursus i kommunal økonomisk-administrativ forvaltning i Odense, 
Et  2-årigt kursus i socialforvaltning i København. 

Med bevillingsmæssig hjemmel på finanslov for finansåret 1964.:.65' er de fire 2-årige 
kurser videreført i undervisningsåret 1964-65, og endvidere er der påbegyndt et nyt 
sekretæraspirantkursus i København, to kurser for 'statsligt assistentpersonale i Køben- 
havn, et kursus i skatteforvaltning i Kolding, et kursus i kommunale økonomisk-admini- 
strativ forvaltning i Roskilde og et kursus i socialforvaltning i Århus. 홢 Herudover 
påregnes i undervisningsårets løb afholdt to lederkurser. 홢 Efter indstilling af riélv{1lget 
vedrørende Forvaltningshøjskolen foreslås i finansåret 1965..:66 en bevilling på 575.000 
kr. til fortsættelse af de igangsatte kurser samt til påbegyndelse af et yderligere antal 
kurser af tilsvarende art så vidt muligt ved Oprettelse af kursusafdelinger i andre dele 
af landet. For så vidt angår kurserne for statsligt assistent personale har antallet af 
"tihneldinger været så stort, at de allerede igangsatte kurser kun har kunnet dække 
en begrænset del af behovet. Det foreslås derfor at igangsætte fire kurser af denne art. 
Endelig foreslås igangsat et kursus med specielt sigte på personale fra de mindre kom- 
muner, idet undervisningsplanen vil: tilstræbe en tværgående undervisning inden for 
de forskellige forvaltningsspecialer. 

1.1L Den kgl. Mønt. 
Hovedkontoen omfatter alene den kgl. mønts driftsbudget, medens indtægter ved ud- 
møntning og udgifter ved inddragning af skillemønt er opført på kapitalbudgettet , 
§ 30.II.C. Udmøntning af skillemønt. 

홢 '홢 1.. 2. ' ' 홢홢 3. 홢 -홢 -é.'홢홢홢홢홢' 홢 - 5. - 

a. Tjenestemænd 15 14 15 1 413.100 
Møntdirektør (27) 1 1 1 » 49.550 
Møntingeniør (25) . 1 1 1 » 47.594 
Medaillør (21) l 1 I »  34.355 
Bogholder (18) : 1  1  1  } )  29,.895 
Afdelingsmestre (15) 5 5 5 » 124.526 
Reservemestre (12) 4 3 4 1 85.182 
Undermedaillør (12) 1 1 1 .» 23.683 
Vagtmester (7) 1 l 1 » 18.315 

'' 
b. Overenskomstansat personale II » 3 4 -t-1 78.600 

H.K.: 
Assistent » ^ 4 +  1 78.000 
ATP-bidrag 홢 홢 홢 홢 홢 홢 홢 홢 600 

c. Andet personale » 95 95 » 2.035.300 , 
Vedligeholdelse af have » » » » 3.000 
Rengøring af kontor og fabrik. » » » » 47.000 
Løn til arbejdsmænd (snerydning, renholdelse.. » » » 1.500 
Arbejdsløn: fabrik .: » 95 95 » 1.965.000 
ATP-bidrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ' . . .  ,  . . . . .  18.800 


