
1495 Anm. til § 15 A.: Soåialministeriet. 1496 

1. 2. 3. 4. 5. 

Deltidsbeskæftiget (2/3) » 1 1 » 16.600 
Assistent (§ 5 b) » 23 21 :  2  451.200 
Deltidsbeskæftiget (2/3) » 5 5 » 68.600 
Kontorassistent (§ 5 d) » 9 5 -f- 4 82.400 
Deltidsbeskæftiget (2/3) » 1 2 +  1 23.500 
Student (timelønnet) (§ 23) » 1 1 » 18.000 
Vikar (timelønnet) (§ 16 a) » 1 1 » 12.000 

Overarbejdsbetaling 6.000 
Jubilæumsgratialer 500 
ATP-bidrag 9.000 

c. Andet personale » 14 13 -i- 1 200.000 
Arkivbetjent (aflønning svarende til LPL 3. løn- 

ningsklasse) »  4  4  » 73.700 
Rådgivende læge: 

Overlæge (1 +  %) » 2 2 » 37.500 
Assisterende læge » 2 2 » 30.200 

Aspirant (assistent-) » 2 l -;- 1 15.700 
Kontorelev (H.K.-overenskomst § 5 a) »  2  2  » 15.000 
Økonoma (slotsforvaltningens regulativ) »  2  2  »  25.100 
O verarbej de 1.500 
Jubilæumsgratiale 0 
ATP-bidrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.300 

01. Lønninger. Af de i personaleoversigten opførte 25 stillinger i 19. og 24. lønningsklasse 
var pr. 1. april 1964 besat 18. En fuldmægtig overgik fra 1. september 1963 til over- 
enskomstansættelse og udover de i finansåret 1963-64 overenskomstansatte sekretærer 
er pr. 1. april 1964 ansat 4 sekretærer med overenskomstaflønning. 홢 Under hensyn 
til den i forbindelse med ændringen af § 17 i lov om invalide- og folkepension fore- 
stående personaleindskrænkning agtes den ved en ekspeditionssekretærs afsked på 
grund af alder med udgangen af juni måned 1964 ledigblevne stilling ikke besat. End- 
videre fratræder en ekspeditionssekretær senest med udgangen af oktober måned 1965 
på grund af alder, og direktoratet er heller ikke sindet at søge denne stilling besat. 
홢 Af de opførte 20 stillinger i 9. lønningsklasse er for tiden besat 17. Direktoratet 
forventer yderligere 1 stilling besat ved fastansættelse af en assistentaspirant. 홢 Af 
de opførte 10 stillinger i 2. lønningsklasse var 1 besat pr. 1. april 1964. Denne stilling, 
der blev ledig med udgangen af maj måned 1964, forventes ikke besat. 

02. Medhjælp. Det i henhold til H.K.-overenskomsten ansatte kontorpersonale forventes 
nedbragt med 2 fra i alt 50 til i alt 48 personer, idet man dog må påregne en opryk- 
ning af 3 medarbejdere fra aflønning som assistenter til aflønning som overassistenter. 
홢 Antallet af assistentaspiranter nedsættes med 1. 홢 Under afviklingen af det til § 17 
i invalide- og folkepensionsloven knyttede sagsområde i direktoratet vil man ved stil- 
lingsledighed så vidt muligt foretage yderligere indskrænkning af antallet af overens- 
komstansatte medarbejdere, jfr. også nedenfor om antallet af formiddagsmedhjælpere. 

04. Overarbejdsbetaling til tjenestemænd. Enkelte arbejdsområder er periodevis særlig 
stærkt belastede. Da arbejdet kun kan udføres af tjenestemænd, som i forvejen har 
kendskab til det pågældende område, og arbejdsmæssige hensyn endvidere forhindrer 
at der i andre perioder ydes disse tjenestemænd erstatningsfritid, stilles der forslag 
om en bevilling på 3.000 kr. til dette formål. 

05. Honorarer. Under hensyn til de foran omtalte personáleindskrænkninger i anledning 
af ændringen af § 17 i lov om invalide- og folkepension påregnes antallet af formiddags- 


