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DET STATISTISKE DEPARTEMENT 

Indeks for gennemsnitlig timefortjeneste i industrien. Basisår 1953 =  100. 
Seneste oplys- 

1953 1954 1955 1956 1957 1958 1959 1960 1961 1962 1963 1964 ning for 1964 
1. Danmark1) 100 104 109 117 124 129 * 139 148 167 184 200 220*) 2. kvt. 
2. Sverige2) (mænd).. 100 104 113 123 130 138 144 154 166 180 192 204*) August 
3. Norge3) (mænd)... 100 106 112 120 128 133 145 151 162 177 187 200*) 3. kvt. 
4. England (UK)4) 

(mænd). 100 107 116 124 133 137 144 158 167 175 182 191*) April 
5. Vesttysklands).... 100 102 109 118 129 ~ 138 145 160 176 196 211 229*) Gnstl. hele året 
6. Holland5) (lønsats, 

mænd) 100 111 116 122 136 143 146 159 168 183 198 230*) Gnstl. hele året 
7. Belgien6) 100 103 106 - 115 125 131 133 138 ' 143 154 167 181*) Juni 
8. USA . . . . . . . . . . . . .  100 102 107 112 118 121 126 130 133 137 141 - 146*) Gnstl. hele året 

1) Samlet timefortjeneste inkl. feriepenge og samtlige tillæg bortset fra overtidstillæg. Omfatter foruden 
industri, bygge- og anlægsvirksomhed, offentlige værker og håndværksmæssige servicefag. 

2) In kl. betaling for ferie-, syge- og helligdage. 
3) Inkl. betaling for helligdage. , 
4) Årstal ref. til oktober. 
5) Tri kl. minedrift, bygge- og anlægsvirksomhed. 
6) Inkl. mine- og transportdrift. 
*) Foreløbigt tal. 

Kilde: - OECD General Statistics samt nationale statistiske publikationer. 

Spørgsmål 15: 
De samlede udbetalinger i dyrtidstillæg 

홢 også det private arbejdsmarked 홢 hver 
gang en reguleringsportion kommer til ud- 
betaling? Hvilke prisstigninger følger heraf? 

Svar: 
1. Stort set kan man regne med, at hen- 

ved tre fjerdedele af den samlede sum af 
lønninger og sociale pensioner reguleres 
enten efter reglerne for tjenestemandsløn, 
folkepension m. v. eller efter bestemmelsen 
i de kollektive aftaler mellem LO og DAF. 

Af den resterende del af denne er der på 
den anden side en mindre del, der over- 
hovedet ikke er genstand for egentlig auto- 
matisk dyrtidsregulering. Det gælder f. eks. 
for landbrugets karle og piger og for hus- 
assistenter. 

Resten 홢 ca. en femtedel 홢 af denne 
indkomstmasse består overvejende i løn- 
ninger m. v. til ikke-organiserede funktio- 
nærgrupper. For hovedparten af disse må 
det antages, at der i realiteten sker dyrtids- 
regulering af lønnen, men reguleringen er 
næppe helt automatisk. 

Medregnes et skønsmæssigt beløb for de 
sidstnævnte grupper, når man til, at den 
samlede forhøjelse af lønninger og sociale 
pensioner som følge af et dyrtidstillæg be- 
løber sig til omkring 750 mill. kr. Knap 
halvdelen heraf vil vise sig som øgede ud- 
betalinger fra staten og kommunerne. 

2. Umiddelbart vil en lønforhøjelse som 
følge af dyrtidsreguleringen kun berøre 
priserne for danske industrivarer og private 
tjenesteydelser, som udgør omkring halv- 
delen af pristalsbudgettets udgiftssum. Der 
bliver dog på dette område ikke tale om 
samme procentvise stigning i priserne som 
i lønnen, såfremt prisniveauet for impor- 
terede råvarer og halvfabrikata er kon- 
stant. Endvidere afhænger prisforløbet -af 
lønudviklingen i øvrigt, som bl. a. er af- 
gørende for, i hvilket omfang den af dyr- 
tidsreguleringen affødte lønstigning kan op- 
vejes af ændring i produktiviteten, samt af 
efterspørgselsforholdene, som øver indfly- 
delse på avancens størrelse. 

En meget præcis vurdering er derfor ikke 
mulig, men meget skønsmæssigt kan man 
måske regne med, at den umiddelbare virk- 


