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de kontante ydelser til efterladte væsentligt over- 
stiger de i nærværende konvention fastsatte ydelser, 
skal retten til begravelseshjælp dog være under- 
kastet nærmere bestemte betingelser. 

3. Såfremt en i medfør af artikel 2 afgivet er- 
klæring er i kraft, og den pågældende medlemsstat 
mener, at den mangler det fornødne apparat til 
administrationen af bestemmelserne om periodiske 
ydelser, kan den i stk. 1 fastsatte periodiske ydelse 
omsættes til et kapitalbeløb, svarende til dens aktu- 
ariske værdi, beregnet på grundlag af de forelig- 
gende oplysninger. 

Artikel 19. 
1. En af nærværende artikel omfattet periodisk 

ydelse med tillæg af de eventuelle familieydelser, 
der udbetales under det pågældende trangstilfælde, 
skal være af en sådan størrelse, at den for den i 
tabel II til nærværende konvention angivne normal- 
modtager, for så vidt angår det pågældende trangs- 
tilfælde, mindst andrager den deri angivne procent- 
del af modtagerens eller dennes forsørgers samlede 
tidligere arbejdsfortjeneste med tillæg af de familie- 
ydelser, der ydes til en berettiget person med samme 
forsørgerpligter som normal-modtageren. 

2. Modtagerens eller dennes forsørgers tidligere 
arbejdsfortjeneste skal beregnes efter nærmere fore- 
skrevne regler, og hvor de berettigede personer eller 
deres forsørgere er inddelt i kategorier efter den løn, 
de oppebærer, kan deres tidligere arbejdsfortjeneste 
beregnes på grundlag af den inden for de pågæl- 
dende kategorier gældende grundløn. 

3. Der kan fastsættes en maksimumsgrænse for 
ydelsens størrelse eller for den arbejdsfortjeneste, 
der lægges til grund ved ydelsens beregning, forudsat 
at denne maksimumsgrænse er fastsat således, at 
bestemmelserne i stk. 1 er opfyldt, såfremt modta- 
gerens eller dennes forsørgers tidligere arbejdsfor- 
tjeneste svarer til eller ligger under en faglært, 
mandlig arbejders løn. 

4. Modtagerens eller dennes forsørgers tidligere 
arbejdsfortjeneste, den faglærte, mandlige arbejders 
løn, den pågældende ydelse samt eventuelle familie- 
ydelser skal beregnes på samme tidsgrundlag. 

5. For så vidt angår de øvrige modtagere, skal 
hjælpen stå i rimeligt forhold til den hjælp, der ydes 
, normal-modtageren. 

6. I nærværende artikels forstand er en faglært, 
mandlig arbejder: 
a) en montør eller drejer ved fabrikation af andre 
홢 maskiner end elektriske maskiner; eller 

b) en typisk faglært arbejder, udvalgt i henhold til 
bestemmelserne i stk. 7; eller 

c) en person, hvis arbejdsfortjeneste svarer til 홢 
eller ligger over 홢 75 pet. af samtlige berettigede 
personers, hvilken arbejdsfortjeneste skal ,fast- 
sættes på grundlag af årlige 홢 eller kortere 홢 
perioder, således som det måtte være foreskrevet; 
eller 

d) en person, hvis arbejdsfortjeneste svarer til 125 
pet. af samtlige berettigede personers gennem- 
snitlige arbejdsfortjeneste. 

7. Den i stk. 6 b) omhandlede typisk faglærte 
arbejder skal udvælges inden for den kategori, der 
beskæftiger det største antal erhvervsmæssigt be- 
skæftigede mandlige personer, der er berettiget til 
hjælp i det pågældende trangstilfælde, eller even- 
tuelt de berettigede personers forsørgere i den bran- 
che, der omfatter det største antal af sådanne per- 
soner eller deres forsørgere; den internationale stan- 
dardklassifikation af al erhvervsmæssig virksom- 
hed, der er vedtaget af De forenede Nationers øko- 
nomiske og sociale råd på dets 7. møde den 27. 
august 1948, og som er optrykt i tillægget til nær- 
værende konvention, skal med de til enhver tid 
gældende ændringer benyttes ved denne udvælgelse. 

8. Såfremt ydelsens størrelse varierer fra egn til 
egn, kan der udvælges en faglært, mandlig arbejder 
for hver enkelt egn i henhold til bestemmelserne i 
stk. 6 og 7. 

9. Den faglærte, mandlige arbejders løn skal 
fastsættes på grundlag af de lønsatser for normal- 
arbejdstiden, der er fastsat ved kollektive overens- 
komster, ved eller i medfør af nationale love eller 
administrative forskrifter, hvor disse måtte finde 
anvendelse, eller ved sædvane, med tillæg af even- 
tuelle dyrtidstillæg; såfremt disse satser varierer fra 
egn til egn, og bestemmelsen i stk. 8 ikke bringes 
til anvendelse, skal den gennemsnitlige sats lægges 
til grund. 

10. Ingen periodisk ydelse må ligge under et 
nærmere foreskrevet minimumsbeløb. 

Artikel 20. 
1. En af nærværende artikel omfattet periodisk 

ydelse med tillæg af de eventuelle familieydelser, 
der udbetales under det pågældende trangstilfælde, 
skal være af en sådan størrelse, at den for den i 
tabel II til nærværende konvention angivne normal- 
modtager, for så vidt angår det pågældende trangs- 
tilfælde, mindst andrager den deri angivne procent- 
del af en ufaglært, voksen arbejders samlede løn og 
af størrelsen af de eventuelle familieydelser, der 
ydes en berettiget person med samme forsørger- 
pligter som normal-modtageren. 

2. Den ufaglærte, voksne arbejders løn, den på- 
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