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1) Forslag om udvidelse af antallet af bestående tjeneste- 
mandsstillinger bør kun fremsættes, såfremt aldeles afgø- 
rende grunde kan fremføres, herunder at aspiranttiden for 
personer, der med bevillingsmyndighedernes tilslutning er 
antaget som aspiranter, vil udløbe i finansåret 1964-65, 
uden at det kan påregnes, at der til dette tidspunkt og 
med de nuværende normeringer vil være mulighed for fast. 
ansættelse af de pågældende. 

2) Forslag om bestående tjenestemandsstillingers oprykning 
til højere lønningsklasse kan normalt ikke forventes op- 
taget på lovforslaget, medmindre der efter gennemførelsen 
af lønningslovene af 7. juni 1958 er sket sådanne ændringer 
af pågældende stillingers arbejdsområde og karakter, at en 
ændring også af deres lønmæssige placering må anses for 
velmotiveret. 

3) Forslag om oprettelse af stillinger, der fortrinsvis eller 
udelukkende har til formål at forbedre avancementsfor- 
holdene for en tjenestemandsgruppe, kan ikke optages." 
Ved fremsættelsen af lovforslaget fremhævede finansministeren, 

at den overvejende del af de på normeringslovforslaget optagne stil- 
linger ikke medførte nogen forøgelse af det samlede antal tjeneste- 
mandsstillinger, idet der forudsattes nedlagt et tilsvarende antal 
stillinger i bundklasserne. 홢På visse områder er der dog tale om en 
reel udvidelse af tjenestemandsgruppen. Udbygningen inden for 
undervisningsområdet er således fortsat ved oprettelse af en række 
professorater og afdelingslederstillinger m. v. ved de højere lære- 
anstalter samt ved forøgelse af antallet af lærerstillinger ved de for- 
skellige skoler. Den forsvarlige løsning af politiets arbejdsopgaver, der 
er i stadig vækst, har gjort en udvidelse af politistyrken påkrævet, og 
som led heri er der for finansåret 1964-65 foreslået en forøgelse af 
normativet med 100 mand. Ligesom de foregående år er der på det 
foreliggende normeringslovforslag medtaget det antal militære 
tjenestemandsstillinger 홢 i år i alt 32 홢 som der efter til- og afgang 
fra forsvarets skoler og de arbejdsmæssige krav, der stilles til befalings- 
mændene, må påregnes at blive behov for i det kommende finansår, 
hvorved bemærkes, at den foreslåede forøgelse med sikkerhed vil 
ligge inden for det endelige behov for militære stillinger. Endelig 
skal jeg nævne, at de under Danmarks elektriske materielkontrol 
(DEMKO) beskæftigede kommunale tjenestemænd er foreslået over- 
ført til staten, således at DEMKO normeres som en selvstændig 
institution under ministeriet for offentlige arbejder. Det bemærkes 


