[Axel Kristensen.]
er helt 8benbart, at mentaliteten er lmod
dette — s& vil sndrede juridiske overens-
komsthestemmelser krzve tid for at. glve
resultater.. Hvis derfor regeringen ikke pa
forhand vil va,nskehgmre det for en ny
regering at g i gang med bygge- og bolig-
problemerne, ber den tage et initiativ nu.

Vore synspunkter er ikke nye. Vi har
fremsat lovforslag med samme hensigt flere
ar tilbage. Vi har sagt det gang pi gang,
og nar vi har ventet med denne foresporgsel
til den sidste time i folketingsperioden,

skyldes det kun, at vi ville lade parterne i-

ired, medens de aftalte forhandlingsreglerne.

Vi narer intet onske om at komme som en

hund i et spil kegler.

Der kunne veare anledning til en almmde-
lig debat om arbejdsmarkedet i sin helhed.
Det har vi afstiet fra at inddrage i dette
sporgsmél om fri arbejdsret for ilke at
drukne i alle'de andre problemer.

Jeg skal indtreengende opfordre den hejt-
erede statsminister til at tage det initiativ,
som vi her beder ham tage.

Statsministeren (J. 0. Krag): 1 den fore- .

sporgsel, de wmrede medlemmer har rettet

til mig, og som det wrede medlem hr. Axel -

Kristensen netop har motiveret, anmodes
jeg om at formidle, at LO og Dansk Arbejds-
giverforening optager visse forhandlinger,
der skal sikre visse ngermere angivine mal.

Jeg.er lidt i tvivl om, hvad de ®rede fore-

sporgere mener. Er det blot tanken at hen-
lede de to hovedmganisationexs opmeerk-
somhed péd, at de ogsd fremover bor tage
hensyn til de i forespergslen neevnte for-
hold — som vi ]o ved, at de i forvejen er

opmaelksomme pd, og hvor en betydelig

udvikling ‘har fundet sted? Eller er. det
meningen, abt man skal pélegge organisa-
tionerne at sikre et bestemt indhold 1 deres
overenskomster?

Hyvis det forste er tilfzeldet, tror jeg, hen-
stllhngen vil veere overflodig. ‘

‘Hvis det sidste er tllfaeldet at man- onsker,:

at der skal gives paleeg, vil jeg mene, at det
. hverken vil vere rimeligt eller klogt. Som
det swrede medlem selv nwvnte, er organi-
sationerne i feerd med at udarbejde nye
forhandlingsregler, der synes at kunne danne
et godt grundlag for en fredelig og samfunds-
messigt holdbar lesning af fremtidige over-
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enskomstsituationer. I en sidan situation
vil enhver form for indgreb over for organi-
sationsstrukturen, som det. tilkommer par-
terne selv at fastlwgge, veere utilrddelig. .
Dette svarer til indholdet af ILO-kon-
ventionen af 1948, ratificeret af Danmark i
1951, hvor artikel 3 besternmer, at arbejder-
og arbe]dsglvelorgamsatloner er berettiget
til selv at udarbejde deres love og bestem-
melser, til i fuld frihed at valge deres re-

preesentanter, til at ordne deres admini- -

stration og virksomhed samt til at udforme

deres. programmer. Videre hedder det, at

de offentlige myndigheder skal afholde. sig
fra enhver indblanding, som “kan begranse
denne ret, eller som kan hemme organlsa~'
tionerne i deres lovlige udevelse heraf.

Hvis man har den opfattelse — og det
gar jeg ud fra at alle i det hoje tmg har —
at det er at foretrmkke, at arbejdsmarkedets
parter har fuld frihed til selv at forhandle
om alle arbejdsmarkedets problemer, mé
ogsa indblanding i de her nsvnte forhold
veere ugnskelig.

‘Om de forhold, som der her er tale o,
vil jeg gerne sige, at der inden for begraen—
sede omrader har foreligget og foreligger
visse problemer i relation til beveegeligheden

pé arbejdsmarkedet, men at disse problemer

béde i omfang og i karakter er af aftagende
betydning. Dette ma ses i forbindelse med - .
den tekniske udvikling, der pa en lang
reokke omrdder — og ikke mindst pé byg-
geriets omrade — har praeget erhvervene i
de senere ar,. og som ‘mi ventes at tage

-yderligere fart i arene fremover. Som folge

af den stlgende rationalisering har det vieret
muligt pé en rekke omrader at opnd en-be-
tydelig forenkling af arbe]dsplocesserne
Dette har igen medfert, at en vis del af
det arbejde, der tidligere har veeret udfert
af fagleerte, nu udferes af ikke-faglerte eller

tillerte arbejdere. Altsa netop den udvik-

ling, som det serede medlem i'sin motivering
for foresporgslen lagde s& stor veegt pa’at
fremme. De enkelte fags arbejdsomrader
griber mere og mere ind i hinanden, hvad
der har resulteret i, at arbejdsopgaver, der -
tidligere var knyttet til det enkelte fag, nu’
i stigende omfang bliver fwllesanliggender
for fagleerte og ikke-faglwrte eller for flere
fag. Jeg kan nmvne, at der pa en rmkke

omrader inden for byggefagene 'allerede

er sluttet’ overenskomstmeessige aftaler om
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