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[Erik A. Jensen.]
gjort her i dag om det sociale sigte, som
lovforslaget har.

Néir jeg alligevel har begseret ordet, er det
ganske simpels, fordi jeg foler, at der mang-
ler noget enten i form af et andet, medfel-
gende loviorslag eller blot som et par be-
maerkninger i fremseettelsestalen. Jeg teenker
her pi sporgsmalet om tjenestemsend og
funktioneerer. Selv om jeg ved, at tjeneste-
mendenes organisationer har indvilliget i,
at deres forhold kommer til behandling i
en seerlig kommission, vil jeg gerne have lov
til at fremleegge mine synspunkter derom her
ved lovforslagets forste behandling.

Jeg tror, det ville have tjent en hensigt,

dersom man, som sagt enten ved et medfol- .

gende lovforslag eller ved et par bemerk-
ninger, havde givet tjenestemsendene og an-
dre, som gennem den ene eller den anden
aftale er sikret pension, sikkerhed for, at det
ved det foreliggende lovforslag om tilleegs-
pension til alle lenmodtagere ikke er hen-
sigten at forringe de aftaler, som bestir
med statens og kommunernes lonmodtagere
og disses organisationer.

Forholdet er jo det, at medens man i
1946 efter den dengang givne lenningslov
regnede med, at tjenestemeendene gennem
de sékaldte tjenestemandsgoder oppebar
ca. 20 pet. goder, som ganske simpelt skulle
udgere forskellen mellem pengelonnen pa
det private arbejdsmarked og lennen i
offentlig tjeneste, s& opgeres disse goder i
tjenestemandskredse til 1 dag at udgere 5-6
pet., uden at denne nedgang i sikkerheden
er blevet kompenseret over pengelonnen.
Det er klart, at noget sddant ma give an-
ledning til overvejelser om, hvorvidt man
ved at gennemfare lov om tilleegspension
til arbejdsmarkedets parter bringer forstyr-
relse og ligefrem devaluering ind i aftalerne
mellem stat og kommuner og disses tjene-
stemzend.

Tjenestemeendene er jo ikke ukendt med
at métte tage, hvad man byder dem. Jeg
skal her blot nevne en sidan ting som da
man gik over til at give ogsd tjenestemend
folkepension med mindstebelobet. Her gjor-
de man det, at man for tjenestemend, som
blev pensioneret efter den gamle 1946-lov,
ganske simpelt trak det belsb, som folke-
pensionen udgjorde, ud af tjenestemandens
stats- eller kommunepension. Herved fik han
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altsd ikke folkepension; han felte sig ganske
simpelt snydt, han fandt, at han skulle
betale uden at have nogen rettigheder.

P4 denne baggrund er det da helt for-
staeligt, at forskellige tjenestemandsblade
nu ved nytarstid i deres ledende artikler har
nedfeldet bemeerkninger, som netop skal
tjene det formal at rette en advarende pege-
finger imod regering og folketing som en op-
fordring om nu ved det foreliggende lov-
forslag ikke at forringe tjenestemsendenes
status.

Et at de blade, som bedst har ramt pro-
blemet, synes jeg er Dansk Postforbunds
medlemsblad Posthornet, som i nytdrsnum-
meret bringer en ledende artikel under titlen
»En brydningstid“. Herfra vil jeg gerne med
den hgjterede formands tilladelse bringe et
citat. Man skriver efter at have omtalt
aret 1963 folgende:

»Men det nye ar vil ikke alene bringe
valg. Bfter alle solemsrker at demme vil
det endvidere bringe os skelsmttende be-
givenheder pa det socialpolitiske omrade.
Vi teenker pa de aktuelle planer vedre-
rende tillegspension og fuld folkepension
til alle, der er fyldt 67 ar.

Der er her tale om tryghedsgoder, hvis
veerdi tjenestemeendene bedre end de
fleste kender reekkevidden af, og vi under
af hjertet vore medborgere den tryghed
i alderdommen, som de planlagte sociale
fremsted er udtryk for. Men det mé pa
den anden side set veere os tilladt at pege
pa, at der her er tale om en begyndende
udvikling, som i sin videre konsekvens
bl. a. mé fremkalde en sendring i den hid-
tidige vurdering af tjenestemandsstil-
lingen, hvis sakaldte privilegier ogsd pé
andre omréder bliver stadig sveerere at
fa agje pa. : '

Selv om &rsskiftet traditionelt indbyder
til forudsigelser, foler vi for vor part ingen
trang til at optreede som spémsend ved-
rgrende tjenestemendenes stilling efter
en eventuel gennemforelse af de patenkte
folke- og tillegspensionsordninger. Kt er
imidlertid heevet over al tvivl. Ved ind-
gangen til det nye &r befinder tjeneste-
meendene sig 1 en brydningstid med pro-
blemer forude af en sterrelsesorden, der
meget vel kan blive af afgerende betyd-
ning for tjenestemandsbegrebets fortsatte
besten.



