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[Asger Jensen.]
udgvere blive reprasenteret. Man mé huske
pd, at der ikke er tale om, at nogen vil
foreere noget til nogen; der er tale om, i
hvert fald for de flestes vedkommende, at
pitage sig en okonomisk byrde, som er-
hvervslivets meend pé land og i by normalt
ikke kan overvelte p& andre, og de, der har
sikret sig gennem private pensionsordninger
eller indekskontralkter, vil maske ikke blive
s& begejstrede for at blive tvangsindlagt til
at betale nye forsikringspreemier. Jeg vil
ogséd mene, at i den kommission — som det
maske bliver — der nedswttes, er det rime-
ligh at de politiske partier fir repreesenta-
tion, da det vil blive dér, det egentlige ar-
bejde tilretteleegges; partierne ber have en
repreesentant med allerede pa dette forbe-
redende stadium.

Det ville selvsagt vere det bedste for
folketinget, hvis vi straks kunne have gen-
nemfort en ordning for hele befolkningen.
Det er ikke seerlig hensynsfuldt af regerin-
gen at forlange af folketinget en pensions-
ordning vedtaget for kun halvdelen af be-
folkningen, men det ma erkendes, at der
ber en dybtgiende undersegelse til for at
fa klarlagt, om de selvstendige erhvervs-
drivende gnsker en ufravigelig, obligatorisk
ordning, eller om man i det mindste gnsker
adgang til at holde sig udenfor, dersom
man p& forhdnd har sin alderdomssikring
1 orden.

Den kritik, der har veeret rejst ved-
rerende funktioneerernes stilling inden for
den foresliede ordning, har allerede gjort
regeringen forhandlingsvillig. Som lenmod-
tagere er funktionsererne ganske vist prin-
cipielt med under ordningen, men det er
adgangen til dispensation, diskussionen star
om. Det fremgar ikke klart af lovforslaget,
hvem der kan ansege om fritagelse, men
der ma formodentlig veere tenkt pa arbejds-
giverne i de enkelte tilfazlde. Der stir i
bemseerkningerne, at funktionsererne skal
hores i sagen, men det skal ikke veere
afgarende, om der er flertal blandt funk-
tionsrerne imod en fritagelse. Funktio-
neerernes repreesentant i det udvalg, der
har afgivet betenkning om arbejdsmarke-
dets tillegspension, kan ikke tiltrede denne
formulering. Funktionererne plejer sed-
vanligvis at have samme krav pa forbed-
ring af deres kir, som andre lenmodtagere
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opndr. Det mé derfor forekomme beteenke-
ligt, hvis man vil fastsla ved lov, at andre
end funktionsererne selv kan tilsidesstte
denne regel. Der kan p& den anden side
forekomme tilfaelde, hvor en yderligere
pensionering ikke synes hensigtsmeessig,
men det er min opfattelse, at i langt de
fleste virksomheder, hvor funktionsrerne
er sikret en rimelig pension, drejer det sig
om arbejdsgivere, der har let ved at komme
overens med deres funktionerer, simpelt
hen fordi de onsker at give dem gode kér
for at sikre sig gode medhjzlpere. Det fore-
kommer mig ud fra disse synspunkter at
vere ubetenkeligh at give funktionsererne
storre indflydelse pa afgerelsen af deres
eventuelle fritagelse.

Det er en stor mangel ved lovforslaget,
at der ikke er teenkt pa familien, hvis faderen
falder bort. En forsikring ber forst og
fremmest tage sigte pa de uventede situatio-
ner; det foreliggende lovforslag gar det stik
modsatte. Dersom forsikringstageren bliver
mere end 67 ar, hvilket jo nu ma veere det
normale, s kommer han til at nyde godst
af forsikringen; men nar han ikke at blive
67, er pengene til forsikringspreemien tabt,
og den eventuelle enke sivel som mindre-
arige bern kan skyde en hvid pind efter de
bidrag, faderen har mattet betale. Jeg
tvivler ikke om, at dette krav om enke-
og begrnepensionering ikke lader sig sidde
overherig i det lange lob, og jeg har den
opfattelse, at vi allerede nu ved lovens til-
blivelse bor se at na frem til denne for-
bedring.

Nér man har veeret lonmodtager i 3 &r
og i den tid indbetalt til fonden, s& er man
berettiget til at fortsette med forsikringen,
og jeg ma forstd loviorslaget saledes, at der-
som man ikke som selvstendig ensker at
fortsastte, s er pengene ogsé i dette tilfmlde
tabt, medmindre man har opniet en fri-
police efter 5 ars forleb. En ung landmand
f. eks., der arbejder som lenmodtager alene
for at kvalificere sig til at blive selvstendig,
ma lade sine indskud blive staende, hvis han
af en eller anden grund ikke gnsker at fort-
swtte forsikringen. Dersom han f. eks. har
indbetalt over en 10 &rs periode, vil hans
indskud med renter og renters rente for-
mentlig blive vwmsentlig over 3.000 kr., og
det er jo meget muligt, at han hellere ville
bruge pengene til noget andet.



