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Stk. 2. Ministeren for Grønland indkalder 
med passende varsel de forhandlingsberet- 
tigede centralorganisationer til forhandling 
om eventuel regulering af lønningerne i hen- 
hold til stk. 1. 

§ 75. Pension eller ventepenge, der ydes 
i henhold til denne lov, forhøjes eller ned- 
sættes efter bestemmelserne i §§ 73 og 74, 
idet pensionen (ventepengene) træder i 
stedet for den i § 69 nævnte lønning ved 
beregningen af forhøjelsen eller nedsættel- 
sen. For pensioner og. ventepenge under 
17.399 kr. fastsættes størrelsen af en portion 
overenskomsttillæg i henhold til § 74 dog 
således: 
Pension (ventepenge) kr. 

0- 6.749 18 
6.750- 9.399 30 
9.400-13.099 36 

13.100-17.399 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  48 

§ 76. Til bestillingstillæg og de på finans- 
loven opførte honorarer ydes et tillæg på 
67 pet. af grundbeløbet. 

Stk. 2. For hver fulde 3 points' udsving i 
reguleringspristallet ud over 100 forhøjes det 
i stk. 1 anførte tillæg med 5. Regulerings- 
pristallet afrundes til nærmeste hele tal. 
Eventuelle overskydende points henstår til 
næste regulering. 

Kapitel 6. 

Stedtillæg. 

§ 77. Der ydes enhver tjenestemand, 
der har tjenestested i de i § 78 nævnte 
byer og kommuner, et ikke pensions- 
givende tillæg, der benævnes stedtillæg, 
og udbetales månedlig forud sammen med 
lønnen. 

Stk. 2. Stedtillægget beregnes efter det 
sted, hvor den pågældende tjenestemand gør 
tjeneste den 1. i den måned, for hvilken 
tillægget udbetales. Tjenestemænd, der ikke 
har fast tjenestested, oppebærer stedtillæg 
efter det sted, hvor de bor. 

§ 78. Stedtillægget udgør: 
I kommunerne Umanak, Uper- 

navik, Thule, Scoresbysund 
og Angmagssalik . . . . . . . . .  840 kr. årligt. 

I andre kommuner nord for 
Sukkertoppen 240 kr. årligt. 
Der ydes et særligt tillæg på 120 kr. 

4rligt til alle tjenestemænd, der har tjene- 
stested i en by. 

2. del. 

Ydelser til tjenestemændene uden for den 
faste lønning. 

Betordringsgodtgørelse, dagpenge og 
udstyrsgodtgørelse.. 

§ 79. For tjenestemænd i Grønland og for 
andre tjenestemænd under tjenesterejse 
eller udstationering i Grønland bemyndiges 
ministeren for Grønland til efter indhentet 
udtalelse fra lønningsrådet at udfærdige 
nærmere regler vedrørende befordringsgodt- 
gørelse, dagpenge og udstyrsgodtgørelse. 

Flyttegodtgørelse, vederlag for 
overarbejde m. v. 

§ 80. Ministeren for Grønland bemyndiges 
til efter indhentet udtalelse fra lønnings- 
rådet at udfærdige nærmere regler vedrø- 
rende flyttegodtgørelse. ^ 

Stk. 2. For tjenestemænd i 1.-14. lønnings- 
klasse bemyndiges ministeren for Grønland 
til efter indhentet udtalelse fra lønnings- 
rådet at fastsætte nærmere regler om tje- 
nestetid, ydelse af vederlag for kontrollabelt , 
og beordret overarbejde, tjeneste på mistede 
fridage, delt tjeneste, natpenge samt godt- 
gørelse for tjeneste på søn- og helligdage. 

Fejltællingsgodtgørelse. 

§ 81. Til tjenestemænd i Grønland, der 
har et pengeansvar under vilkår, som efter 
tjenestens art særlig udsætter, dem for at 
lide tab, kan der efter bevilling på finans- 
loven gives en fejltællingsgodtgørelse. 

Vederlag til medlemmer af kommissioner, 
nævn m. v. 

§ 82. Som erstatning for udgifter log. 
vederlag for arbejde i kommissioner, nævn, 
råd, administrative udvalg o. lign. kan der 
efter pågældende ministers bestemmelse i 
hvert enkelt tilfælde tillægges formand, 
sekretær og medlemmer diæter pr. mødedag. 


