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F. 1.1. om statens tjenestemænd i Grønland. 

ham et personligt tillæg, der højst udgør 
forskellen mellem den af ham i den tidligere 
stilling oppebårne og den i den nye stilling 
opnåede pensionsgivende lønning, dog ikke 
ud over forskellen i samlet indtægt fra 
staten i de to stillinger. 

§ 25. Når nye lønningslove for Grønland 
træder i kraft, bortfalder ethvert krav, der 
støttes på ældre, om de pågældende tjene- 
stemænds vederlag af statskassen givne 
love og lignende bestemmelser. 

Stk. 2. Personlige tillæg bortfalder ganske 
eller delvis ved opnåelse af alderstillæg eller 
højere lønning enten i henhold til nye 
lønningslove eller ved overgang til højere 
lønnet stilling. Finansministeren er bemyn- 
diget til at dispensere fra denne regel, for 
så vidt det personlige tillæg er tilstået i 
henhold til § 24. 

13. Om akkordarbejde. 

§ 26. En tjenestemand kan ikke oppe- 
bære godtgørelse i akkord for det arbejde, 
for hvilket lønningen er vederlag. 

14. Om udbetaling af lønning m. v. 
samt om forskud. 

§ 27. Lønninger, som er fastsat årsvis, 
ventepenge og pensioner udbetales månedlig 
og forud ved hver måneds begyndelse, dog 
således at dersom udbetalingsdagen falder 
på en helligdag, skal udbetalingen finde 
sted på den sidste søgnedag i den fore- 
gående måned. Søgnedage, på hvilke det 
udbetalende kontor er lukket i henhold til 
lov, anordning eller ministeriel bekendt- 
gørelse, sidestilles i denne henseende med 
helligdage. Tjenestemandens død eller af- 
skedigelse, efter at sådan udbetaling har 
fundet sted, men før månedens udløb giver 
ikke staten noget krav på tilbagebetaling af 
det for den efterfølgende måned forudbetalte 
beløb. Hvis efterindtægt oppebæres, vil 
beløbet dog være at udligne i efterindtægten. 

Stk. 2. Dødsfald eller uansøgt afgang i den 
måned, for hvilken udbetaling har fundet 
sted, medfører ikke tilbagebetaling af nogen 
del af det forud oppebårne månedsbeløb. 

Stk. 3. Ved udregning af det månedlige 
beløb for de enkelte lønningsdele eller af 

andre ydelser til tjenestemænd eller pen- 
sionister såvel som fradrag i lønning eller 
pension forhøjes brøkdele af øre til hel øre. 

§ 28. Ved udnævnelse til en tjeneste- 
mandsstilling regnes lønningen fra den dato, 
fra hvilken ansættelsen ifølge ansættelses- 
brevet er at regne. Ansættelsen skal altid 
ske fra den 1. i en måned. 

Stk. 2. Udbetaling af egenpension eller 
ventepenge tager sin begyndelse fra ud- 
løbet af det tidsrum, for hvilket udbetaling 
af løn har fundet sted; såfremt den på- 
gældende imidlertid ved afskedigelsen står 
uden for nummer eller af anden grund ikke 
oppebærer lønning, tager ovennævnte ud- 
betaling sin begyndelse fra afskedigelsen. 
Enkepension og børnepension kommer til 
udbetaling, når det tidsrum er udløbet, for 
hvilket der er udbetalt efterindtægt (jfr. 
dog § 62 i kapitlet om efterindtægt), eller, 
hvis sådan ikke er udbetalt, fra dagen efter 
den sidste dag, for hvilken der er udbetalt 
lønning, ventepenge eller pension til tjene- 
stemanden. 

§ 29. Tjenestemænd kan under særlige 
og påtrængende omstændigheder opnå et 
forskud på indtil Y2 års pensionsgivende løn, 
dog højst 6.000 kr., uden sikkerhedsstillelse. 
I rente betales ved udgangen af hvert års 
juni og december måned 2 pet. af det på 
vedkommende tidspunkt resterende beløb. 
Forskuddet afdrages senest i løbet af 6 år 
med lige store månedlige afdrag. Det er dog 
en betingelse for at opnå et sådant forskud, 
at andrageren har været fast ansat i statens 
tjeneste i mindst 1 år, medmindre vedkom- 
mende minister efter forhandling med finans- 
ministeren i ganske særlige tilfælde med- 
deler undtagelse fra denne regel. Den, der 
har fået et lønningsforskud, kan normalt 
ikke opnå noget nyt forskud førend 2 år 
efter, at det ældre er afbetalt. 

Sth. 2. Renter og afdrag, der i forbindelse 
med eventuelle forskrivninger ikke må over- 
skride den i nærværende lovs § 30 nævnte 
grænse på V» indeholdes i tjenestemandens 
lønning og kan efter finansministeriets be- 
stemmelse tillige indeholdes i den ham eller 
hans efterlevende enke tillagte pension. Så- 
fremt en tjenestemand er afgået ved døden 
som følge af tilskadekomst under tjenestens 
udførelse, bortfalder dog ved udløbet af 
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