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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  s t a t e n s  t j e n e s t e m æ n d  i  G r ø n l a n d .  

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 22. maj 1964*). 

1. del. 
Kapitel 1. 

Almindelige bestemmelser. 
1. Om begrebet tjenestemand i Grønland. 
§ 1. Som statens tjenestemand i Grønland 

anses enhver, der varigt og som livsgerning 
har ansættelse i statens tjeneste i en i 
denne lov omhandlet stilling, for hvilken 
lønning er fastsat til en fast årlig sum. 
Under begrebet tjenestemand henregnes 
ikke aspiranter, (jfr. § 5). 

2. Om opslag af tjenestemandsstillinger. 
§ 2. Ansættelse i tjenestemandsstillinger, 

hvis antal er fastsat i denne lov, sker efter 
opslag. Dog kan ministeren for Grønland 
efter indhentet udtalelse fra lønningsrådet 
bestemme, at visse grupper af tjenestestil- 
linger er undtaget fra denne regel. 

Stk. 2. Ansøgeren har ret til at få oplys- 
ning om ansøgernes navne. Tilsvarende gæl- 
der anerkendte organisationer, hvis med- 
lemmer er naturlige ansøgere til pågældende 
stilling, for så vidt de fremsætter anmodning 
herom over for vedkommende styrelse. 
Offentliggørelse af disse oplysninger kan 
kun finde sted med pågældende styrelses 
samtykke. 

Stk. 3. For så vidt ikke ganske særlige 
forhold er til stede, må ansøgningsfristen 
ikke være mindre end 1 måned. 

Stk. 4. Hvis ansættelsesmyndigheden skøn- 
ner, at ingen af de ansøgere, der rettidigt 
har meldt sig til en opslået stilling, er til- 
strækkelig egnet til stillingen, eller at man 
ved fornyet opslag kan fremskaffe ansøg- 
ning fra mere kvalificerede ansøgere, skal 
stillingen opslås på ny. 

3. Om tjenestemandens pligter. 

§ 3. Tjenestemanden skal i alle anlig- 
gender samvittighedsfuldt overholde de for 
hans tjenestestilling givne love, anordninger 
og forskrifter. Han skal i sine forhold i og 
uden for tjenesten vise sig værdig til den 
agtelse og tillid, som hans stilling kræver. 

Stk. 2. Tjenestemanden er endvidere ved 
udførelsen af sine tjenestehandlinger pligtig 
at påse overholdelsen af den gældende lov- 
givning og andre for vedkommende forhold 
givne forskrifter. 

Stk. 3. Tjenestemanden skal iagttage 
tavshed med hensyn til de forhold, som 
han i sin tjenestemandsstillings medfør 
bliver bekendt med, og hvis hemmelighol- 
delse ifølge sagens natur er påkrævet eller 
bliyer ham foreskrevet af hans foresatte. 
Tavshedspligten ophører ikke med hans 
udtræden af tjenesten. 

§ 4. Enhver tjenestemand er pligtig at 
underkaste sig de forandringer i hans 
tjenesteforretningers omfang og beskaffen- 
hed, som måtte blive bestemt, uden at det 
er fornødent, at noget dertil sigtende for- 
behold er optaget i hans ansættelsesbrev, 
ligesom han er forpligtet til efter styrelsens 
bestemmelse at forrette tjeneste her i landet. 

4. Om, aspiranttjeneste. 

§ 5. Lønnen til aspiranter (§ 6, stk. 4) 
kan højst andrage: 

a) for aspiranter, der er fyldt 19 år: et 
beløb svarende til nettobegyndelsesløn- 
nen for pågældende tjenestemandsstil- 
ling, 
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