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c) Danske lønmodtagere, der er beskæftiget på 
danske skibe. Bestemmelsen må ses i sammenhæng 
med bestemmelsen i § 3, stk. 1, c), hvorefter der kan 
fastsættes nærmere regler om udenlandske løn- 
modtagere, der er beskæftiget på danske skibe. 

Stk. 2 giver adgang for personer, der som lønmod- 
tagere har været medlemmer af tillægspensions- 
ordningen sammenlagt i mindst 3 år, til efter eget 
ønske at bevare dette medlemsskab, selv om de 
overgår til selvstændig erhvervsvirksomhed. Der 
kræves altså i alt mindst 3 års medlemsskab, og at 
der inden for dette tidsrum er opnået en anciennitet, 
svarende til 3 år, jfr. § 8. Træder pågældende ud af 
ordningen, kan han senere kun genindtræde som 
lønmodtager. 

De nærmere regler for bevarelse af medlemsskab i 
medfør af denne bestemmelse fastsættes af besty- 
relsen for Arbejdsmarkedets Tillægspension. I disse 
regler, der ikke bliver aktuelle før tidligst 3 år efter 
ordningens ikrafttræden, bør, bestyrelsen tage stil- 
ling til den række af problemer, der opstår i for- 
bindelse med disse medlemmers forbliven i ord- 
ningen, f. eks. anciennitetserhvervelse, jfr. § 8, reg- 
lerne om bidrag, jfr. § 11, adgang til senere at ud-; 
træde af ordningen og følgerne heraf, opkrævning af 
restancer m. m. 

Bestemmelsen i stk. 3 tager sigte på lønmodtagere, 
der vel har en normal arbejdstid, men hvor beskæf- 
tigelsen efter sin karakter er begrænset til kort- 
varige opgaver hos den enkelte arbejdsgiver. Den 
vigtigste gruppe, er havnearbejdere, men tilsvarende 
forhold kendes også inden for andre områder.,. Disse 
grupper er principielt omfattet af ordningen, men 
på grund af deres særlige ansættelsesforhold ville 
de ofte risikere at blive ramt af undtagelsesbestem- 
melsen i § 4, stk. l, ,d) eller e), medmindre der fast- 
sættes særlige regler, der sikrer, at de omfattes af 
ordningen. Det foreslås derfor, at arbejdsministeren 
efter forhandling med de interesserede arbejdsgiver- 
og, lønmodtagerorganisationer fastsætter sådanne 
regler, jfr. § 11, stk. 3, og bemærkningerne dertil. 

Til § 3. 
Som nævnt i bemærkningerne til § 2 omfatter 

§ 3 nogle persongrupper, hvoraf de fleste i overens- 
stemmelse med hovedreglen egentlig skulle være 
omfattet af loven, men hvor der på grund af særlige 
forhold kan være tvivl om, hvorvidt de pågældende 
bør være omfattet af loven. Det foreslås derfor, at 
arbejdsministeren efter samråd med bestyrelsen 
for Arbejdsmarkedets Tillægspension kan fastsætte 
regler for, hvorvidt disse grupper skal omfattes af 
loven. 

Angående de pågældende persongrupper bemær- 
kes følgende: 

ad a) Adskilligt taler for ikke at lade disse 
personer omfatte af ordningen, såfremt det på for- 
hånd kan angives, at beskæftigelsen her i landet 
kun vil blive kortvarig. Det er imidlertid et åbent 
spørgsmål, hvor denne grænse skal trækkes. 

ad b) Det kan forekomme urimeligt, om disse 
personer skal betale til to pensionsordninger, så- 
fremt de pågældende i hjemlandet er dækket af en 
tilsvarende pensionsordning. Der åbnes derfor ad- 
gang til at undtage dem fra den danske ordning. 

ad c) Hvad angår de udenlandske lønmodtagere i 
danske diplomatiske repræsentationer foreslås det 
at åbne adgang til at fastsætte særlige regler, hvor- 
efter de kan undtages, hvis deres medlemsskab 
måtte forekomme urimeligt. Hvad angår den anden 
gruppe 홢 udenlandske sømænd på danske skibe 홢 
har man ligeledes anset det for rigtigst at give ad- 
gang til at fastsætte særlige regler. 

ad d) Efter denne bestemmelse kan der fast- 
sættes særlige regler for danske lønmodtagere, som 
er beskæftiget i udlandet af danske virksomheder, 
og som omfattes af en dér gældende pensionsord- 
ning. Det kan herved undgås, at disse personer 
skal være medlemmer af to tillægspensionsordninger. 

Ud over den i stk. 1 foreslåede bemyndigelse til 
at fastsætte særlige regler foreslås det endvidere i 
stk. 2, at arbejdsministeren kan fravige lovens be- 
stemmelser om medlemsskab og om bidrag, for så 
vidt angår statsborgere i andre stater eller dele af 
disse og danske statsborgere, der opholder sig i 
andre stater eller dele af disse, såfremt der med de 
pågældende stater opnås gensidig overenskomst an- 
gående disse personers adgang til tillægspension, 
idet en sådan bemyndigelse vil være af betydning for 
også i andre tilfælde at undgå medlemsskab af flere 
ordninger, eller såfremt der måtte vise sig mulighed 
for at etablere et samarbejde mellem den danske til- 
lægspensionsordning og andre landes tillægspen- 
sionsordninger. 

Til § 4. 
§ 4 indeholder i stk. 1 de lovbestemte undtagelser 

fra medlemsskab i Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion; i stk. 2 omhandles de undtagelser, der for- 
udsætter, at en ansøgning herom imødekommes af 
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillægspension. 

Til disse undtagelsesbestemmelser bemærkes 
følgende: 

ad stk. 1, a). Bestemmelsen må ses i sammen- 
hæng med bestemmelsen i § 32, hvorefter udbeta- 
ling af tillægspension begynder 1. marts 1965. De 
nævnte lønmodtagere vil være fyldt 67 år, forinden , 
udbetaling af tillægspension begynder. 
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