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15. Efter 홢Kæmnere (9)" tilføjes: 홢Præ- 
ster". 

Til 23. lønningsklasse. 
16. Efter 홢Regnskabsinspektøren, der til- 

lige er regnskabsfører ved landshøv- 
dingembedet" indføjes: 홢Der tillægges 
regnskabsinspektøren et bestillingstil- 
læg på 1.200 kr. årlig." 

Til 25. lønningsklasse. 
17. Efter 홢Rektor for seminariet og real- 

skolen" tilføjes: 홢Chefen for bolig- og 
erhvervsstøttekontoret". 

Til 26. lønningsklasse. 
18. 홢Skoledirektøren" udgår. 

Til 27. lønningsklasse. 
19. Efter 홢Dommeren ved Grønlands 

landsret" indføjes: 홢Skoledirektøren". 

2) Ansatte under den kongelige grønlandske 
handel. 

Til 12. lønningsklasse. 
20. Overformænd: nedsættes med 1 til 1. 

Til 15. lønningsklasse. 
21. Handelsoverassistenter: forhøjes med 

5 til 21. 
22. Efter 홢Handelsoverassistenter (21). 

6 stillinger nedlægges ved ledighed." 
tilføjes: 
홢Værkmestre (1). 

Stillingen nedlægges ved ledighed." 

§ 2. 

Denne lov har virkning fra 1. april 1964. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Som det fremgår af beinærkningerne til det af 
ministeren for Grønland i folketinget den 13. marts 
1964 fremsatte forslag til lov om statens tjeneste- 
mænd i Grønland (lovforslag nr. 145), er der ved 
nævnte lovforslag bl. a. søgt tilvejebragt hjemmel 
for en henføring af de nuværende i Grønland ansatte 
statstjenestemænd under en grønlandsk tjeneste- 
mandslov, dog således at der gives de før den 
1. april 1964 ansatte statstjenestemænd adgang til 
at vælge at forblive på de hidtidige ansættelses- 
vilkår. 

Under hensyn til de dengang stedfindende over- 
vejelser vedrørende den omhandlede nyordning for 
de grønlandske statstjenestemænd blev der af Mini- 
steriet for Grønland ikke fremsendt bidrag til 
normeringslovforslaget for 1964-65 for så vidt angår 
statstjenestemandsstillingerne i Grønland. Efter 
fremsættelsen af lovforslaget om statens tjeneste- 
mænd i Grønland har ministeriet imidlertid opnået 
lønningsrådets tilslutning til, at der til nævnte lov- 
forslag stilles ændringsforslag om oprykning af 
visse tjenestemandsstillinger og normering af et 
antal nye tjenestemandsstillinger i Grønland, hvor- 
ved bemærkes, at forslagene er behandlet af rådet 
efter de retningslinjer, som er fulgt ved udarbejdel- 
sen af normeringslovforslaget for 1964-65. 

Som følge af den i lovforslagets § 121 indeholdte 
adgang for de nuværende tjenestemænd i Grønland 
til inden den 1. oktober 1965 at vælge mellem af- 
lønning efter på den ene side lønnings- og pensions- 
lovens bestemmelser og på den anden side den 

særlige grønlandske tjenestemandslov, vil det være 
nødvendigt, at de i normerings- og klassificerings- 
lovens § 157 indeholdte stillinger indtil videre opret- 
holdes med samme antal og placering som de til- 
svarende stillinger i den grønlandske tjenestemands- 
lov, og de i nærværende lovforslag optagne bestem- 
melser, der alle er tiltrådt af lønningsrådet, er således 
en konsekvens af de af rådet godkendte ændrings- 
forslag til lovforslaget om de grønlandske tjeneste- 
mænd. 

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til de 
enkelte forslag. 

Til § 1. 
Afdeling 20. 

Grønlandstjenesten. 
B. Den kongelige grønlandske Handel og 
andre institutioner under Ministeriet for 

Grønland. 
b) Tjenestemænd i Grønland. 

1) Ansatte under administrationen m. v. 
Til 1. 

Den stærke udbygning af det grønlandske skole- 
væsen, herunder særligt befollmingstilvæksten òg 
indførelse af 8. og 9. skoleår i Grønland, nødvendig- 
gør den foreslåede forøgelse af antallet af småbørns- 
lærerinder, lærere og overlærere. 

Børneskolen i Godthåb vil fra og med skoleåret 
1964 omfatte 4 klasserækker med over 600 børn, 


