
1913 F. 1.1. om statens tjenestemænd i Grønland. 1914 

Sådanne dispensationer foreslås af udvalget givet 
at et nævn bestående af 3 medlemmer, hvoraf for- 
manden skal være dommer. 

Nærværende paragraf tager sigte på at skabe lov- 
hjemmel for en afgrænsning af i Grønland hjemme- 
hørende og ikke-hjemmehørende tjenestemænd i 
overensstemmelse med de af Grønlandsudvalget 
foreslåede retningslinjer. 

Hvad specielt angår dispensationsnævnets kom- 
petence og sammensætning, skal følgende anføres: 

Nævnets kompetence foreslås fastsat således, at 
der gives nævnet beføjelse til at dispensere såvel 
fra fødestedskriteriets betingelse om fødested som 
fra betingelsen om opholdssted ved ansættelsen. 
Endvidere foreslås nævnet tillagt beføjelse til efter 
et konkret skøn at tildele midlertidige dispensatio- 
ner fra fødestedskriteriets afgrænsningsbetingelser 
samt til ligeledes efter konkret skøn, som ikke nød- 
vendigvis behøver at være retningsgivende i andre 
lignende tilfælde, at bestemme, at en persons op- 
rindelige status som ikke-hjemmehørende i Grøn- 
land bortfalder for fremtiden. Motiveringen for at 
udøve et sådant skøn kan f. eks. komme frem i til- 
fælde, hvor en i Grønland ikke-hjemmehørende 
tjenestemand indgår ægteskab med en i Grønland 
hjemmehørende person eller erhverver fast ejendom 
i Grønland, eller hvor vedkommende efter eventuel 
tilladelse i henhold til lovforslagets § 38 har påbe- 
gyndt en erhvervsvirksomhed i det grønlandske 
samfund. 

For at sikre de enkelte personer, hvis tilknyt- 
ningsmæssige status til det grønlandske samfund 
skal forelægges dispensationsnævnet til afgørelse, 
størst mulig garanti for objektiv og retfærdig be- 
handling, foreslås nævnet sammensat således, at 
nævnets formand udpeges af Østre Landsrets præ- 
sident blandt landsrettens dommerkollegium, og 
at ministeren udpeger den ene af nævnets to øvrige 
medlemmer efter, indstilling fra de forhandlings- 
berettigede centralorganisationer. 

Den grønlandske Tjenestemandsforening har hen- 
stillet, at det 3. medlem af dispensationsnævnet 
udpeges blandt personer, der ikke har tjenstlig 
tilknytning til grønlandsadministrationen her i 
landet. 

Til § 86. 
, Grønlandsudvalget af 1960 er i skitseforslaget 
gået ind for, at der foreløbig i en 10-års periode 
skal ydes et særligt tillæg til alle i Grønland hjemme- 
hørende lønmodtagere for beherskelse af såvel grøn- 
landsk som dansk sprog. 

For de i Grønland hjemmehørende tjenestemænds 
vedkommende gives der ved § 86 hjemmel hertil. 홢 

Til § 87. 
I bekendtgørelse af 8. april 1959 om de grøn- 

landske tjenestemænd er der i § 15 skabt hjemmel til 
at yde grønlandske tjenestemænd værlctøjstillæg. 
Denne bestemmelse har navnlig haft betydning for 
de grønlandske tjenestemænd, der som håndværkere 
selv har skullet holde sig med værktøj. 

I § 87 foreslås adgangen til at yde værktøjstillæg 
opretholdt, men bestemmelsen forudsættes ikke at 
få betydning for andre tjenestemænd end de i 1. 
lønningsklasse ansatte. 

Til § 88 og 92. 
Med hensyn til tjenestemændenes ferieret i Grøn- 

land gælder for tiden følgende: 
De i Grønland hjemmehørende tjenestemænd, der 

aflønnes efter reglerne i normerings- og ldassi- 
ficeringslovens § 158, stk. 2, har ret til ferie efter 
reglerne i lønnings- og pensionslovens § 13, medens 
ferieretten for de i henhold til bekendtgørelse af 
8. april 1959 ansatte grønlandske tjenestemænd er 
hjemlet i bekendtgørelsens § 21. 

For så vidt angår de i Grønland ikke-hjemme- 
hørende tjenestemænd, fremgår det af normerings- 
og klassificeringslovens § 171 (lønningskommissio- 
nens 2. betænkning side 182), at nærmere regler for 
feriens længde m. v. ville kunne fastsættes med 
hjemmel i lønnings- og pensionslovens § 13. Da 
sådanne regler endnu ikke er udarbejdet, har prak- 
sis hidtil været, at der er ydet disse tjenestemænd 
permission i overensstemmelse med reglerne i tje- 
nestemandslovens af 1946 § 697, stk. 1, hvori det 
nærmere bestemmes, at de her omhandlede tjeneste- 
mænd efter hvert 2 Y2 års tjeneste i Grønland har 
ret til hjemrejse i 6 måneder eller efter 5 års tjeneste 
i 12 måneder med bibeholdelse af deres lønning. 

Medens vægtige reale grunde taler imod at fast- 
sætte ensartede ferieregler for de i Grønland hjem- 
mehørende tjenestemænd og de i Grønland ikke- 
hjemmehørende tjenestemænd, forekommer det 
naturligt, at feriereglerne bliver de samme for alle 
tjenestemænd af første kategori. 

For samtidig at imødekomme de i skitseforslaget 
fremsatte synspunkter, gående ud på, at det skal 
overvejes at indføre regler om ydelse af et antal 
frirejser, her til landet for i Grønland hjemme- 
hørende lønmodtagere og deres familier efter ansæt- 
telse i et nærmere bestemt antal år, foreslås i § 88 
for tjenestemænd af denne kategori, dels at fastslå 
en almindelig ferieret, dels at åbne adgang til op- 
sparing af ferie, dels at give hjemmel til ydelse af 
frirejser for pågældende tjenestemand selv med 
familie, når en sådan passende opsparing af ferie 
har , fundet sted. 


