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sion, der uanset alder og tjenestetid fastsættes til 
2/3 af pensionsindtægten. 

Til § 47. 
Den reducerede løn, der lægges til grund for 

beregning af egenpension til de af lovforslaget om- 
fattede tjenestemænd, foreslås ifølge stk. 1 opgjort 
efter en tilsvarende skala, som ifølge lønningslovens 
§ 54, stk. 1, anvendes for statstjenestemænd, jfr. 
herved de indledende bemærkninger. 

Ved det i stk. 2 indeholdte forslag om, at pensions- 
alderen regnes fra det tidspunkt, da tjenestemanden 
i 5 år efter sit fyldte 30. år har været fast ansat i 
pensionsberettigende stilling, skabes der -  lige- 
leaes rælles lor samtlige grupper af tjenestemænd 
i Grønland overensstemmelse med lønningslovens 
regler om pensionsanciennitetsberegningen. Der er 
dog 홢 bl. a. under hensyn til, at grønlandske tjene- 
mænd efter reglerne i bekendtgørelse af 8. april 
1959 i almindelighed har adgang til at opnå højeste 
pension, når afgang fra tjenesten finder sted på 
grund af alder ved det 60. år 홢 under stk. 4 stillet 
forslag om, at tjenestemænd i 1. lønningsklasse, der 
afgår fra tjenesten efter det fyldte 60. år, får deres 
pensionsalder beregnet, som om tjénesten var blevet 
fortsat indtil 65-alderen. Et forslag fra Den grøn- 
landske Tjenestemandsforening om, at alle tjeneste- 
mænd i Grønland bliver stillet på tilsvarende måde 
ved afgang fra tjenesten efter det fyldte 60 år, 
har man ikke ment at kunne imødekomme. 

Endvidere stilles der under stk. 2 forslag om med- 
regning af den erhvervede pensionsalder i tilfælde, 
hvor overgang finder sted fra stillinger, der om- 
fattes af lov om normering og klassificering af stats- 
tjenestemandsstillinger, til tjenestemandsstilling i 
Grønland samt om medtagelse af erhvervet pensions- 
alder i øvrigt ved overgang fra stillinger under andet 
offentligt pensionsområde til ansættelse i Grønland 
efter tilsvarende regler, som indeholdes i lønnings- 
lovens § 54, stk. 2. 

Efter den i stk. 3 foreslåede pensionsberegnings- 
skala udgør egenpensionen ligesom efter reglerne i 
lønningsloven af 1958 fra 50 pet. til 75 pet. af den 
løn, der lægges til grund for pensionsberegningen, 
men således at højeste egenpension opnås med en 
pensionsalder på 30 år og derover. 

Til § 48. 
Bestemmelsen svarer til reglerne i lønningslovens 

§ 57. 
Til § 49. 

Bestemmelsen svarer til lønningslovens § 58. 
Dog er stk. 3 affattet således, at reglerne er til hin- 
der for, at løn eller pension fra en tjenestemands- 
stilling i Grønland kan oppebæres samtidig med til- 

svarende ydelser fra en stilling i statstj enesten uden 
for Grønland. 

Til § 50. 
De foreslåecle bestemmelser om ventepenge svarer 

til de regler, der indeholdes i lønningslovens § 59. 

Til § 51 og 52. 
Reglerne svarer til lønningslovens §§ 60-61. Da 

spørgsmålet om, hvorvidt en grønlandsk tjeneste- 
mand, der afskediges på grund af tjenesteforseelse, 
skal have pension, ifølge den gældende regel i § 30, 
stk. 2, i bekendtgørelsen om grønlandske tjeneste- 
mænd afgøres administrativt, indebærer den fore- 
slåede affattelse af lovens § 52, at pensionsspørgs- 
målet, hvor der er tale om afskedigelse på grund af 
forhold, som må henføres under denne bestemmelse, 
fremtidigt i alle tilfælde skal forelægges bevillings- 
myndighederne. 

Til § 53. 
Bestemmelsen er med enkelte ændringer af redak- 

tionel karakter overensstemmende med lønnings- 
lovens § 62, stk. 1-5. 

Til § 54. 
Ved den foreslåede bestemmelse skabes der til- 

svarende hjemmel som efter lønningslovens § 63 til 
at fordre indhentet supplerende lægelige oplys- 
ninger til brug ved bedømmelse af en tjenestemands 
eller pensionists helbredstilstand. Under hensyn til 
den gældende lægeordning i Grønland, findes der ik- 
ke at være fornødent grundlag for at fordre, at 
lægeattester vedrørende tjenestemænd og pensio- 
nister skal være udstedt af en embedslæge. 

Til § 55 og § 56. 
De foreslåede pensionsberegningsregler vedrø- 

rende enkepensionen er udformet således, at der ved 
fastlæggelsen af pensionsaldersintervallerne er taget 
hensyn til, at højeste egenpension opnås med en 
pensionsalder på 30 år. Med henblik på at sikre, at 
pensioner til enker efter tjenestemænd i 1. løn- 
ningsklasse kommer til at stå i rimeligt forhold til 
enkepension efter bekendtgørelsen om grønlandske 
tjenestemænd, stilles der forslag om, at den reduce- 
rede lønningsindtægt, der lægges til grund for be- 
regning af pension til sådanne enker, opgøres efter 
en anden reduktionsskala end den efter lønnings- 
lovens § 64, stk. 2, gældende. 

Under § 56 er det foreslået, at enkepensionen 
mindst skal udgøre 3.000 kr. årlig, for så vidt den 
ikke derved bliver større end halvdelen af den løn- 
ningsindtægt, som manden sidst oppebar. 

Til § 57 og § 60. 
Ifølge bekendtgørelsen om grønlandske tjeneste- 

mænd ydes der efter lignende regler som i lønnings- 


