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b) for aspiranter, der ikke er fyldt 19 &r:
90 pet. af nettobegyndelseslonnen for
pagwldende tjenestemandsstilling.

Stk. 2. Antagelse af aspiranter kan kun
ske i det omfang, hvori det kan péregnes,
at der ved aspiranttidens udleb vil veere
det fornedne antal ledige tjenestemandsstil-

linger i pageldende styrelse, eller der fore--

ligger finansudvalgets tilslutning til for-
pgelse af det pd aspirantvilkir antagne
personale. Forud for en aspirants antagelse
skal vedkommende styrelse fra finansmini-
steriet indhente en udtalelse om, hvorvidt
der i den pagewldendes alder eller almindelige
helbredstilstand matte findes nogen . hin-
dring for senere anseettelse i pensionsberet-
tigende stilling.. ,
Stk. 3. For aspiranter gelder i de forste
6 maneder efter ansmttelsen et gensidigh
opsigelsesvarsel p& 14 dage til udgangen af

en maned. Herefter er opsigelsesvarslet fra -

statens side 3 maneder til udgangen af en
méned og fra aspirantens side 1 maned til
udgangen af en méned. Hvis afskedigelsen
er begrundet i forhold, der ville have med-
fort afsked efter nerverende lovs §§ 51 eller
52, safremt den pageldende havde veeret tje-
nestemand, kan afskedigelse ske med kor-
tere varsel eller uden varsel.

5. Om tjenestemandns anscettelsé og
' afskedigelse. -

§ 6. Preoster samt tjenestemsend 1 16., 18.
og 20.-28. lenningsklasse udnsvnes af kon-
gen; andre tjenestemwend answmttes af pé-
geeldende minister, idet dog tjenestemeend 1

1.-5.. lonningsklasse answttes af chefen for

pagmldende centralstyrelse.

Stk. 2. Den samme, som har retten til
at answtte i en tjenestestilling, tager ogsd
bestemmelse om og iverksaetter afskedigelse
fra stillingen. Dog kan uansegt afskedigelse
af en pensionsberettiget tjenestemand kun
finde sted med pageldende ministers sam-
tykke. :

Stk. 3. Vedkommende minister bemyn-
diges til efter forhandling med finansmini-
steren at fastsette nsermere bestemmelser
om faglige og uddannelsesmsssige betingel-
ser for ansmttelse i tjenestemandsstillinger.

Stk. 4. Forste ansattelse 1 tjenestemands-
stilling i 2.-19. lenningsklasse er betinget
af mindst 2 &rs tilfredsstillende aspirant-
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tjeneste efter det 19, dr. Aspiranttjeneste
efter det fyldte 21. &r vil, séfremt aspirant- ~
lgnnen har andraget et belob svarende til
den fulde nettobegyndelseslon for pageel-
dende tjenestemandsstilling, ved senere an-
swttelse 1 tjenestemandsstillingen vaere at
medregne i lenningsancienniteten. Sygeperi-
oder m. v. i aspiranttiden fradrages efter
regler, der fastseettes af finansministeren.

- Stk. 5. Den forste answttelse i tjeneste-
mandsstilling eller genansettelse i sidan

~efter afskedigelse er betinget af tilfredsstil-

lende helbredsattest, idet dog anseettelse
af personer med invaliditeter eller helbreds-

-mangler, der vel ikke er til hinder for, at

den pageldende kan bestride pageeldende
tjenestemandsstilling, men dog medforer
forget risiko med hensyn til sygdom og for
tidlig afgang fra tjenesten, vil kunne finde
sted efter bestemmelse af vedkommende
minister p& de i § 13, stk. 3, jir. § 43, stk. 2
nevnte vilkér. SR :

Stk. 6. Har sygeplejersker helt eller delvis

erholdt deres uddannelse pa et af statens

hospitaler her i landet, treeder denne ud-
dannelsestid, bortset fra det forste Aars
elevtid, i stedet for aspiranttjeneste af til-
svarende varighed. Er uddannelse sket pé
et kommunalt eller et privat hospital her i
landet, der af sundhedsstyrelsen er anerkend?t
som uddannelsessted, kan uddannelsestiden
med samme begreensning som foran nsevnt
ogsé treede i stedet for aspiranttjeneste af
tilsvarende varighed, men fast answmttelse
er da betinget af, at den pageeldende har .
forrettet tilfredsstillende ~provetjeneste i
mindst 3, heojst 12 méneder. I provetiden
ydes der samme lon, som vedkommende
ville f4 udbetalt ved fast anseettelse i stil-
lingen. Hvis fast ansettelse opnas, med-
regnes provetiden i vedkommendes lon-
nings- og pensionsanciennitet.

§ 7. Ved enhver answmttelse som stats-
tjenestemand tilstilles der af den anszttende
myndighed tjenestemanden et answmbtelses-
brev, som udstedes uden gebyr. Ingen kan
erholde answttelse i mere end én tjeneste-
mandsstilling.

Stk. 2. Enhver tjenestemand skal ved
sin forste ansattelse, inden stillingen over-
tages, underskrive en erkleering, hvori han
p4 ere og samvittighed lover at opfylde .
sine tjenestepligter med trofasthed og nid-




