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ret for de ferieberettigede, som holder ferie med 
løn, til, når ferien holdes, at modtage en kon- 
tant ydelse fra arbejdsgiveren på % pet. af 
den løn, der hos vedkommende arbejdsgiver er 
indtjent i den periode, der danner grundlaget 
for ferien, jfr. i øvrigt bemærkningerne til § 3. 
En ferie berettiget, som i hele 홢optjeningsåret" har 
været 홢 og som på feriens tidspunkt fortsat er 홢 
beskæftiget hos den samme arbejdsgiver, vil således 
være berettiget til ved feriens påbegyndelse at få 
udbetalt kontant % pct. af lønnen i optjeningsåret, 
idet der dog ikke vil være at beregne kontant 
tillæg af den under ferie i optjeningsåret udbetalte 
løn. Hvis den ferieberettigede derimod har skiftet 
arbejdssted i løbet af optjeningsåret, vil der kun 
være at yde kontant tillæg af den løn, han har ind- 
tjent hos den arbejdsgiver, hos hvem han er be- 
skæftiget, når ferien holdes og forudsat, at arbejds- 
forholdet er påbegyndt i optjeningsåret og er fortsat 
uden afbrydelse til ferien holdes. Såfremt arbejds- 
forholdet afbrydes, inden ferien holdes, vil den 
ferieberettigede nemlig få feriegodtgørelse med 
7% pct. 

Ad § 2. 
I ferielovens § 6, stk. 1, er det fastsat, at loven 

ikke kommer til anvendelse i tilfælde, hvor der 
ved lønningsregulativer er tilsikret personer, der 
beskæftiges af staten eller af kommuner, ferie med 
løn, for så vidt direktøren for arbejdstilsynet skøn- 

ner, at pågældende ordning ikke stiller de beskæf- 
tigede ringere end de i ferieloven indeholdte be- 
stemmelser. I samme bestemmelses stk. 2 er det 
derhos fastsat, at arbejdsministeren efter indhentet 
udtalelse fra direktøren for arbejdstilsynet kan be- 
stemme, at ferieloven ikke skal komme til anven- 
delse inden for faglige områder, hvor der ved 
overenskomst eller regulativ er sikret de beskæf- 
tigede ferie med løn efter regler, der ikke stiller dem 
ringere end de i ferieloven indeholdte bestemmelser. 

Da disse områder således under visse forudsæt- 
ninger er ført uden for ferieloven, ville de i nær- 
værende lovforslags § 1 indeholdte bestemmelser 
ikke umiddelbart komme til at omfatte dem, 
medmindre der skabes udtrykkelig hjemmel herfor, 
hvad nærværende paragraf tilsigter. 

Ad § 3. 
De ved o-v erenskomstnævnets kendelse ved- 

rørende medlemmer af Dansk Arbejdsgiverforening 
skete forhøjelser af feriebetalingen har virkning 
fra den 1. marts 1964. For så vidt angår den over- 
vejende del af landbrùgsområdet, sker de tilsvarende 
forhøjelser først fra den 1. april 1964, og for enkelte 
overenskomstområder får forhøjelserne på det alle- 
rede foreliggende grundlag, jfr. de indledende be- 
mærkninger, først virkning senere. 

På denne baggrund findes det rettest, at de her 
foreslåede forhøjelser får virkning fra begyndelsen 
af ferieåret 1964-65. 


