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De herved ledigblivende værkmesterstillinger i 
15. lønningsklasse foreslås bibeholdt til dækning af 
et varigt behov for udvidelse af antallet af værk- 
mestre i flyvevåbnet. 

Til 610 og 612. 
En tegner i 9. lønningsklasse er ved hærens tek- 

niske korps ansat som leder af en reproduktions- 
sektion bestående af en lystryk- og rotaprintafdeling 
samt et fotografisk atelier, hvor der er beskæftiget 
i alt 8 personer. Under hensyn til arbejdets omfang 
og karakter foreslås den pågældende tegners stilling 
normeret i 15. lønningsklasse. Stillingen i 9. løn- 
ningsklasse vil kunne nedlægges. 

Til 611 og 613. 
En overassistent ved hærens tekniske korps' regn- 

skabssektion har 홢 under hovedbogholderens til- 
syn 홢 ansvaret for hærens tekniske korps' bog- 
holderi. Herudover virker den pågældende som 
regnskabsfører for kostforplejningen og kantinen 
på Bådsmandsstrædes kaserne, ligesom han udøver 
kontrol med regnskaberne vedrørende kostforplej- 
ningerne og kantinerne i Skibsbylejren og på Ålborg 
Øst. Under hensyn til det arbejde og ansvar, der er 
pålagt den pågældende, foreslås der oprettet en 
fuldmægtigstilling til ham mod samtidig nedlæg- 
gelse af en overassistentstilling. 

Til 614 og 615. 
Stillingen som kasserer ved materielintendanturen 

har siden 1. februar 1963 været beklædt af en assi- 
stent, som i ca. 20 år har været beskæftiget med 
kasse- og regnskabsvæsen i forsvaret. Da det her- 
efter skønnes unødvendigt at afgive militært per- 
sonel til dette arbejde, og da det med stillingen for- 
bundne arbejde og ansvar, der bl. a. også omfatter 
beregning af lønninger til det månedslønnede per- 
sonel, stiller særlige krav, foreslås der normeret 1 
overassistentstilling til anvendelse på det pågæl- 
dende stillingsområde. Den herved ledigblivende 
assistentstilling vil kunne nedlægges. 

Til 616, 617 og 618. 
Vedrørende arkitektstillingers indplacering i 19. 

og 24. lønningsklasse henvises til bemærkningerne 
under Afdeling 1, 6) Boligministeriet. 

Til 619, 620 og 625. 
2 ingeniører/bygningskonduktører, der forestår 

udførelsen af og det stedlige tilsyn med større 
vedligeholdelses- og byggearbejder, foreslås opryk- 
ket i 21. lønningsklasse. 

De herved ledigblivende stillinger som ingeniø- 
rer/bygningskonduktører i 18. lønningsklasse fore- 
slås bevaret til oprykning af 2 bygningskonduk- 
tører i 15. lønningsklasse, hvis hidtidige stillinger 
foreslås nedlagt. 

5 stillinger som bygningskonduktør i 12. lønnings- 
klasse, som ikke har kunnet besættes, foreslås ned- 
lagt. 

Til 621 og 623. 
Som ledere af de under jyske rørsystem indgående 

tankområder er ansat 2 maskinmestre i tjeneste- 
mandsstillinger i 15. lønningsklasse. Under hensyn 
til tjenestens vigtighed og særlige art samt til den 
store selvstændighed, der er forbundet med stil- 
lingerne, og som har gjort det nødvendigt ved be- 
sættelsen af disse at stille særlige krav med hensyn 
til modenhed og uddannelse, anses det for rimeligt, 
at de pågældende maskinmestre oprykkes til 18. løn- 
ningsklasse, hvorfor antallet af maskinmesterstil- 
linger i denne lønningsklasse foreslås forhøjet med 
2 mod nedlæggelse af 2 stillinger i 15. lønningsklasse. 

Til 622, 624, 626 og 627. 
Vedrørende arkitektstillingers indplacering i 19. 

og 24. lønningsklasse henvises til bemærkningerne 
under Afdeling 1, 6) Boligministeriet. 

Til 628 og . 629. 
Da det arbejde og ansvar, der er pålagt forplej- 

ningsforvalterne ved 2 af de største af kostforplej- 
ningerne, efterhånden har fået et sådant omfang, 
at en placering af disse i 15. lønningsklasse forekom- 
mer rimelig, foreslås der normeret 2 stillinger som 
forplejningsmester i denne lønningsklasse med hen- 
blik på placering ved 2 af hærens største kostfor- 
plejninger, som hver har en årsomsætning, der 
홢 beregnet på grundlag af koststyrken og den fast- 
satte kostpris 홢 ligger over 1.000.000 kr. De herved 
ledigblivende 2 stillinger i 12. lønningsklasse kan 
nedlægges. 

Til 630. 
Da arbejdet for korttegnere i 15. lønningsldasse 

på grund af udviklingen inden for søkortfremstil- 
lingen antager stadig mere kvalificeret karakter, 
foreslås det at forøge antallet af korttegnere i 
18. lønningsklasse med 1. 

Til 631 og 632. 
Da arbejdet i orlogsværftets bogholderi bl. a. på 

grund af de omfattende særregnskaber i forbindelse 
med det dansk/amerikanske byggeprogram har 
været stærkt voksende, findes det rimeligt, at der 
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