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rykkes til 10. lønningsklasse, foreslås antallet af 
værkmestre i 10. lønningsklasse forhøjet med 4 
til 95. 

Til 361, 363 og 366. 
Under hensyn til det arbejdsområde og ansvai, 

der påhviler overvagtmesteren ved Nyborg stats- 
fængsel, foreslås denne stilling oprykket fra 15. til 
18. lønningsklasse. Det findes endvidere rimeligt, 
at vagtmestrene i 12. lønningsklasse ved ungdoms- 
fængslet i Kærshovedgaard og fængselsafdelingen 
Renbæk under hensyn til de til disse stillinger hen- 
lagte arbejdsopgaver oprykkes til 15. lønningsklasse, 
hvorfor antallet af overvagtmestre i 15. lønnings- 
klasse foreslås forhøjet med 1 til 15. Da stigningen 
i det årlige antal indsættelser i Københavns fængsler 
har medført en stigende arbejdsbyrde for vagt- 
mestrene, foreslås 2 fungerende vagtinestre ved 
disse fængsler normeret i 12. lønningsklasse. Ved 
ungdomsfængslet på Søbysøgaard vil der være varigt 
behov for yderligere 1 vagtmester, idet, man har 
været nødt til at lade en fængselsbetjent forrette 
tjeneste i skift med vagtmesteren. Antallet af vagt- 
mesterstillinger i 12. lønningsklasse foreslås derfor 
forhøjet med 1 til 77. 

Til 362. 
Under hensyn til det en assistent ved forvarings- 

afdelingen og særfængslet i Horsens tillagte kvalifi- 
cerede arbejdsområde foreslås det, at den pågæl- 
dende oprykkes til overassistent. 

Til 364. 
Arbejdsområderne for den ledende bygnings- 

værkmester ved Københavns fængsler og den le- 
dende børstenbinderværkmester ved statsfængslet i 
Vridsløselille har fået et sådant omfang, at det 
findes rimeligt at oprykke de pågældende fra 12. til 
15. lønningsklasse. 

De 2 ledigblivende stillinger i 12. lønningsklasse 
foreslås opretholdt med henblik på oprykning fra 
10. lønningsklasse af de 2 værkmestre, der leder 
hhv. sadelmageriet og møbelpolstringsværkstedet 
og gartneriet ved statsfængslet i Nyborg. 

Til 365. 
Den stedfundne udvidelse af det lukkede ungdoms- 

fængsel i Nyborg har bevirket, at der vil være varigt 
behov for yderligere lærerpersonale. Antallet af 
fængselslærere i 17. lønningsklasse foreslås derfor 
forhøjet med 2 til 29. 

Til 369. 
Under hensyn til arbejdsdriftens stadig stigende 

omfang foreslås antallet af fuldmægtige i 18. løn- 
ningsklasse forhøjet med 1 til 8. 

Til 367 og 372. 
De arbejdsopgaver, der påhviler fængselsboghol- 

derne ved ungdomsfængslet Kærshovedgaard, fæng- 
selsafdelingen ved Nørre Snede og fængselsafdelin- 
gen Renbæk er i første række at forestå såvel ar- 
bejdsdriften som økonomivirksomheden. Stillin- 
gernes karakter svarer således til de ved andre 
f ængselsaf delinger placerede f ængselsf orvaltere, hvor- 
for de foreslås henført til 21. lønningsklasse med 
betegnelse 홢fængselsforvalter". 

Til 370 og 371. 
Lederen af forsorgskontoret ved forvaringsallstal- 

ten i Herstedvester, der er placeret i 21. lønnings- 
klasse, har anmodet om sin afsked; stillingsbeteg- 
nelsen foreslås ændret til 홢forsorgsleder" ligesom 
for tilsvarende stillinger ved andre anstalter. ' 

Til 368 og 373. 
Landbruget ved statens arbejdshus ved Sdr. 

Omme er langt det største inden for fængselsvæse- 
net. Under'hensyn til de meget betydelige værdier, 
landbrugslederen har ansvaret for, foreslås stillingen 
opnormeret fra 18. til 21. lønningsklasse. 

Til 374 og 375. 
Under hensyn til de arbejdsopgaver og det ansvar, 

der er forbundet med stillingen som kontorchef i 
fængselsvæsenets arbejdsdrift, foreslås denne stilling 
oprykket fra 25. til 26. lønningsklasse. 

Til 376. 
For at gennemføre en forsvarlig behandling af de 

ofte langtidsanbragte forvarede og for at fastholde 
kontinuiteten i det overbelastede efterbehandlings- 
apparat ved forvaringsanstalten i Herstedvester 
foreslås antallet af assisterende overlæger ved for- 
varingsanstalterne forhøjet med l til 4. 

Til 377. 
Det fængselsinspektøren i 26. lønningsklasse ved 

forvaringsanstalten og særfængslet i Horsens i sin 
tid tillagte repræsentationstillæg på 1200 kr. årlig 
foreslås overført til overlægen ved samme anstalt, 
idet overlægen nu er anstaltens øverste chef. 

b) Statens hospitalsvæsen for sindslidende. 
Til 378 og 385. 

Under hensyn til, at nogle af kvartermestrene ved 
de større hospitaler har arbejdsområder, der kan 


