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som montgr i 7. lenningsklasse mod afskrivning af
3 stillinger som distriktsmonter i 7. lenningsklasse
og 7 monterstillinger i 3. lenningsklasse.

Til 245 og 257.

Antallet af overkontorassistenter foreslds for-
hgjet med 9 til oprykning af 9 kontorassistent I-
stillinger, hvis indehavere udferer ganske saerhg
kvalificeret arbejde i postguokontoreb og ved sterre
post- og telegrafkontorer.

Den fortsatte arbejdsforagelse pa postkontoreme,
i postgirokontoret og inden for telegraf- og rigs-
telefontjenesten samt udvidet anvendelse af kontor-
assistenter i stedet for fagprovet assistentpersonale
inden for alle tjenestegrene har medfort, at mere
betroede arbejder udfores af et storre antal kontor-
assistenter af 2. grad. Under hensyn hertil foreslas
antallet af kontorassistenter af 1. grad forhgjet
med 85 til anvendelse pa pladser, hvor arbejdet er
af s& kvalificeret karakter, at det efter de hidtil
fulgte retningslinjer for -udnormering af kontor-
assistent I-stillinger er velbegrundet at oprykke

stillingerne il 9. lgnningsklasse. Der afskrives her- -

efter i alt 94 stillinger som kontorassistent af
2. grad.

Til 248, 247, 250 og 252.

Under hensyn til den fortsatte stigning i post-
forretningerne sgges til nedvendig forsterkning af
arbejdsledelsen ved storre postkontorer sivel i pro-
vinsen som i Kebenhavn antallet af postvagtmestre
forhgjet med 10 og antallet af postbudformeend
forhgjet med 7, ligesom antallet af postchauffer-
formeend seges forhejet med 1.

Postvagtmesterstillinger er udnormeret ved storre
postkontorer til bistand for kontorets ledelse ved
udfgrelse af tilsyn m. v. Foruden hvervet som til-
synsferende for et atort posthudpersonale varetager
postvagtmestre som et vigtigt led i den daglige
personaleadministration remplaceringer af det faste

postbudpersonale i anledning af sygdom, ferie,.

fridage, indkaldelse til militeertjeneste m.v. ved
anvendelse af ménedslonnede aflosere samt tarif-
lgnnede ekstrabude i skiftende anta,l til deekning
af det daglige behov.

Under hensyn til arbejdsomrédernes omfang og
de swrlige krav om kvalifikationer og evne til at
disponere selvstendigt, der stilles til de postvagt-
mestre, som varetager forannaevnte arbejdsopgaver
ved de stgrste postkontorer i provinsen og i Keben-
havn, samt til postvagtmesteren i vagtmester-
bureauet under overpostmesterembedet .i Koben-
havn, foreslés der tillagt indehaverne af 8 postvagt-
mesterstillinger et bestillingstilleeg pd 360 kr, arlig.
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Til 254, 260, 261, 268 og 272.

En ingenier i 21. lonningsklasse ved 2. ingenier-
distrikt forestdr selvstaendigt et arbejdsomride om-
fattende alle fjernkabelanleg samt fjernskriver-
tjenesten inden for ingenigrdistriktets omrade og
forer i forbindelse hermed selvstendigt forhand-
linger med vejmyndigheder m. fl., ligesom den pa-
geldende varetager ingenierdistriktets forhold til-

" telexabonnenterne. En mgémm‘ i 21. lenningsklasse

ved kabelingenigrtjenesten varetager selvstendigt
de ingeniermessige arbejder i forbindelse med ud-
arbejdelse af planer og forskrifter for opstilling og
montering af telefonlinjeudstyr. Under hensyn til
de krav, der stilles til indehaverne af de pigaldende
2 stillinger om teknisk indsigt, samt til det med stil-
lingerne forbundne ansvar, foreslis disse oprykket
til 23. lenningsklasse med uwndret stillingsbeteg-
nelse.

En ingenigr i 18. lﬂnnmgskla,sse ved 2. ingenigr-
distrikt har tilsynet med og ledelsen af alle anlegs-
og vedligeholdelsesarbejder pé oplands- og abon-
nentledningsnettet i Gram nummeromridde. En
ingenior i 18. lgnningsklasse ved 3. ingenigrdistrikt
varetager ledelsen af arbejdet psi virksomhedens
svagstromstegnestue i forbindelse med andre inge-

‘nigrmeessige opgaver. En ingenior i 18. lgnnings-

Klasse ved 8. ingenigrdistrikt varetager selvstendigh
arbejder med opbygning, drift og vedligeholdelse
af alle radiokeedeanleg inden for ingenigrdistriktets

omrdde. Under hensyn til arbejdsomridernes om-

fang og de krav om kvalifikationer, selvstendighed
og teknisk kunnen, der stilles til indehaverne af de
pageeldende 3 stillinger, foreslis disse oprykket il
21. lenningsklasse med uwndret stillingsbetegnelse.

En telegrafmester i 18. lonninggklasse ved 1. inge-
nigrdistrilt varetager tilsynet med og ledelsen af
alle anlegs- og vedligeholdelsesarbejder pa de tele-
tekniske anleg i Sydsjelland samt pa Lolland og
Falster. En telegrafmester i 18. lonningsklasse ved
radioingeniortjenesten leder arbejdet pa virksom-

_hedens laboratorium og servicevaerksted og vare-

tager endvidere opgaver vedrgrende foellesantenne-
anlseg m. m. Under hensyn til d.eb krav, der i teknisk
og administrativ henseende stilles til indehaverne
af de pageeldende 2 stillinger, foreslas disse oprykket
fra 18. til 21. lonningsklasse som overtelegraf-
mestre.
Af de ved de foresldede opryknmge1 indvundne

5 stillinger som ingenior og telegrafmester i 18. lgn-
ningsklasse afskrives 3, medens 2 foreslds bibeholdt
til oprykning af 2 centralmestre i 15. lonningsklasse
til 18. lonningsklasse med stillingsbetegnelsen
telegrafmester. Herudover foreslds 1 radiomester
i 15. lgnningsklasse ved radioingenigrtjenesten op-



