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ring svarer i sterrelse til flere af de embeder, ved
hvilke der er normeret bogholderstillinger i 18. lon-
ningsklasse. Det foreslss derfor, at bogholderne ved
de nwmvnte embeder normeres i 18. lonningsklasse.

Til 158.
Til lederen af kontorpersonalet ved kontoret for

politisager i Kobenhavn, hvilken stilling kreever.

ganske sxrlige kvalifikationer og er forbundet med
b betydeligt ansvar, foreslds der normeret en stil-
ling som kontorleder i 18, lgnningsklasse.

Til 160.

I forbindelse med eendringerne i Kebenhavns
politis organisation, jfr. bemerkningerne il lobe nr.
168, foreslas oprettet en stilling i 21. lonningsklasse
som hovedbogholder ved Kgbenhavns politi.

Til 161.

Der foreslas oprettet 4 stillinger som pohtlkom-
misser, af hvilke stillinger 1 er tiltzenkt ordens-
politiets stationsleder i Nakskov, medens de reste-
rende vil blive anvendt henholdsvis til lederen af
politistationen i Krusd, til answmttelse af yderligere
1 politikommisseer i rigspolitichefens ordenspoliti-
afdeling og til den daglige leder af personalekontoret
i Kobenhavns ordenspoliti.

Til 162.

Den foresldede krlmma,lkommlssaerstﬂlmg samb
den kriminalkommisserstilling, der vil blive ledig
ved oprettelsen af den under lgbe nr. 166 foresldede

vicepolitiinspektorstilling, agtes placeret henholds--

vis ved kriminalpolitiets station i Glostrup og i til-
gynet med udlendinge.

Til 163 og 159.

Der foreslés oprettet 4 stillinger som fuldmaegtlg
af 1. grad, hvortil kommer 1 stilling, der vil blive
ledig ved oprettelsen af den under lgbe nr. 168 fore-
gldede politiinspekterstilling. 2 af stillingerne er
tilteenkt forstefuldmeegtigene i Ringkebing politi-
kreds og i Térnby politikreds, idet disse kredse
med hensyn til befolkningstal svarer til flere politi-
kredse, i hvilke der er placeret fuldmegtige af
1. grad. Endvidere er 2 stillinger tilteenkst fuldmeeg-
tige, der gor tjeneste som politiadvokater, medens
den resterende stilling vil blive besat med den dag-
lige leder af kontoret for politisager, i hvilket der er
beskeeftiget 4 heldags- og 5 halvdagspolitifuldmag-
tige, 15 politiassistenter og et kontorpersonale pé
60 personer.

T forbindelse med oprettelsen af de foresldede
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stillinger vil 5 fuldmeegtigstillinger i 19. og 24. lon-
ningsklasse kunne nedlegges.

Til 164 og 165.

I forbindelse med sndringerne i Kgbenhavns
politis organisation, jfr. bemeerkningerne il lsbe nr.
168, vil en kontorchefstilling ved Kebenhavns politi
kunne nedlmgges.

Til 166 og 167.
Til lederen af rigspolitichefens rejseafdeling fore-
slds oprettet en stilling som vicepolitiinspektor.
Endvidere foreslés det, at vicepolitiinspekterernes
bestillingstilleg under hensyn til det ansvar, der
er forbundet med stﬂlmgerne, forhejes til 1.500 kr.
arlig.

Til 168.

Efter forhandling med 3. revmonsdepa.rtement
vil der med virkning fra 1. april 1964 i Kgbenhavns
politi blive indfert samme regnskabsordning som i
landets gvrige politikredse. I forbindelse med denne
nyordning, der forsegsvis or igangsat, vil ledelsen
af Kgbenhavns politis veesentligste regnskabsom-
rider, der hidtil har pahvilet flere gelvsteendige
ledere, blive henlagt under én leder, som i gvrigh
vil £4 folgende arbejdsomride:

Politidirektorens sekretariat, kontoret for politi-
sager, Kobenhavns politis hovedbogholderi og
kassererkontor, statistikkontoret, inventarieskri-
verens kontor, hittegodskontoret, politigirdens
telefoncentral, kerselsafdelingen samt administra-
tionen af Kebenhavns politis kontorpersonale.

‘Under hensyn til karakteren af det arbejde, der
vil pahvile lederen, og det dermed forbundne ansvar
foreslas der oprettet en stilling som politiinspektor
i 26. lonningsklasse til den pageldende.

Afdeling 18.

Toldgrensekorpset.
Til 169 og 170.

Der foreslis oprettet en stilling som overvagt-’
mester +il ledelse af personalet ved Kollund told-
greensekontrol, hvor trafikken er stadigt stigende.

Den herved ledighlivende stilling som vagtmester
1 10. lenningsklasse foreslas bibeholds til anvendelse
sammen med den foresldede nye stilling som vagt-
mester i denne lgnningsklasse som ledere ved 2 nye
automobilpatruljer i Senderborg og i Bogelhus. De
ledigblivende stillinger i 7. lenningsklasse foreslés
bibeholdt til placering ved grenseovergange med
trafikal betydning.



