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en vis betydning. Udvalgenes indsats har dog varieret meget steerkt
fra sted til sted, og med den udvikling, der er sket fra en tilstand,
hvor fremskaffelse af beskaftigelse i hvert fald til visse tider og pd
visse steder var en meget tyngende opgave, og til de senere &r, hvor
fremskaffelse af arbejdskraft generelt set er den principielle opgave,
er det min opfattelse, at begrundelsen for udvalgenes opretholdelse
som beskeftigelsesfremmende organer i almindelighed er bortfaldet.

Omvendt er det min opfattelse, at udvalgene ikke er egnede til
at bidrage til fremme af den intensivering af arbejdsanvisningen,
som presser sig p& med henblik ps fremskaffelse af arbejdskraft-
reserver, tilpasning af arbejdskraften til sendrede produktions- og
markedsforhold o. s. v. Jeg kan herved henvise til, at udvalgenes
andel i anvisningen af arbejdskraft kun har udgjort nogle & promille,
i drene 1959-60 og 1960-61 siledes kun 2.112 af i alt 756.745 anvis-
ninger, eller ca. 2,8 promille.

I denne forbindelse kan det endvidere neevnes, at det omfat-
tende meddelelsessystem mellem arbejdsanvisningskontorerne og
beskeftigelsesudvalgene, der er indfert i henhold til lovens § 3 med
henblik pa samarbejde mellem beskaftigelsesudvalgene og arbejds-
anvisningskontorerne vedrerende arbejdsanvisningen, medferer et
betydeligt arbejde ikke mindst for de offentlige arbejdsanvisnings-
kontorer. Arbejdsanvisningskontorernes samarbejde med beskeef-
tigelsesudvalgene — hvilket arbejde navnlig bestar i udferdigelse
af forskellige meddelelser til beskeeftigelsesudvalgene — har siledes
for et enkelt &r lagt beslag pa i alt ca. 15.000 arbejdstimer pa de
offentlige arbejdsanvisningskontorer alene, svarende til en ansliet
udgift pd mellem 200.000 og 300.000 kr. rlig. Hertil kommer s& det
hertil svarende arbejde og udgifter for kommunernes vedkommende.

Bade for kommunernes vedkommende og for arbejdsanvisnings-
kontorernes vedkommende geelder det, at en aflastning i tid og penge
i hgj grad vil veere onskelig, siledes at krafterne og midlerne kan
seettes ind pd mere presserende opgaver. Jeg vil gerne i denne for-
bindelse fremheeve, at ganske bortset fra de kommunale beskef-
tigelsesudvalg, som nu foreslés ophevet, har der veret et ganske
udmeerket og omspendende samarbejde mellem kommunalbestyrel-
serne og de offentlige arbejdsanvisningskontorer. Dette samarbejde
speender i mange tilfeelde lige fra en afbalancering af kommunens
anlegsarbejder i forhold til den tilstedeveerende arbejdskraft og
over il iverksettelse af forskellige former for uddannelses- og op-
leringsforanstaltninger. Der er for mig ingen tvivl om, at dette
samarbejde vil blive udbygget videre i fremtiden.

Med hensyn til kontrollen med arbejdsleshedskassernes udbe-
taling af understattelse til arbejdslose medlemmer er det min opfat-
telse, at denne kontrol pa betryggende méde varetages af arbejds-
direktoratet og de offentlige arbejdsanvisningskontorer, og at der i
gjeblikket finder et unedigt dobbeltarbejde sted. Erfaringerne har



