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[Justitsministeren.] 
vil i øvrigt gerne bemærke, at socialministe- 
ren gennem nogen tid har overvejet spørgs- 
målet om at gennemføre ændringer i funk- 
tionærloven på baggrund af den udvikling, 
der har fundet sted. Hensigten har da også 
været 홢 efter afslutningen af nogle igang- 
værende drøftelser med funktioriærorgani- 
sationerne 홢 at fremsætte i næste folke- 
tingsår et forslag til lov om ændringer i 
funktionærloven, hvorved man også har 
lagt vægt på at have et så fyldestgørende 
grundlag for et sådant lovforslag som muligt. 

I anledning af det nu fremsatte lovforslag 
finder jeg grund til at understrege, at der 
for funktionærernes vedkommende er op- 
nået væsentlige resultater ved overenskom- 
ster mellem arbejdsgiver- og funktionær- 
organisationerne på en del af de punkter, 
lovforslaget omhandler. Jeg kan således 
nævne, at der inden for nogle overenskomst- 
områder er gennemført bestemmelser om 
værn for funktionærer mod usaglige op- 
sigelser, svarende til lovforslagets nr. 2. 
Dette gælder således inden for handels- og 
kontorfaget, hvor der ved overenskomst 
mellem Handels- og: Kontorfunktionærernes 
Forbund og Kontor- og Handelsfagenes 
Arbejdsgiverforening og mellem forbundet 
og finansministeriet er fastsat bestemmelser 
om værn for funktionærerne i sådanne til- 
fælde. Tilsvarende bestemmelser er mig be- 
kendt fastsat inden for forsikringsfunktio- 
nærernes område ved overenskomst mellem 
Danske Forsikringsfunktionærers Landsfor- 
ening og Danske Forsikringsselskabers For- 
handlingsorganisation. 

Jeg finder i øvrigt anledning til at ind- 
skyde den bemærkning, at det forekommer 
mig mindre hensigtsmæssigt som foreslået 
i lovforslagets nr. 3 at henlægge sager af 
denne art til sø- og handelsretten i Køben- 
havn, da man vel bør opretholde de frem- 
gangsmåder, som allerede måtte være over- 
enskomstmæssigt fastlagt, og som går ud 
på sagernes behandling ved særligt nævn eller 
ved voldgift. 

Videre kan jeg nævne, at der ved over- 
enskomst mellem Handels- og Kontorfunk- 
tionærernes Forbund og Kontor- og Han- 
delsfagenes Arbejdsgiverforening er gennem- 
ført forbedrede bestemmelser om frihed med 
halv løn for kvindelige funktionærer under 

fravær på grund af nedkomst; i det væsent- 
lige svarende til lovforslagets nr. 4. 

Med hensyn til lovforslagets betemmelser 
om funktionærernes organisationsret skal 
jeg pege på, at disse spørgsmål også i væsent- 
ligt omfang har fundet deres løsning ved 
overenskomster mellem arbejdsgiver- og 
funktionærorganisationer, i øvrigt på en fra 
det fremsatte forslag noget afvigende, men 
måske netop mere realistisk måde. 

Jeg må således være af den opfattelse, at 
de spørgsmål, som lovforslaget omhandler, 
allerede må siges i et vist omfang at have 
fundet deres løsning ved de kollektive Over- 
enskomster mellem arbejdsgivere og funk- 
tionærer, men jeg tilføjer, at regeringen er- 
kender, at der kan være et vist behov for 
mere i almindelighed at sikre funktionærer 
på nogle af de punkter, lovforslaget om- 
fatter. Ud fra dette synspunkt vil, regeringen 
være : parat til en fordomsfri og velvillig 
behandling af lovforslaget.1 

Ordføreren for forslagsstillerne (Henry 
Christensen): På forslagsstillernes vegne 
tror jeg at kunne takke den højtærede 
justitsminister for den positive modtagelse, 
det forekommer mig lovforslaget har fået 
hos ministeren. Justitsministeren anerkendte 
jo rigtigheden af, at der her er en del 
spørgsmål, som trænger sig på og gør det 
nødvendigt og rimeligt at søge gennemført 
ændringer og ajourføringer af funktionær- 
loven, der jo ikke har været ændret gennem 
adskillige år. Det var forholdsvis få bemærk- 
ninger, den højtærede justitsminister gjorde; 
derfor kan også jeg på nuværende tidspunkt 
nøjes med at gøre ret få bemærkninger. 

; Jeg kan, måske især nævne den centrale 
bemærkning af justitsministeren, åt en 
række af de, spørgsmål og forslag, der er 
indeholdt i vort lovforslag, har fundet en 홢 
løsning i de kollektive overenskomster og 
ganske hovedsagelig i overenskomster mel- 
lem Kontor- og Handelsfagenes Arbejdsgi- 
verforening og Handels- og Kontorfunktio- 
nærernes Forbund. Ministeren kan have ret i, 
at en løsning på disse spørgsmål mere eller 
mindre er fundet, men det er ganske nød- 
vendigt at understrege, at der i vort sam- 
fund er et meget, meget stort antal funk- 
tionærer, i titusindvis af funktionærer, som 
ikke er omfattét af disse overenskomster. 


