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[Finansministeren.]
andre henseender, f. eks. med hensyn til
tjenestemandsorganisationer, har at gere
med organisationer for hver sit vern. Mens
jeg var forsvarsminister, segte jeg da ogsa
ved forhandlinger med de to organisationer
— og jeg vil gerne understrege, at forsvars-
ministeriet har et swerdeles godt forhold til
begge organisationer — at finde en accep-
tabel losning p& denne linje, men det viste
sig umuligt. ‘

Da det nu, som jeg har navnt, er ube-
stridt fra alle sider, at et klart' flertal af
personelgruppen inden for-heeren er orga-
niseret under forsvarets civile funktionser-
organisationer og et klart flertal inden for
flyvevibnet og spvernet er organiseret
inden for HK, opstod den tanke at dele
~omradet i to overenskomster, siledes at de
to organisationer begge fik overenskomst
for det omrade, hvor de hver for sig har
organiseret et flertal af de ansatte. Selv
om en sidan lgsning ikke tilfredsstiller den,
der sgger efter klare og enkle linjer i alle
forhold, s& svarer den bedst til de fakisk
eksisterende organisationsforhold, og jeg
tror, at den alt taget i betragtning ogsi
bedst svarer til forsvarets tarv.

‘Hertil kommer, at denne losning m3
skennes at vare vel forenelig med den

praksis, der kendes inden for funktionr- -
omradet i .det private erhverv, idet der i’

lignende - overenskomster mellem HK og
Kontor- og Handelsfagenes Arbejdsgiver-
forening findes en regel om, at en betingelse
for oprettelse af en kollektiv overenskomst
er, at forbundet pa tidspunktet for kravets
fremsettelse som medlemmer har mindst
halvdelen af de beskeeftigede funktionserer

inden for det omride, overenskomsten til- -

sigter at omfatte. I det foreliggende tilfzlde
har HK netop for det omrade, for hvilket
man ensker overenskomst, nemlig sovaernet
og flyvevibnet, som nevnt et sterre antal
~ af de ansatte som medlemmer end for-
svarets civile funktionwrorganisationer og
et antal, der ligger over halvdelen af samt-
lige ansatte. -
Medens der saledes som nesevnt for mate-
rielpersonalets vedkommende har wveret
tale om at oprette overenskomster pd om-
réder, der ikke tidligere har veeret overens-
komstdekket, er forholdet for statsbaner-
nes. rutebilchaufforer det modsatte. Altsa
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jeg gor opmerksom pa, at der ikke tidligere
har weeret overenskomster for materielper-
sonalet, medens det modsatte ger sig gewl-
dende for rutebilchauffarerne. Statsbanerne '
har siden begyndelsen af 30erne haft over-
enskomster med Dansk Arbejdsmands- og
Specialarbejder Forbund om statsbanernes
ikke-tjenestemandsansatte arbejdere, her-
under rutebilchaufforerne. ; '

Som det vil veere det hgje ting bekendt
fra’ tidligere dreftelser her i tinget i-for-
bindelse med et spergsmél, som den serede
ordferer for foresporgerne stillede den 16.
januar i ar til. ministeren for offentlige’
arbejder, reprasenterer forbundet af chauf-
forer ved DSBs rutebiler ca. 70 pet. af samt-
lige de ved statsbanernes rutebiler beskeefti-
gedechaufforer. Efter de eksisterende arbejds-
retlige regler ses selv denne omstendighed
imidlertid ikke at kunne begrunde et krav
om oprettelse af en swrlig overenskomst,
i hvert fald ikke nar det pagzldende om-
radeiforvejen er deekket af en overenskomst.

Det er naturligt og efter mit sken helt i
overensstemmelse med praksis pa det private:
arbejdsmarked, nar statsbanerne feoler sig
bundet af den skabte kutyme med hensyn
til optagelse af forhandlinger om: overens-
komstfornyelser med den part, der har.
sluttet .de - tidligere overenskomster. Hertil
kommer imidlertid, at chauffererne ved
DSBs rutebiler, som det ogsé blev oplyst
her i tinget af ministeren for offentlige
arbejder den 16. januar, kun udger en
tiendedel af statsbanernes samlede antal
ikke-tjenestemandsansatte arbejdsmend og
specialarbejdere, et forhold, som staten
naturligt ma tage hensyn til, ligesom det
forhold, at Dansk Arbejdsmands- og Spe-
cialarbejder Forbund i kraft af, at dette
forbund repraesenterer flertallet af arbejds-
markedets chaufforer, bedst kan sikre stats--
banerne tilstrekkelig rekruttering til chauf-
fergruppen. R

Efter min opfattelse er den af statsbaner-
ne fulgte fremgangsmade, i overensstem-
melse med de almindelige arbejdsretlige
regler og kutymer, og jeg tror, at den ogsa
1 praksis pd lengere sigt bedst medvirker
til at skabe rolige og stabile forhold pa dette
betydningsfulde trafikomrade. .

De. to fremdragne sager illustrerer hver -
for sig de problemer, som staten kan komme
til at std over for, nar der er tale om at



