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[Haunstrup Clemmensen.] o S
fra som en selvfolge, at den haoje regering
klart erkender, at staten her ma felge en
ensartet praksis, og jeg gir endvidere ud
fra, at den hgjteerede finansminister erken-
der, at det er hans pligt pa disse omrader
at folge statens personalepolitik- og sikre,
at ensartede retningslinjer folges.

Jeg gir ud fra, at den hejterede minister
er opmeerksom pa, at der pa disse omrider
i den seneste tid har veeret en skarp debat

om i hvert fald flere administrative afgerel-

ser, der er truffet, og jeg reber ikke nogen
hemmelighed ved at sige, at vi sikkert er
mange, der er overrasket over, at den hajt-
wrede minister ikke har draget omsorg for,
at der pi disse omrader rent faktisk admi-
nistreres efter ensartede retningslinjer. Jeg
mé henvise til de to spergsmil, jeg har
stillet til henholdsvis den hgjteerede for-
svarsminister i indeverende folketingsar,
tidenden ‘sp. 1807, og til den' hajteerede
minister for ~ offentlige arbejder ogsd i
indevwerende folketingsir, tidenden sp. 2022,
og jeg ville i og for sig veere meget interesse-
ret i at hore, om den hgjteerede minister
mener; at der i disse tilfwlde er admini-
streret- ud fra ensartede retningslinjer. Vi
beder i hvert fald om, at det foranlediges, at
retningslinjer pa disse omrdder udarbejdes
og ‘fastlegges, og netop ud fra ensket om
at sikre organisationsfrihed og varne mod
organisationstvang sperger’ vi endvideére;
om den hojteerede minister er rede til at
sikrve, at sddanne overenskomster ikke inde-
holder eksklusivbestemmelser, hvorved de
amsatte. forpligtes til at veere medlemmer af
bestemte faglige organisationer eller be-
stemte arbejdsloshedskasser. =~ -+
* For at forebygge ‘misforstaelser -vil jeg
gerne have lov til- at understrege, at fore-
sporgerne finder det ganske i sin orden,
at. man fortsat - felger statsministeriets
¢irkuleere. helt-tilbage fra 7. juni 1933 om

fortrinsvis " at antage medarbejdere, ‘der

har forsikret sig mod arbejdsleshed, men
jeg understreger, at der her ikke er tale om,
statsanerkendte arbejdsloshedskasser. Det
kan vere veerd at fremhsve, ndr man har
vaeret vidne til' den meget langsomme be-
handling, ‘man har givet ansegninger om
statsanerkendelse - af arbejdsloshedskasser.
Jeg behgver blot' at henvise til, -at min
partifelle, det wrede medlem ‘hr.- Ninn-
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- Hansen adskillige gangé fra dénne talerstol
har méattet virke for, at de handelsrejsendes
arbejdsleshedskasse dog kunne fi denne
statsanerkendelse. T e
Vi har'i forvejen mange organisations-
skranker i dette land, og allerede af denne
grund legger vi megen vagt pé, at. staten
ikke indgar disse overenskomster, som for-
pligter-de af offentlige myndigheder ansatte
til at veere medlemmer af bestemte faglige
organisationer eller bestemte arbejdsles-
hedskasser. Vi afventer nu den hejtarede
ministers redegerelse for, hvilken praksis
staten folger, og vi hiber meget pa, at den
hojterede minister vil erkleere sig rede til
at fastlegge' sidanne ensartede retnings-

linjer for statens afslutning af overenskom-

ster med ikke-tjenestemandsansat perso-
nale, at det derved sikres, at overenskom-
sterne ikke indeholder eksklusivhestemmiel-
ser, men- at-man tvertimod er rede til fra

vaerne mod organisationstvang., . ¢

statens side at sikre- organisationsfribed og

Finansministeren (Poul Homsen): Inden
jeg besvarer den’ stillede forespergsels di-
rekte spergsmal til mig, vil jeg gerne sorm
baggrund hetfor give nogle mere alminde-
lige oplysninger. -~ ¢ .l -
- Efter tjenestemandslovens vedtagelse i
1958 blev der:ivarksat overvejelser ved-
rorende de forskellige “anseettelsesformer i
statstjenesten, og 'herved opndedes der som
bekendt' alniindelig enighed om i princippet
at bevare den pensionsberettigende tjene-
stemandsansattelse “for  alle, der opnér
fast og -vedvarende ansesttelse i staten:
Tjenestemandsantallet er da ogss foroget
siden 1958, men samtidig beskaeftiger staten
et meget stort antal ikke-tjenestemand.
Dette skyldes for det' ferste, at mange be-
skeeftigelser ikke er af permanent karakter,
ligesom ‘staten ogsé har brug for mange
arbejdere, der kun beskeftiges i en del af
dret. Hertil kommer, at der ved rekrutterin-
gen af visse grupper af ansatte med ved-
varende, fast beskeftigelse har veeret frem-
sat enske om i stedet for tjenestemands-
ansmttelse at opnd ansettelse pa overens-
komstmeessigt faste vilkdr. Dette gmlder
f. eks, for civilingeniorer, jurister og syge-
plejersker. . y
© Antallet af tjenestemasnd og ilklke-tjeneste-
ta@nd er omtrext. lige stort; vhvilket “ogsé



