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(6.10.02.) 
7 barberer og damefrisører 113.000 

19 beskæftigelsesterapeuter m. fl 323.000 
21 fysioterapeuter 359.000 
12 psykologer 301.000 
78 læger (ass. overlæger, yngre læger m. fl.) 3.047.000 
23 forpraktikanter og praktikanter 141.000 
69 socialrådgivere, socialsekretærer, socialfuldmægtige m. fl 1.257.000 
5 hjemmevej ledere i i ; 93.000 

20 håndgerningslærerinder m. fl 278.000 
12 faglærere og værkstedsassistenter 200.000 

162 børnehavelærerinder, fritidshjemslærere m. fl.. 2.621.000 
350 lærere og o v e r l æ r e r e . . .  ' . . . . . . . . . . . .  ,  7.187.000 
239 kontorassistenter, assistenter m. f l . . . . .  3.589.000 
40 forvaltere, overassistenter, kasserere, bogholdere m. fl .. 933.000 
49 centerledere (overlæger, socialledere, ,-iindervisiiingsledQre, centerinspekt.) 1.753.000 

1 undervisningsinspektør 44.000 
16 juridisk medhjælp (formiddagssekretærer, sekretærer, kontorchefer m.fi.) 335.000 
66 chauffører, medhjælpere, portnere m. fl.. 958.000 
41 håndværkere, reparatører m. fl 754.000 
46 maskinmestre, kedelpassere, fyrbødere m. fl ' 944.000 
33 gartnere, gartnerassistenter, gartnermedhjælpere m. fl 580.000 
24 avlsforvaltere, fodermestre,: landbrugsmedhjælpere, forkarle m. fl 383.000 
20 værkstedsledere m. f l . . . . . . . . . . . . .  406.000 

. 214 husassistenter og rengøringsassistenter 1.579.000 
87 oldfruer, oldfrueassistenter, syersker, depotmedhjælpere, vaskeriassi- 

stenter m. fl 1.319.000 
159 økonomaer, kokkepiger, økonomaassistenter, køkkenmedhjælpere m. fl. 1.937.000 
93 institutionsledere (lokalinstitutioner, skoler, børnehaver, værksteder l 

2.381.000 
A n d r e . . . .  53.000 
Omnormeringer 474.000 
Præfabrikerede skoler (anslåede lønudgifter) . . . .  400.000 
Uge- og timelønnede m. fl. 10.225.000 
Vikarer 3.128.000 
Overarbejde, betaling for skæve helligdage m. v . . .  2.738.000 
Honorarer m. v . . . . .  홢 1.405.000 
Diverse lønningsudgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I . . . . . . . . .  318.000 

Der forventes en stigning i forhold til bevillingen i finansåret 1962-63 på ca. 29 mill. 
kr. Af stigningen vedrører ca. 21 mill. kr. navnlig nyantagelser, som finder sted i for- 
bindelse: med ibrugtagen af nye institutioner (heraf 1 centralinstitution) og institutions- 
afdelinger og som led i udbygningen af den lægelige, sociale, pædagogiske og beskæf- 
tigelsesmæssige side af patientbehandlingen. Ca. 6 mill. kr. vedrører alderstillæg, dyr- 
tidstillæg samt forhøjelse af stedtillæg og ydelse af ferietilskud, medens 1-2 mill. kr. 
skyldes betaling for overarbejde og lign. 

08. Understøttelser. Merudgiften skyldes dyrtidsstigning samt stigning i antallet af under- 
s t ø t t e d e . . .  , . . .  

11. Tjenesterejser og befordring. Stigningen skyldes hovedsagelig yderligere intensivering 
af forsorgens eksterne arbejde gennem ansættelse af et øget antal udearbejdende social- 
rådgivere, hvortil kommer forøgede udgifter i forbindelse med personalets kurser på 
den nyetablerede personalehøjskole. 

13. Særlige ydelser. Merudgiften skyldes forhøjelse af natpenge, rådighedsbetaling, søn- og 
helligdagspenge m. v. 


