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(8) Adgangen til beskasftigelse, i seerdeleshed inden
for héndveerksfagene, ber veare tilstrekkelig til at
imgdekomme behovene inden for samtlige grene
af erhvervslivet samt de enkelte deltageres forskel-
lige evner, interesser og forhold.

(4) Hvor de nationale forhold ikke gor det muligh
at dekke hele landet, bgr det pageldende land
overveje et samarbejde med nabolande med hensyn
til tilvejebringelse af et net af felles nddannelses-
foranstaltninger eller oprettelse af en eller flere ud-
dannelsesinstitutioner.

4. (1) Der ber udarbejdes en klar definition af
vedkommende offentlige myndigheders respektive
ansvar for uddannelsessporgsmal.

(2) De offentlige myndigheder og de forskellige
offentlige og private organer i hvert enkelt land,
der beskeeftiger sig med uddannelse, bgr — samtidig
med at de giver frit spillerum for initiativ og sikrer
en tilpasning til de forskellige erhvervsgrenes,
landsdeles og egnes behov — samarbejde ved tilveje-
bringelsen af fuldt koordinerede uddannelsesforan-
staltninger

a) pd grundlag af et almindeligt program udarbej-
det pé det centrale plan;

b) pa frivillig basis med bistand af dertil egnede
organer; eller

¢) ved en kombination af disse metoder.

(3) Uanset hvilken metode der anvendes, ber
de foranstaltninger, der traffes for at tilvejebringe
de i stk. (2) nevnte uddannelsesinstitutioner, sam-
tidig med at der tages hensyn til de pagwldende
personers frie erhvervsvalg, omfatte folgende for-
hold:

a) fastswttelse af omridet for og arten af uddan-
nelsesbehovene og af de forhandenvarende
muligheder;

b) fastsmttelse af de fag, der ber gives fortrins-
stilling med hensyn til uddannelse uden at man
derved tilsideseetter andre fag og uddannelsen
af den for disse fag nedvendige arbejdskraft;

o) fastsxettelse af de fag, med hensyn til hvilke
kvalifikationskrav anses for ngdvendige eller
onskelige, fastsmttelse og gennemfarelse af disse
kray, udarbejdelse af egnede undervisningspla-
ner samt fastswttelse og gennemforelse af
eksamenskrav ved afslutningen af uddannelsen
i disse fag;

d) fastssttelse og gennemferelse af normer med
hensyn til vilkérene for uddannelsen og uddan-
nelsesmetoderne;

e) fagtsettelse og gennemforelse af normer for ud-
dannelsesinstitutioner, i swerdeleshed sidanne,
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der giver uddannelse i fag, for hvilke der er
fastsat kvalifikationskrav;

f) fastsmttelse og gennemforelse af kvalifikations-
krav for lererpersonalet ‘ved uddannelsesinsti-
tutioner;

g) ydelse, efter omstendighederne, af teknisk bi-
stand og gkonomisk tilskud il de institutioner
og virksomheder, der giver uddannelse.

(4) I tilfwlde, hvor der er vedtaget et almindeligt
program, ber vedkommende myndigheder sikre sig,
at de foranstaltninger, der er truffet med henblik
pé dets gennemforelse, omfatter de i stk. (3) naevnte
foranstaltninger.

(5) Hvor en koordinering er tilvejebragt ps fri-
villig basis, ber de i stk. (3) omhandlede foranstalt-
ninger henhere under de i stk. (2) nevnte myndig-
heder og organer inden for deres sagsomrade.

(6) De i stk. (3) nasvnte krav og normer ber, om
muligt, finde anvendelse inden for hele den pagzel-
dende medlemsstats territorium.

(7) Hvor dette ikke er muligt, ber der udarbejdes
normer i form af henstillinger, der skal tjene som
vejledning ved fastsmttelse af normer, der er g4 ens-
artede som muligt for hele landet.

(8) Ved oprettelsen af de i stk. (2) omhandlede
tuldt koordinerede uddannelsesforanstaltninger ber
der tages beherigt hensyn til felgende forhold:

a) den enkeltes faglige interesser samt kulturelle
og moralske behov, behovene for arbejdskraft
og samfundets gkonomiske og sociale interesser;

b) det enkelte lands uddannelses- og oplaeringspro-
grammer;

c) bestdende og patmnkte foranstaltninger for
almindelig uddannelse, erhvervsvejledning og
udvzelgelse;

d) bestdende og patenkte uddannelsesforanstalt-
ninger, herunder foranstaltninger for faglig og
teknisk uddannelse;

o) arbejdsmarkedets struktur og udviklingstenden-
ser;

f) den nationalgkonomiske politik og udvikling;

g) den demografiske situation og forventede wn-
dringer;

h) forventede wndringer i tekniske metoder og
metoder for arbejdsorganisation;

i) eventuelle befolkningsgrupper, som p& grund af
stedlig isolation, etnologiske afvigelser eller af
andre grunde kreever seerlige hensyn.

(9) De fuldt koordinerede uddannelsesforanstalt-
ninger ber til stadighed folges, og der ber i forngdent
omfang drages omsorg for, at de til enhver tid
imgdekommer de skiftende krav.



