1513

radet, saledes at udgiften til lenninger m. v.
for disse sundhedsplejerskers vedkommende
refunderes af statskassen efter reglen i § 2.
Séfremt ministeren palegger de nevnte
sundhedsplejersker at bistd ved lesningen
af andre opgaver af sundhedsmeessig karak-
ter, der pahviler sundhedsstyrelsen, sund-
hedskommissionerne og embedslegerne eller
eventuelt andre lokale myndigheder, be-
myndiges ministeren til at yde fuld stats-
refusion af lgnninger m. v. til de nevnte
sundhedsplejersker.

I, t. 1. om sundhedsplejerskeordninger.
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§ 6. Denne lov treder i kraft den 1. juli
1963.

Stk. 2. Samtidig ophwves lov nr. 85 af
31. marts 1937 om beksmpelse af sygelig-
hed og dedelighed blandt bern i det forste
levedr.

§ 7. Denne lov gelder ikke for Feergerne
og Grenland, men kan ved kongelig anord-
ning seettes i kraft i disse dele af riget med
de afvigelser, som de swrlige forhold tilsiger.

Bemerkninger til lovforslaget.

1. Indledning.

Ifglge § 3 i lov nr. 85 af 31. marts 1937 om be-
kempelse af sygelighed og dedelighed blandt bern
i det forste levedr, jir. lov nr. 107 af 13. marts 1943,
lov nr. 44 af 20. februar 1948, lov nr. 78 af 29.
marts 1957 samt lov nr. 235 af 25. juni 1962, skal
loven forelsegges til revision i folketingsaret 1962-63.

Under behandlingen i folketinget af forslaget
til den sidstnevnte lov af 25. juni 1962 blev der fra
flere sider fremsat gnske om, at sundhedsplejerske-
ordninger blev gjort obligatoriske i alle landets
kommuner. Ligeledes blev der under forhandlin-
gerne fremsat gnske om, at man i den udstrekning,
hvori det findes hensigtsmeessigt, kombinerer arbej-
det som speedbernssundhedsplejerske, hjemmeésyge-
plejerske og ‘skolesundhedsplejerske.

I1. Sundhedsstyrelsens forslag.

Sundhedsstyrelsen har for sit vedkommende
anbefalet, at sundhedsplejerskeordningerne seerlig i
sognekommunerne gennemferes som ,ambsordnin-
ger eller rettere som amtskommunale ordninger,
idet det herved vil veere lettere at fordele arbejdet
pa en hensigtsmeessig méde. Endvidere har sund-
hedsstyrelsen anbefalet, at der gives udtrykkelig
hjemmel til at kombinere arbejdet som spedbgrns-
sundhedsplejerske med arbejdet som hjemmesyge-
plejerske og skolesundhedsplejerske; en sddan kom-
bination vil ligeledes iser veere af betydning i sogne-
kommunerne. Fordelen herved vil navnlig veere den,
at den enkelte sygeplejerske vil & et sterre lokal-
kendskab ved at komme i kontakt med de samme
born og familier-i sine forskellige egenskaber. Det
antages ligeledes, at de enkelte sygeplejerskers
arbejdskraft vil kunne udnyttes mere rationelt,

Sundhedsstyrelsen forudsmtter herved, at der for
hvert amt anssttes en ledende eller samordnende
sundhedsplejerske, der skal have til opgave at til-
rettelegge arbejdet, indsamle beretninger om dette,
forestd, indkegb af nedvendigt materiale, tilrette-
legge meder og studiekredse for at bevare og ud-
bygge sundhedsplejerskernes faglige viden, sikre
passende vikarordninger m. v.

Man regner med, at en fuldt beskeftiget speed-
bernssundhedsplejerske vil kunne tilse 200 speed-
bern; en hjemmesygeplejerske skulle, ligeledes ved
fuld besksftigelse, kunne varetage hjemmesyge-
plejen for 2.500-3.000 indbyggere; en skolesund-
hedsplejerske skulle kunne fungere for ca. 1.800
skoleborn. Hvis man kombinerer disse tre opgaver
i samme person, md antallet af henholdsvis spad.-
bern, indbyggere, der skal betjenes med hjemme-
sygepleje, og antallet af skolebgrn for den enkelte
sygeplejerske selvsagt mnedssettes. Man regner
i ovrigt med, at en fuldt beskeasftiget sundhedsplejer-
ske, der arbejder med spadbernssundhedspleje,
hjemmesygepleje og skolesundhedspleje i kombina-
tion, vil kunne varetage disse opgaver i dlstrlkter
med 1.800-2.000 indbyggere.

III. Nogle vanskeligheder ved at indfore kombinerede
ordninger.

1) Forskelle i uddannelse. For de faktisk funge-
rende spadbernssundhedsplejersker kraves nu ved
antagelse praktisk taget altid, at de pagmldende
har gennemgdet det seerlige kursus for sundheds-
plejersker p4 TInstitub for syge- og sundhedsplejer-
sker ved Arhus universitet, idet denne uddannelse
anses for en ngdvendig forudssetning for, at arbejdet
kan blive udfert pa tilfredsstillende méde. For



