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Bilag 2. 

Bemærkninger til udkast til anordning om ikrafttræden 
i Grønland af lov om lærlingeforhold. 

ad § 1. Med henblik på en hensigtsmæssig 
og praktisabel administration af lærlinge- 
lovens bestemmelser for Grønlands ved- 
kommende foreslås det, at en række opga- 
ver af konkret og mere lokalt betonet karak- 
ter, der ifølge lærlingeloven varetages af 
lærlingerådet og de faglige udvalg, for 
Grønlands vedkommende overdrages hen- 
holdsvis et fælles lærlingeudvalg for Grøn- 
land og særlige lærlingeudvalg for Grønland, 
jfr. § 24, stk. 1 og 2, i anordningsudkastet. 

Til det fælles lærlingeudvalg for Grøn- 
land foreslås således henlagt de opgaver, som 
omhandles i anordningsudkastets § 2, stk. 4, 
§ 3, stk. 3, § 5, stk. 1, § 6, stk. 2, § 9, 
stk. 3 og 7, § 13, stk. 3 og 4, § 17, stk. 
3 og 4, og § 24, stk. 9, medens de særlige 
lærlingeudvalg for Grønland vil få tillagt de 
opgaver, som omhandles i anordningsud- 
kastets § 1, stk. 1, 4 og 8, § 2, stk. 4 og 5, 
§ 9, stk. 3, § 12, stk. 10, § 13, stk. 3, § 15, 
stk. 1 og 2, § 16, stk. 7, § 17, stk. 3, § 23, 
stk. 2, og § 24, stk. 8 og 9. 

For at tilvejebringe det bedst mulige 
grundlag for, at kvaliteten af lærlinge- 
uddannelsen i Grønland kommer til at 
svare til uddannelsen i den øvrige del af 
riget, indebærer forslaget på den anden side, 
at spørgsmål af mere principiel karakter 
også for Grønlands vedkommende skal vare- 
tages af de sædvanlige faglige organer, under 
hvis område disse spørgsmål ifølge lærlinge- 
loven henhører. Det er dog fundet rigtigst, 
at der i de tilfælde, hvor de faglige udvalg 
også for Grønlands vedkommende skal vare- 
tage opgaverne, skal indhentes erklæring 
fra vedkommende lærlingeudvalg for Grøn- 
land. 

Da der ikke findes offentlige arbejdsanvis- 
ningskontorer i Grønland, foreslås det end- 
videre, at de ifølge lærlingeloven til arbejds- 
anvisningskontorerne henlagte opgaver, i 
stedet for at oprette en særlig ny institution, 
henlægges til de stedlige kæmnerkontorer i 
Grønland med landshøvdingen som foresat, 

jfr. anordningsudkastets § 1, stk. 1 og 8, 
§ 2, stk. 4, § 4, stk. 2, § 12, stk. 10, § 16, 
stk. 7, § 24, stk. 7 og 9 samt § 30. Det admi- 
nistrative over- og underordnelsesforhold 
mellem kæmnerkontorerne, landshøvdingen 
og arbejdsdirektøren er fastlagt i den fore- 
slåede anordnings § 26. 

Den foreslåede anordnings § 1, stk. 7, e), 
er i forhold til den tilsvarende bestemmelse 
i lærlingeloven formuleret under hensyn- 
tagen til de særlige regler i kriminallov for 
Grønland, se herom nærmere bemærknin- 
gerne nedenfor ad § 21. 

De i lovens § 1 fastsatte bestemmelser 
vedrørende lærekontrakters oprettelse m. v. 
foreslås i øvrigt gennemført uændret, jfr. 
dog anordningsudkastets § 33 og de neden- 
for anførte bemærkninger til denne para- 
graf, hvori det foreslås, at bestemmelserne i 
udkastets § 1, stk. 1, 1. og 2. punktum, 
først træder i kraft 5 år efter anordningens 
ikrafttræden i øvrigt. 

ad § 2. De i lovens § 2 fastsatte bestem- 
melser vedrørende adgang til at antage og 
oplære lærlinge foreslås gennemført uændret, 
dog at arbejdsdirektørens afgørelse af, om en 
person efter bestemmelserne i § 2, stk. 1, 
b), er uberettiget til at antage og oplære 
lærlinge, kan indbringes for vedkommende 
kredsret i medfør af bestemmelsen i krimi- 
nallov for Grønland § 110. Nævnte § 110 
i kriminallov for Grønland nr. 55 af 5. marts 
1954 bestemmer, at kredsretten under en 
kriminalsag kan frakende en person retten 
til at udøve virksomhed, som kræver særlig 
offentlig autorisation, efter samme betingel- 
ser som nævnt i straffelovens § 78. 

Den grønlandske kriminallov åbner ikke 
mulighed for at henskyde en kriminel sag 
til landsretten som første instans, og der er 
derfor heller ikke mulighed for at henskyde 
de her omhandlede sager til landsretten i 
Godthåb som første instans, selv om dette 
af hensyn til ensartethed i afgørelserne even- 


