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haveren af nævnte stilling, foreslås denne opnor- 
meret til 18. lønningsklasse. 

De herved ledigblivende værkmesterstillinger i 
15. lønningsklasse foreslås bibeholdt til dækning af 
et varigt behov for udvidelse af antallet af værk- 
mestre i flyvevåbnet. 

Til 542. 
Efter indtrådt ledighed i stillingen som ingeniør 

i 24. lønningsklasse i flyvevåbnet vil denne stilling 
kunne nedlægges. 

Til 543. 
Da der er truffet bestemmelse om, at forsvarets 

krigsmaterielforvaltning fra 1. november 1962 at 
regne benævnes hærens tekniske korps, foreslås 
overskriften til afsnit 5) ændret i overensstemmelse 
hermed. 

Til 544 og 545. 
1 afdelingsingeniørstilling i 26. lønningsklasse og 

2 stillinger som værkmestre i henholdsvis 15. og 18. 
lønningsklasse er foreslået overført fra ammuni- 
tionsarsenalet til hærens tekniske korps. Under hen- 
syn til det arbejds- og ansvarsområde, der efter 
overførelsen vil blive pålagt indehaverne af værk- 
mesterstillingerne, foreslås begge stillingerne nor- 
meret i 18. lønningsklasse. 

THI 546 og 548. 
Under hensyn til det arbejde, der er henlagt til 

en række stillinger som ingeniør og bygningskon- 
duktør ved bygningstjenesten, foreslås 4 stillinger 
oprykket fra 15. til 18. lønningsklasse. 

De herved ledigblivende 4 stillinger i 15. lønnings- 
klasse vil kunne nedlægges tillige med 8 ledige stil- 
linger som ingeniører og bygningskonduktører i 
samme lønningsklasse. 

Til 547. 
En stilling som arkitekt i 17. lønningsklasse fore- 

slås efter indtrådt ledighed nedlagt. 

Til 549 og 550. 
Ved bygningstjenesten bestrider 1 arkitekt i 23. 

lønningsklasse så kvalificerede, arbejdskrævende og 
ansvarsfulde opgaver som leder af en tegnestue, 
som udfører arkitektmæssig projektering af hærens 
kaserner, depotanlæg, boliger, værksteder m. v., at 
det må anses for rimeligt at oprykke stillingen til 
25. lønningsklasse, mod nedlæggelse af den hidtidige 
tilling i 23. lønningsklasse. 

Til 551. 
Stillingen som forstanderinde for rekreations- 

hjemmet i Fakse har hidtil været normeret under 
klassificeringslovens § 267, afsnit 12) Ansatte ved 
militærhospitalet. Efter hospitalets overførelse til 
undervisningsministeriets forvaltningsområde fore- 
slås stillingen overført til afsnit 9) Ansatte i læge- 
korpset. 

Til 552. 
Stillingsbetegnelsen 홢kobberstikkere" foreslås æn- 

dret til "kortgrafikere", jfr. normeringsloven for 
finansåret 1962-63, løbe-nr. 751-52. 

Til 553 og 554. 
Overfaktoren varetager ledelsen af søkortarkivets 

reproduktionsafdeling, og har bl. a. gennem de 
senere år gennemført nye arbejdsmetoder i kort- 
produktionen, der i væsentlig grad har forbedret 
kortenes kvalitet. Under hensyn til den stærke for- 
øgelse af kortproduktionen gennem de senere år, 
findes det rimeligt, at den pågældende placeres i 
21. lønningsklasse. 

Til 555. 
Da militærhospitalet nu henhører under undervis- 

ningsministeriet, foreslås de under afsnittet nor- 
merede stillinger overført fra afdeling 30 til afde- 
ling 17. c. 

Til 556 og 559. 
Der foreslås normeret 1 overassistentstilling med 

henblik på oprykning af en i lønningskontoret ansat 
assistent, hvis arbejdsområde omfatter den daglige 
ledelse af lønberegningen for tjenestemænd m. £L, 
pensionssager, akkordregnskab, beregninger af 
rejseregnskaber, kvartalsmæssige lønreguleringer 
for timelønnede samt besvarelse af løbende fore- 
spørgsler vedrørende lønnings- og pensionssager. 1 
assistentstilling vil kunne nedlægges. 

Til 557 og 560. 
Da en ved orlogsværftet ansat tegner udfører 

særlig kvalificeret arbejde, findes det rimeligt, at 
den pågældende oprykkes fra 9. til 15. lønnings- 
klasse. En stilling som ingeniør og konstruktør i 
15. lønningsklasse vil samtidig kunne nedlægges. 

Til 558 og 561. 
Det er pålagt visse af orlogsværftets maskin- 

mestre at udføre vagttjeneste ved værftets el- 
central, ligesom de fører tilsyn med varmeanlæg og 
trykluftanlæg samt ved flydedokkerne. Henset til 
det hermed forbundne ansvar skønnes det rimeligt, 


