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såvel tilgangen af fenriker af specialgruppen i løbet 
af finansåret, som de fenriker af specialgruppen, 
der har søgt om forsættelse til flyvevåbnet fra hæren 
og hærens tekniske korps i anledning af NIKE- 
systemets overførelse til flyvevåbnet. 

Graden overfenrik er ved personelloven ændret 
til overfenrik af specialgruppen. Normeringen fore- 
slås forhøjet med 17 numre 홢 fra 277 til 294 홢 
med henblik på nødvendige udnævnelser i finans- 
året 1963-64. Herved er tillige taget i betragtning 
de overfenriker af specialgruppen, der har ansøgt 
om forsættelse til flyvevåbnet fra hæren i anledning 
af NIKE-systemets overførelse til flyvevåbnet. 

Graden flyverløjtnant af 2. grad som tjeneste- 
mandsstilling er bortfaldet ved personelloven, der 
herefter kun omfatter flyverløjtnanter af 1. grad. 
Normeringen er foreslået uændret. 

Normeringen for flyverløjtnanter af specialgrup- 
pen er foreslået forhøjet med 19 numre 홢 fra 71 
til 90 홢 idet behovet fortsat er udækket. Den fore- 
slåede opnormering vil i finansåret muliggøre nød- 
vendige forfremmelser til delvis dækning af behovet 
for nævnte grader. Der er ved den foreslåede for- 
højelse endvidere taget i betragtning de særlige for- 
hold, NIKE-systemets overførelse til flyvevåbnet 
vil medføre. 

Graden kaptajnløjtnant er ved personelloven for 
flyvevåbnets vedkommende ændret til kaptajn. 
Normeringen foreslås uændret. 

Normeringen for kaptajner af specialgruppen 
foreslås forhøjet med 4 numre 홢 fra 44 til 48 홢 
med samme begrundelse som ovenfor under flyver- 
løjtnanter af specialgruppen anført. 

Graden kaptajn er ved personelloven for flyve- 
våbnets vedkommende ændret til major. Norme- 
ringen foreslås forhøjet med 20 numre 홢 fra 84 til 
104. Den foreslåede opnormering vil dække de for- 
fremmelser af kaptajner, der i løbet af finansåret 
står for tur. Den foreslåede normering dækker end- 
videre de i forbindelse med NIKE-systemets over- 
førelse til flyvevåbnet nødvendige numre til majorer. 

Normeringen for majorer af specialgruppen fore- 
slås forhøjet med 5 numre 홢 fra 24 til 29. Foruden 
de numre, der i finansåret bliver ledige på grund af 
alder, vil den foreslåede opnormering dække de 
nødvendige forfremmelser blandt andet set i rela- 
tion til NIKE-systemets overførelse til flyvevåbnet. 

Normeringen af oberstløjtnanter foreslås forhøjet 
med 5 numre 홢 fra 33 til 38 홢 på baggrund af det 
i forbindelse med NIKE-systemets overførsel til 
flyvevåbnet fastsatte behov for oberstløjtnanter 
inden for luftværnsgruppen. 

Normeringen af oberster foreslås forhøjet med 2 
numre 홢 fra 12 til 14 홢 ligeledes på baggrund af 

det i forbindelse med NIKE-systemets overførelse 
til flyvevåbnet fastsatte behov for oberster inden 
for luftværnsgruppen. 

Hærens tekniske korps. 
Forsvarets krigsmaterielforvaltning har i 1962 

ændret betegnelse til hærens tekniske korps. 
Graden fenrik er ved personelloven ændret til 

fenrik af specialgruppen. Der er i forhold til eksi- 
sterende normering foreslået en nedsættelse på 30 
numre 홢 fra 130 til 100. 

Graden overfenrik er ved personelloven ændret 
til overfenrik af specialgruppen. Der er foreslået en 
forhøjelse på 10 numre 홢 fra 220 til 230 홢 for at 
muliggøre forfremmelse af fenriker af specialgrup- 
pen efter ca. 6 års tjeneste i graden. 

Der er i forhold til eksisterende normering af 
premierløjtnanter af specialgruppen foreslået en 
forhøjelse på 9 numre 홢 fra 86 til 95. Forslaget 
skyldes dels et eksisterende behov for yderligere 
personel af denne grad og dels bestræbelser på at 
skabe ensartede avancementsforhold for dette per- 
sonel og det tilsvarende personel i hæren. 

Graden kaptajnløjtnant er ved personelloven for 
personel i hærens tekniske korps ændret til kaptajn. 
Der er foreslået nedlagt 3 numre 홢 fra 17 til 14. 

For kaptajner af specialgruppen er der i forhold 
til eksisterende normering foreslået en forhøjelse på 
8 numre 홢 fra 40 til 48 홢 med tilsvarende begrun- 
delse som for premierløjtnanter af specialgruppen 
anført. 

Den tidligere kaptajnsgrad er ved personelloven 
ændret til graden major. Da der stadig er et udæk- 
ket behov for majorer i hærens tekniske korps, og 
da man ønsker de samme forfremmelsesterminer 
praktiseret ved korpset, som er gældende i hæren, 
er den nugældende normering foreslået forhøjet 
med 3 numre 홢 fra 44 til 47. 

For majorer af specialgruppen er der i forhold til 
eksisterende normering foreslået en forhøjelse på 
3 numre 홢 fra 13 til 16 홢 med samme begrundelse 
som ovenfor for kaptajner og premierløjtnanter af 
specialgruppen anført. 

Intendanhirkorpset. 
Graden fenrik er ved personelloven ændret til 

fenrik af specialgruppen. Normeringen er foreslået 
uændret. 

Graden overfenrik er ved personelloven ændret 
til overfenrik af specialgruppen. Der er i forhold til 
den eksisterende normering foreslået en forhøjelse 
på 5 numre 홢 fra 11 til 16. Forslaget er begrundet 
i et ønske om at bibeholde hidtidig forfremmelses- 


