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Til 354.

1 stilling som plejer i 3. lonningsklasse sgges op-
rykket til 7. lonningsklasse som plejeassistent. Stil-
lingens indehaver, der er fodt i 1906, og som har
varet beskeeftiget i statens tjeneste i 30 4r (hvoraf
18 ved Rigshospitalet), gor tjeneste ved en af hospi-
talets kirurgiske afdelinger. Det skennes rimeligt,
at stillingen henfores til 7. lenningsklasse.

Til 355.

2 stillinger som formand i 7. lenningsklasse sgges
overfert fra det hidtidige militeerhospital og en
stilling som hospitalsbetjent i 3. lonningsklasse ved
dette hospital foreslds opnormeret til en stilling
som formand i 7. lenningsklasse. Indehaveren af den
pigeeldende stilling har den daglige ledelse af
inventar- og linneddepotet, og det skennes der-
for rimeligt at stillingen normeres som en formands-
stilling,

Til 358.

Der er nu kun ansat én defektrice i 2. lonnings-
klasse. Den pigwldende indtager p4 grund af ud-
merket faglig kunnen en betroet stilling, og det
foreslds derfor, at den omhandlede stilling opnor-
meres til 9. lonningsklasse,

Til 362.

Stillingen som assistent hos rengeringsinspek-
tricen spges opnormeret fra 4. til 10. lgnningsklasse
som ledende assistent under hensyn til, at den pa-
geeldende fungerer som souschef hos renggrings-
inspektricen, dels under dennes fraveer, dels i det
daglige arbejde som tilsynsfgrende med hospitalets
store rengeringspersonale.

Til 366.

Fra det hidtidige militaerhospital seges overfert
30 stillinger som afdelingssygeplejerske og til rigs-
hospitalet sgges oprettet 5 nye stillinger:

1 stilling seges til keebekirurgisk afdeling, idet
det er nodvendigt, at der til afdelingen er knyttet
en afdelingssygeplejerskestilling bide til sengeaf-
snittet og til operationsafsnittet, og afdelingen
réder kun over én stilling.

1 stilling seges til den plastikkirurgiske opera-
tionsstue, idet man her anvender en swrlig opera-
tionsteknik og swrligt instrumentarium, hvilket
gor det enskeligt, at der ansmttes en specialuddan-
net operationssygeplejerske som leder af den
plastikkirurgiske operationsstue.

1 stilling sgges ved den for de to hospitalsafdelin-
ger fwlles anwstesiafdeling som fplge af den sted-.
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findende intensivering af arbejdet p& operations-
afsnittene pd Militeerhospitalet.

1 stilling spges til radiologisk afdeling. I de senere
&r er man i stigende grad kommet ind pé at foretage
ambulante rentgenundersegelser af darlige patienter
pé sygestuer og operationsstuer. Til ledelsen af dette
arbejde, der dels er vanskeligt, dels forbundet med
risiko, seges oprettet en stilling som afdelingssyge-
plejerske.

1 stilling seges ved neuroradiologisk afdeling mod
nedleeggelse af en oversygeplejerskestilling, idet der
ved denne afdeling er 2 sddanne stillinger.

Til 371.

Der er pé en rekke af hospitalets afdelinger stort
behov for talepmdagogisk assistance, siledes gre-,
neese- og halsafdelingen, neuromedicinsk og neuro-
kirargisk afdeling. Skal man kunne give patienterne
den bedst mulige talepedagogiske behandling, wvil
det vere nedvendigt, at der oprettes en heldags-
stilling ved hospitalet. Ved oprettelsen af en sidan
stilling, der er foresldet placeret i 17. lonningsklasse,
vil en honorarlgnnet stilling som deltidsbeskaftiget
talepedagog kunne nedlegges.

Til 372.

Ved det hidtidige militerhospital er for gjeblikket
foruden 1 stilling som maskinmester i 21. lennings-
klasse normeret 2 stillinger som maskinmester i 15.
lgnningsklasse. Den ene af disse stillinger foreslss
opnormeret til 18. lenningsklasse under henvisning
til den vasentlige forogelse af arbejdsomradet som
er sket i de senere dr, dels pd grund af hospitalets
udvidelser, dels p& grund af de mange nye tekniske
installationer, der krwmver en storre teknisk indsigt.

Til 378. ‘

Fra det hidtidige militeerhospital seges overfert
7 stillinger som oversygeplejerske. Som omtalt oven-
for under forslag nr. 366 vil mod oprettelse af en
stilling som afdelingssygeplejerske ved neuroradio-
logisk afdeling en stilling som oversygeplejerske
blive frigjort, men stillingen sgges bevaret for at
muliggere answttelse af en oversygeplejerske ved
den pé& militerhospitalet vaerende del af anssstesi-
afdelingen, hvilken stilling er pakreovet som falge
af den stedfindende intensivering af arbejdet pa
hospitalets operationsafsnit.

Til 375.

Overjordemoderen ved fedeafdeling A har et
betydeligt administrativt og undervisningsmeessigt
arbejde ved tilrettelzeggelsen af undervisningen for
de medicinske studenter, og overjordemoderen pi



