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홢Teknisk tegner (1)". 

Til 19. lønningsklasse. 
432. Antallet af museumsinspektører i 19. 

og 24. lønningsklasse forhøjes med 1 
til 33. 

Til 21. lønningsklasse. 
433. Efter 홢Ved ledighed henføres 1 stilling 

til 9. lønningsklasse." tilføjes: 
홢Vedbestemmer (1) 
Stillingen som vedbestemmer ned- 

lægges ved ledighed." 

1) Tøjhusmuseet. 

Til § 182 a. 
Til 3. lønningsklasse. 

434. Lønningsklassen udgår. 

Til 7. lønningsklasse. 
435. Efter 홢Konservatorbetjente (6)" til- 

føjes: 
홢Kustode, der tillige er portner". 

436. Som nyt sidste stykke i § 182 a ind- 
føjes: 
홢Der tillægges direktøren et bestil- 
lingstillæg på 900 kr. årlig." 

437. Efter afsnit "l) Tøjhusmuseet" indsæt- 
tes som nyt afsnit: 

,,m) Erhvervsarkivet. 
§ 182 b. 

De ved erhvervsarkivet ansatte tje- 
nestemænd placeres og normeres såle- 
des: 

I lønningsklasse 
19: Arkivarer 

Antallet af arkivarer i 19. og 
24. lønningsklasse fastsættes til 
ialt 1. 

24: Arkivarer 
25: Overarkivarer (1)". 

Afdeling 22. 

a) Universitetet og kommunitetet. 

Til § 183. 
Til 12. lønningsklasse. 

438. Værkførere: forhøjes med 1 til 2. 

Til 19. lønningsklasse. 
439. Antallet af stillinger for videnskabe- 

lige medarbejdere i 19. og 24. lønnings- 
klasse nedsættes med l til 102. 

Til 25. lønningsklasse. 
440. Afdelingsledere ved laboratorier, in- 

stitutter og museer: forhøjes med 5 
til 61. 

Til 27. lønningsklasse. 
441. Professorer: forhøjes med 5 til 142. 

442. 홢Et professorat i fysik og professora- 
tet i materiel folkekultur nedlægges 
ved ledighed." udgår og erstattes med: 
홢Et professorat i biokemi, et professo- 
rat i fysiologi, et professorat i fysik 
og professoratet i materiel folkekultur 
nedlægges ved ledighed." 

b) Danmarks tekniske højskole. 

Til § 188. 
Til 4. lønningsklasse. 

443. Lønningsklassen udgår. 

Til 7. lønningsklasse. 
444. Betjentformænd: forhøjes med 1 til 2. 

445. Som ny 8. lønningsklasse indføjes: 
홢8: Biblioteksassistenter 

Ansættelse som biblioteksassistent 
er betinget af 2 års tjeneste som med- 
hjælper. Biblioteksassistenter, hvis 
tjenstlige forhold i enhver henseende 
har været tilfredsstillende, udnævnes 
til overbiblioteksassistenter fra det 
tidspunkt, da de i 3 år har været på 
slutløn i nærværende lønningsklasse. 
Udnævnelse til overbiblioteksassistent 
af biblioteksassistenter, der er over- 
gået fra 4. og 9. lønningsklasse, sker 
dog under samme betingelse som an- 
ført i 2. punktum i alle tilfælde fra 
det tidspunkt, da de pågældende efter 
4 års forudgående tjeneste har været 
ansat i 11 år som biblioteksassistenter. 

Forfremmelse til overbiblioteksas- 
sistent fra et tidligere tidspunkt end 
foran anført kan kun ske under særlige 
omstændigheder." 

Til 9. lønningsklasse. 
446. 홢Biblioteksassistenter af 2. grad (5)" 

udgår. 


