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[Finansministeren.] 
fattelse har, at man fordeler de forbedringer 
på ca. 45 mill. kr., der her er tale om, eller 
i hvert fald hovedparten af dem på en 
sådan måde, at man også er i stand til at 
imødegå de vanskeligheder, som ikke mindst 
post- og telegrafvæsenet har med at få 
besat ledige stillinger inden for de lavere 
lønklasser. 

Jeg tror, det var det ærede medlem hr. 
Baagø, der var inde på betænkeligheder 
med hensyn til, om det var muligt at få 
det tilstrækkelige antal af kvalificeret ar- 
bejdskraft indenfor tjenestemandsklasserne. 
Jeg vil gerne gøre opmærksom på, hvad 
der vel ikke er ukendt, at der navnlig her 
i København er vanskeligheder med at få 
tilstrækkelig tilgang først og fremmest af 
postbude; det er 3. lønklasse. Her er der en 
udpræget forskel på konsekvenserne af det 
forslag, jeg har fremsat, og det ændrings- 
forslag, der er stillet af venstre og de kon- 
servative. Ændringerne i stedtillægsordnin- 
gen og feriegodtgørelsen vil netop for 
denne 3. lønklasse i København, hvad be- 
gyndelseslønnen angår, betyde en for- 
bedring på 530 kr. årlig, medens de 9 por- 
tioner kun ville give 311 kr., altså en forskel 
på 219 kr. Som det ærede medlem hr. Kaj 
Andresen pegede på, skal man faktisk 
meget højt op i lønklasserne, før de 9 løn- 
portioner giver mere end forhøjelsen af 
stedtillægget og feriegodtgørelsen tilsam- 
men. Man skal faktisk helt op til 24. løn- 
klasse, før de 9 lønportioner giver mere, i 
hovedstadsområdet, i hvert fald, og man 
skal op til 21. lønklasse, før de giver mere, 
hvad slutlønnen angår. Den foreliggende 
tjenestemandsstatistik giver ikke store mu- 
ligheder for at afgøre, hvor mange tjeneste- 
mænd der stilles bedre efter regeringens end 
efter mindretallets forslag; det må antages, 
at op imod et halvt hundrede tusinde af 
omkring 66 000 statstjenestemænd og aspi- 
ranter, hvilket vil sige rundt regnet tre 
fjerdedele, vil være bedst stillet ved gen- 
nemførelsen af regeringens forslag. Til gen- 
gæld vil de 9 lønportioner for den højeste 
lønklasse vel nok give en 1 500-1 600 kr. 
mod stedtillæg og feriegodtgørelse højst 
mellem 900 og 1 000 kr. Når ordførerne for 
venstre og de konservative nu hævder, at 
der ligger en nivelleringstendens i disse 
stedtillæg, vil jeg gerne først og fremmest 

henvise til stedtillæggenes stadig mindre 
andel i den samlede løn, og derfor vil det i 
den øjeblikkelige situation, hvor det som 
påvist kniber med tilgangen først og frem- 
mest i de lave og mellemste lønklasser, efter 
min mening være urimeligt at kassere et 
forlig, der tilgodeser i særlig grad disse løn- 
klasser. 

Vedrørende den foreslåede feriegodtgørelse 
anfører mindretallet, at der her er tale om en 
nydannelse. Det er naturligvis rigtigt, at det 
er en nydannelse, men denne nydannelse er 
også sagligt begrundet. Det har jeg gjort op- 
mærksom på både ved lovforslagets frem- 
sættelse og også ved førstebehandlingen og 
senere under udvalgsarbejdet. Jeg skal 
gerne igen understrege det, som begrunder, 
at der nu gives denne 1 pct.s ferigodtgørelse. 
For det første er store tjenestemands- 
grupper ringere stillet end tilsvarende grup- 
per på det private arbejdsmarked, fordi 
godtgørelsen på 6% pet. i henhold til ferie- 
loven udgør en større del af den årlige løn, 
end ferien udgjorde i forhold til den del af 
året, for hvilken der oppebæres løn 홢 det 
har jeg fremhævet og meddelt i udvalget, 
og det er de ærede ordførere ikke ubekendt 
med. For det andet har tjenestemændene 
ikke hidtil oppebåret nogen form for ferie- 
godtgørelse, hverken for overtidsbetaling 
eller andre ydelser, som for ikke-tj eneste- 
mænd normalt berettiger til feriegodtgørelse. 

Hvad endelig angår pensionisternes for- 
hold, kan jeg i hvert fald ikke anerkende, at 
lovforslaget, sådan som det er anført af 
mindretallet, er et brud på, lønningslovens 
principper for beregningen af pensioner. Der 
er for de ændringer af generel lønmæssig 
karakter, der indeholdes i forslaget, givet 
en selvstændig begrundelse, som ikke i noget 
tilfælde kan anføres for pensionisternes ved- 
kommende. Man må endvidere erindre, at 
pensionister aldrig har oppebåret stedtillæg. 
Endvidere kan det forhold, at der for tjene- 
stemændene indføres en særlig feriegodt- 
gørelse ud fra en sammenligning mellem, 
hvad der ydes i feriegodtgørelse i de private 
erhverv og til tjenestemænd, ikke begrunde 
en ændring af pensionsydelserne nu. Det 
ville også være noget mærkeligt at give 
feriegodtgørelse til pensionister. Ingen vil 
formentlig modsætte sig, at pensionisterne 
får, hvad der tilkommer dem, men den 
gældende lønningslovs principper bør i hvert 


